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1. A Budapest XVII. Kerületi Kossuth Lajos Általános 

Iskola munkatervének jogszabályi háttere 

 

 2011. évi CXC. törvény a nemzeti köznevelésről 

 2023. évi LII. törvény a pedagógusok új életpályájáról 

 401/2023. (VIII.30.) Korm.rendelet a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi 

LII. törvény végrehajtásáról 

 402/2023. (VIII.30.) Korm. rendelet a pedagógusok új életpályájáról szóló törvény 

szerinti felzárkózó és kedvezményezett települések listájáról, valamint egyes 

közneveléssel összefüggő kormányrendeletek módosításáról 

 403/2023. (VIII. 30) Korm. rendelet egyes közneveléssel összefüggő 

kormányrendeletek módosításáról 

 16/2023. (VIII. 30.) ÉKM rendelet a családok ügyintézésének egyszerűsítésével 

összefüggő egyes miniszteri rendeletek módosításáról  

 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatási intézmények működéséről és a 

köznevelési intézmények névhasználatáról 

 229/2012. Korm. rendelet a nemzeti köznevelésről szóló törvény végrehajtásáról 

 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadásának és jóváhagyásának 

rendjéről 

 30/2023. (VIII. 22.)  BM rendelet a 2023/2024. tanév rendjéről 

 A Kormány 235/2016. (VII. 29.) Korm. rendelete a pedagógusok előmeneteli 

rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 

köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII. 30.) Korm. 

rendelet módosításáról.     

 2018. évi LXXXIX. törvény az oktatási nyilvántartásról 

 1992.évi XXXIII. törvény a közalkalmazottak jogállásáról 

 5/2020. (I.31.) Korm.rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadásáról, bevezetéséről és 

alkalmazásáról szóló 110/2012. ( VI.4.) Korm. rendelet módosításáról 

 A Kormány 417/2020. (VIII. 30.) Korm. rendelete a közneveléssel összefüggő egyes 

kormányrendeletek módosításáról 

  A pedagógus-továbbképzésről, a pedagógus-szakvizsgáról, valamint a 

továbbképzésben résztvevők juttatásairól és kedvezményeiről szóló 277/1997. (XII. 

22.) Korm. rendelet módosítása 
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 A nemzeti köznevelésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 229/2012. (VIII. 28.) 

Korm. rendelet módosítása 

 A pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 

 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról szóló 

326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet módosítása 

 A nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények 

névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet módosítása 

 

2. A munkaterv alapjául szolgáló intézményi belső 

dokumentumok 

 

 Budapest XVII. Kerületi Kossuth Lajos Általános Iskola – Pedagógiai program 

 Budapest XVII. Kerületi Kossuth Lajos Általános Iskola – Szervezeti és működési 

szabályzat 

 Budapest XVII. Kerületi Kossuth Lajos Általános Iskola – Házirend 

 Budapest XVII. Kerületi Kossuth Lajos Általános Iskola – Szakmai 

alapdokumentum 

 Az intézményben működő munkaközösségek éves munkatervei a 2023/2024-es 

tanévre (1-2. évfolyam alsós munkaközösség, 3-4. évfolyam alsós munkaközösség, 

napközis munkaközösség, humán munkaközösség, reál munkaközösség, fejlesztő 

munkaközösség, öko-munkaközösség, osztályfőnöki munkaközösség, angol nyelvi 

munkaközösség, pályázati-innovációs munkaközösség). 

 Az intézmény szervezetében megjelenő egyéb tevékenységek munkatervei: 

diákönkormányzat munkaterve, iskolavédőnő munkaterve, Pedagógiai értékelő és 

koordináló munkacsoport munkaterve, belső ellenőrzési terv, fejlesztő 

pedagógusok munkaterve, az intézményi önértékelési csoport éves munkaterve, 

könyvtári munkaterv az iskolai diákönkormányzat munkaterve. 

 Munkaterv – 2022-2023. tanév – Budapest XVII. Kerületi Kossuth Lajos Általános 

Iskola 

 A tervezett igazgatói tanfelügyeleti eljáráshoz kapcsolódóan az igazgatói 

önértékelési folyamat kapcsán elkészített igazgatói önfejlesztési terv, illetve az 

intézményi tanfelügyeleti eljáráshoz kapcsolódó intézményi önértékelési 

folyamathoz kapcsolódó intézményi szintű intézkedési terv. 

 Az intézmény tanév végi beszámolója a 2022-2023-as tanévről. 
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 A fenntartó Kelet-Pesti Tankerületi Központ számára elkészített olyan 

adatszolgáltatások, amelyek a munkatervi tervezés szempontjából releváns 

adatokat tartalmaznak. 

 

3. A pedagógiai munka feltételei 
 

Tárgyi feltételek 

 

Az intézmény tárgyi feltételei alapvetően adottak, az egyes szaktantárgyak oktatásához 

szükséges felszerelés a taneszközjegyzék minimális elvárásainak megfelelő. Az intézményi 

tanulólétszám az elmúlt időszakban növekedésnek indult, a 2023-2024-as tanévet 616 fő 

tanulóval kezdtük meg (természetes létszám), a számított létszám pedig 659 fő. Továbbra is 

problémát jelent a bontott csoportok elhelyezése, a hit-és erkölcstan oktatási feltételeinek 

biztosítása, a BTMN-es, SNI-s tanulóink megfelelő logisztikai elhelyezése.  

Tekintettel arra, hogy a fenntartó a magas tanulólétszám miatt négy első osztály indítását 

engedélyezte a 2023-2024-es tanévben is, ennek megfelelően szükségessé vált az intézmény 

nevelési-oktatási célra használható helyiségeinek optimalizálása. Ennek a célkitűzésnek 

megfelelően a kémia-fizika szaktanterem, valamint a földrajz – biológia szaktanterem 

összevonásra került, egységes természettudományi tanterem került kialakításra. A korábban 

fizika-kémia szaktanterem pedig az induló negyedik új első osztálynak bizosít elhelyezkedést. 

A 33-as szaktanterem egységes természettudományos szaktanteremként működik a 2023-

2024-es tanévtől, a teremhez csatlakozó szertárhelyiség pedig – a hosszú idő óta csupán 

bútorraktárként funkcionáló – szerepe helyett elnyerte az eredeti szertárfunkcióját.   

A rajz szaktanteremnek otthont biztosító kisházban található, korábban rajz szertárként 

működő helyiség pedig saját intézményi felújítás keretében kiscsoportos foglalkozásoknak 

helyet adó helyiségként került kialakításra. Ez a helyiség teljesen alkalmas fejlesztő, 

gyógypedagógiai célú, illetőleg felekezeti hitoktatással kapcsolatos célokra. Ugyancsak fontos 

megemlíteni, hogy az alsó tagozat napközis udvara, amely egyúttal napközis udvarként is 

funkcionál, 2023 nyarán műfüves burkolatot kapott, ezáltal az eddigi poros, illetve 

csapadékosabb időben sáros, földes területek kihasználtsága jelentős mértékben megnőtt, nem 

beszélve arról az egészségügyi faktorról, amely a burkolatnak köszönhetően jelentős 

mértékben csökkentette a térségben a szálló por koncetrációjának a mértékét.  

Az óraközi szünetekben továbbra is zsúfoltak közlekedő tereink, folyosóink, az udvaraink. Az 

iskolai ebédlő alacsony befogadóképessége jelentősen megnöveli az ebédeltetési időt, ezzel 

kapcsolatosan fontos megemlíteni, hogy a 2023-2024-es tanévtől kezdve az ebédelésre 

biztosított idő egységesen 14.30-ig meghosszabbításra került.  



7 
 

Az elmúlt évekről áthúzódó felújítási - állagmegóvási tevékenységek – a fentieken 

részletezetteken kívül -  az alábbi csomópontok köré rendezhetők a 2023-2024-as tanévben: 

 A „Cs8” Csarnokfelújítási program keretében az előző tanévben pályázati 

konstrukcióban felújított tornateremhez kapcsolódó öltözők, vizesblokkok, a 

Nyomdász utcai bejárat lépcsőházának külső-belső, a testnevelő szertárhoz kapcsolódó 

tanári rész felújítása, illetve a tornaterem sportburkolatának cseréje.   

 A napközis udvar melletti betonozott, balesetveszélyes lejáró kiváltása ütéscsillapító 

térburkolattal – a Kerti Rakoncátlanok Alapítvány támogatási szerződésének 

formájában.  

 Az intézmény hátsó bejáratát képező Nyomdász utcai bejárat lépcsőjének burkolása, 

valamint a bejárati ajtó esővédő féltetővel történő ellátása ugyancsak a Kerti 

Rakoncátlanok Alapítvány támogatási formájában. 

 A rajz tanteremnek, valamint a mellette található kiscsoportos célú foglalkozásra 

alkalmas helyiségnek otthont adó kisház külső felújítása (homlokzatszigetelés, 

színezés) – szintén alapítványi konstrukcióban. 

 A rajz szaktanteremnek, illetve a mellette kialakított kiscsoportos foglalkozásra 

alkalmas helyiségnek otthont adó kisház homlokzatszigetelése, színezése, külső 

rendbetétele – Kerti Rakoncátlanok Alapítvány támogatási konstrukcióban. 

 Az intézmény nem rendelkezik semmilyen színpaddal, ezért terveink között szerepel 

egy mobil színpad beszerzése, elkészíttetése, amellyel iskolai jeles napjaink, 

programjaink, tanulóink fellépései korszerűbb infrastrukturális feltételek között 

valósulhatnak meg. 

A 2023-2024-as tanév eredményes elindítása érdekében 2023 nyarán az induló négy első 

osztályban a szülői közösség eredményes közreműködésével megtörtént a termek kifestése, a 

szükséges szerelési munkák elvégzése. A fenntartó Kelet-Pesti Tankerületi Központ 

biztosította az induló negyedik első osztály számára a megfelelő tanulópadot és széket. Fontos 

megemlíteni, hogy 2023 kora tavaszán – ugyancsak a Kerti Rakoncátlanok Alapítvány 

támogatásával – az 5-8. évfolyamon mergvalósult a tanulói öltözőszekrények részleges 

felújítása, amelynek eredményeképpen a felső tagozat tanulói esztétikusabb, egységesebb, 

jobban használható öltözőszekrényeket tudnak használni. 

Intézményünkben a 2022-2023-as tanévben tovább bővült az informatikai eszközpark. 2023 

tavaszán harminc darab Lenovo típusú tablet pc érkezett a fenntartó Kelet-Pesti Tankerületi 

Központtól. Eszközbeszerzésünk azonban nemcsak új eszközök beszerzésére terjedt ki, hanem 

használt, de jó állapotú bútorok, projektorok beszerzésére is. Több tanteremben megvalósult a 

projektorok és a laptopok összekapcsolását lehetővé tevő kábelek cseréje, amelyek az elmúlt 

évek amortizációjának eredményeképpen már nem biztosítottak stabil, kiszámítható 
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működést. Biztosítani tudtuk a 2022 tavaszán biztosított új notebook-ok, valamint a 

projektorok stabil összekapcsolását a megfelelő számban rendelkezésünkre álló HDMI-VGA 

átalakítók segítségével.  

Összességében elmondható, hogy intézményünkben a szülői partnerközösség messzemenően 

partner a tárgyi feltételek javításában, konstruktívan és elkötelezetten vesz részt a problémák 

megoldásában, segítésében.   

 

Személyi feltételek 

 

Intézményünk a nevelő-oktató tevékenységét a 2023-2024-as tanévben szinte teljes mértékű 

szakos ellátottságban tudja megvalósítani valamennyi tagozatán. A 2022-2023-es tanévben 

három fő pedagógus élt a nők negyven éves nyugdíjba vonulásának a lehetőségével. Ők jelen 

pillanatban a felmentési idejüket töltik, illetve közülük egy fő pedagógus a mentesítési 

idejének visszavonását kérte, így a 2023-2024-es tanévben is intézményünk pedagógusaként 

tevékenykedik nyugdíjas visszafoglalkoztatott dolgozóként. Általánosan jellemző, hogy egyre 

több azon nyugdíjas pedagógusok száma, akik vagy megbízási szerződés formájában látnak el 

nevelési-oktatási feladatokat, elsősorban az 1-4. évfolyam napközis csoportjainak ellátása 

tartozik ide, illetve azon – már korábban nyugdíjba vonult – pedagógusok száma, akik 

részmunkaidős foglalkoztatás keretében látnak el nevelési-oktatási feladatokat.  

Tantestületünk a 2023-2024-es tanévre több új pedagógussal gazdagodott. 

Az angol nyelv oktatásának megfelelő szakos ellátottságát eredményezi, hogy ezen a területen 

mind a teljes állású pedagógusaink, mind pedig óraadóink vonatkozásában tapasztalt, adott 

esetben nyelviskolai tapasztalattal is rendelkező pedagógusaink tevékenykednek. Az általa 

ellátott órákat részben ugyancsak óraadókkal tudjuk biztosítani.  

Az óraadók nagyfokú alkalmazása megnehezíti a reggeli, szüneti, délutáni ügyeletek 

megszervezését, valamint azt, hogy az intézményi programokban az óraadói pedagógusainkra 

nem számíthatunk. A 2023-2024-es tanévben a közös egyeztetésünknek köszönhetően 

nyugdíjas pedagógusaink közül többen éltek a nyugdíjas visszafoglalkoztatás lehetőségével, 

így ők már a nevelőtestület egyéb feladataiban (folyosói ügyelet, intézményi rendezvények, 

stb.) is részt tudnak venni.  

A gyakornoki státuszban dolgozó kollégánk mentorálása a jogszabályi elvárásoknak 

megfelelően biztosított, az új kollégák beilleszkedése szervezeti kultúránkba folyamatos.  

Munkaközösségeink a 2022-2023-as tanévben megújult szervezeti keretek között végzik 

tevékenységüket, a munkaközösség-vezetőinkre a 2023-2024-es tanévben fokozottan 

számítunk az ellenőrzési területek vonatkozásában, a pályázatírói tevékenységben, valamint 

az egész intézmény profilját meghatározó rendezvények esetén szervezői, operatív jellegű 

munkájukra. 
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A Belső Ellenőrzési Csoport a 2023-2024-as tanévben elvégzi az intézményi tanfelügyeleti 

ellenőrzéssel kapcsolatos feladatok további előkészítését, végrehajtását.  

Fejlesztő pedagógusaink segítségével megvalósul a kiemelt figyelmet igénylő tanulóink 

egyéni fejlesztése. A Gyurkovics Tibor Óvoda, Általános Iskola és Egységes 

Gyógypedagógiai Módszertani Intézménnyel együttműködve megvalósul SNI-s tanulóink  

szakértői véleményben foglalt gyógypedagógiai ellátása. 

Nevelőtestületünk tagjai belső továbbképzési fórumokon (tavaszi nevelési értekezlet), 

valamint külső továbbképzéseken gyarapítják szakmai tudásukat, módszertani 

felkészültségüket.   

Továbbra sincs intézményi szintű megoldása a gyógytestnevelés oktatásának a megfelelő 

pedagógus hiánya miatt.  

A diákönkormányzat működése demokratikus. A járványhelyzet változásával a 2022-2023-as 

tanévben ismét előtérbe kerül – a járványügyi időszak előtti helyzethez hasonlóan – a 

regionális, országos diákparlamenti munkában történő részvétel. A tanév elején közösen 

készítik el éves munkatervüket (ld. mellékletek). Az egyes osztályokat 2-2 fő képviseli a 

diákönkormányzatban, megbeszéléseket, egyeztetéseiket havi rendszerességgel tartják. 

Minden tanév végén a diákönkormányzat a segítő pedagógus kolléga közreműködésével 

közgyűlést tart, amelyen beszámol tevékenységéről, értékeli az adott tanévi munkáját.  

A nevelő-oktató munkát segítő munkatársak jól kiegészítik nevelőtestületünk tevékenységét. 

Ezen a területen szükségessé vált a részmunkaidős pedagógiain asszisztens munkatárs 

munkájának, munkaidejének átszervezése, tekintettel a 16 óra utáni tanulói ügyeleti feladatok 

ellátása vonatkozásában. A 2023. szeptember elsején életbe lépő változások következtében az 

inzézményi ügyeletet 18 óráig szükséges bizosítanunk, ebben szintén jelentős szerepe van a 

nevelést-oktatást segítő munkatársainknak.  

A technikai-takarító személyzet vonatkozásában szükséges a munkafegyelem erősítése, a 

délutános takarítók esetében a munkaidő betartásának rendszeres ellenőrzésével a személyi 

állomány bizonyos részének erősítése, cserélése, az alkalmas emberek kiválasztása. 

Intézményünk működtetését végző technikai dolgozóink esetében nincs üres álláshely, teljes 

létszámban tudják elvégezni a napi, illetve nagyobb szabású takarítási, karbantartási 

feladatokat.  

 

Kapcsolatrendszer 

 

Intézményünk a kerületrész (Rákoskert) iskolájaként szoros együttműködésben végzi 

tevékenységét a szűkebb és tágabb környezet különböző szervezeteivel, fórumaival. A Szülői 

Munkaközösség jelen van az iskola mindennapjaiban, anyagi támogatásának köszönhetően 

különböző programok valósulnak meg, valamint javulnak a tárgyi feltételek (pl.: 
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tantermekben projektorok felszerelése). Javaslatait, támogató elképzeléseit – az adott 

lehetőségek figyelembevételével – beépítjük munkatervünkbe.  

Már a 2022-2023-as tanévben elindult az a folyamat, amely az intézmény és a Kerti 

Rakoncátlanok Alapítvány az elmúlt esztendőkhöz képest lényegesen szorosabb, 

konstruktívabb együttműködését célozta meg, illetve tette lehetővé. Az alapítvány már az 

elmúlt tanévben is jelen volt olyan programok szervezésénél (adventi vásár, családi nap), 

amely rendezvények egyrészt az intézményi innováció részét képezik, másrészt a jótékonysági 

rendezvények bevételei elősegítették infrastrukturális céljaink megvalósulását. Feltétlenül 

fontos hangsúlyozni, hogy ezt a tendenciát a 2023-2024-es tanévben is folytatni kívánjuk, 

illetve a hosszabb távú jövőben is. Az alapítvány veszi át bizonyos iskolai programok (szüreti 

bál, farsang, helloween) szervezési feladatait a 2023-2024-es tanévtől. Az alapítvány 

átszervezésének köszönhetően tizenegy fő önkéntes segítő támogatja az alapítvány közhasznú 

tevékenységének megvalósulását.  

Rendszeres résztvevői, illetve szervezői vagyunk kerületi rendezvényeknek (Rákoskert-nap, 

megemlékezés az aradi vértanúkról, idősek napja, Wass Albert- emléknap), ahol diákjaink, a 

szülői közösség tagjai színvonalas felkészülésükkel emelik ezeknek a programoknak a 

színvonalát.  

A települési önkormányzat Rákoskert településrész képviselői intézményi rendezvényeink 

rendszeres látogatói, anyagi hozzájárulásukkal jelentős mértékben segítik nyári táboraink, 

infrastrukturális fejlesztéseink, egyéb rendezvényeink színvonalas megszervezését.  A 2022-

2023-as tanév elején a Rákoskerti Polgári Kör első alkalommal intézményünkben tartotta az 

őszi szezonnyitó rendezvényét, amely segítségével intézményünk és a Polgári Kör kapcsolata 

tovább erősödik. A Rákoskerti Polgári Kör elnökével együtt emlékezünk 1956-os hőseinkre, a 

2023-2024-es tanévben iskolánkban első alkalommal látogatunk el a Rákoskeresztúri Új 

Köztemető 301-es parcellájában, hogy élő történelemóra keretében idézzük fel mindazt, ami 

1956-ban, illetve ezzel kapcsolatosan a rendszerváltás idején történt.  

Bázis óvodánkkal (Százszorszép Óvoda, Rákoskert) hosszú évek óta magas színvonalú 

szakmai együttműködést folytatunk (nyílt napok, bemutató órák, foglalkozások, OVISULI, 

tanévnyitó ünnepély, szülői értekezletek). A szakmai együttműködés keretében az óvónők, 

illetve az általuk vezetett óvodások ellátogatnak iskolánkba, a tanévnyitó ünnepélyeink 

rendszeres résztvevői, fejlesztő pedagógusunk segítségével pedig az óvoda átfogó képet kap a 

DPV vizsgálat óvodai szinten megvalósuló lehetőségeiről.  

Az erkölcstan oktatásával párhuzamosan a hit-és erkölcstan oktatása kapcsán számos 

felekezettel állunk kapcsolatban, együttműködésünk segítségével valósulnak meg az 

órarendbe épített hit-és erkölcstan órák. Intézményünk nyitott a gyermekeink fejlődése 

szempontjából fontos sport-tánc-egyéb egyesületek tevékenységét illetően. A járványhelyzet 
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enyhülésével fokozatosan nő a tornatermünket, illetve egyéb tantermeinket igénybevevő 16 

óra utáni bérlők száma. A tornatermünk 2023-as, alapvetően két lépcsőben történő átfogó 

rekonstrukciója következtében a bérlői foglalkozások átmenetileg ismét  felfüggesztésre 

kerültek 2023 szeptemberétől, a felújítás befejeztével azonban ismét a régi rendszer szerint 

várjuk bérlőinket. 

Kapcsolatrendszeri hálónk a 2022-2023-as tanévben tovább erősödött, az erősödés irányai az 

alábbiakban összegezhetők: 

1. Az intézmény infrastrukturális fejlesztéséhez hozzájáruló szülői, támogatói kör 

bővülése, bővítése. 

2. Fentiekkel kapcsolatosan a rákoskerti vállalkozói körrel történő konstruktív 

együttműködési formák kialakítása az intézmény kisebb léptékű infrastrukturális 

fejlesztési feladatait illetően. 

3.  Ugyancsak a kapcsolatrendszeri hálónkat kívánjuk a közeli jövőben bővíteni, 

kiegészíteni, tovább erősíteni a 2022 szeptemberében átadásra került Ríz Levente 

Sport-és Rendezvényközpont által nyújtott lehetőségek minél teljesebb mértékű 

kihasználásával. 2022 novemberében intézményünk már szervezett itt kerületi szintű 

asztalitenisz diákolimpiát.  

 

4. A nevelési-oktatási célok, feladatok megfogalmazása 

a 2023-2024-es tanévben 
 

 A jogszabályváltozásokkal összefüggésben az önértékelési rendszer, a pedagógiai-

szakmai ellenőrzési folyamat, a minősítési rendszer jelentős mértékű változás előtt áll, 

a munkaterv írásának időpontjában azonban még a hatályos jogszabályok nem 

kerültek módosításra, ezért a tervezésünkben mindenképp szerepeltetni kell ezeket a 

folyamatokat,  különös tekintettel a 2023 őszén megvalósuló igazgatói, valamint 2023 

decemberében megvalósuló, az egész intézményt átfogó tanfelügyeleti ellenőrzésre.  

 A 2020. szeptember elsején bevezetésre került új NAT pedagógiai feladatainak 

megvalósítása a belépő évfolyamokon (4. – 8.)). 

 A szakköri tevékenység további erősítése a szakköri kínálat további bővítésével 

(elsősorban az alsó tagozaton). 

 Boldogságóra: a 2020 nyarán sikeresen lezajlott pályázatnak köszönhetően iskolánk 

tagja lett a Boldog Iskola hálózatnak, amelynek keretében rendszeres foglalkozásokat 

tartunk. A Boldogságóra pályázat megújítása a 2023-2024-as tanév feladata is, hiszen 

ebben az esetben évenként megújítandó pályázatról van szó. 

 Az intézmény Pedagógiai programjában foglaltaknak megfelelően a tanulói értékelés 

ösztönző-motiváló hatásának figyelemmel kísérése. 
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 Az óra/foglalkozáslátogatások során a tanulói értékelés eszköz/szempontrendszerének 

kiemelt szempontként történő kezelése. 

 A kompetenciamérési eredményekkel összefüggésben a mérési területeknek 

(matematika, szövegértés, angol nyel, természettudomány) megfelelő 

kompetenciaeredmények javítása. 

 Hatékony mentorálási tevékenység a gyakornokok esetében (testnevelés, 

iskolapszichológus, angol nyelvtanár vonatkozásában). 

 Bizonyos közösségi rendezvények (farsang, szüreti bál) tartalmi elemeinek 

újragondolása – elsősorban a felső tagozat vonatkozásában. 

 A differenciálás, a tanulásmódszertani eljárások, a kooperatív technikák, valamint 

egyéb korszerű (pl. drámapedagógiai) módszerek alkalmazása a nevelő-oktató munka 

során (belső tudásmegosztás). 

 Az 1-4. évfolyamon, valamint a felső tagozat érintett szaktanárai bevonásával új 

ismeretek átadása belső tudásmegosztáson alapuló pedagógus továbbképzés 

formájában – sakkpalota képzés. 

 A különböző szintű mérések elvégzése, a mérési eredmények elemzése. 

 Az iskola névadójához kötődő rendezvények újragondolása, elsősorban a felső 

tagozaton. 

 Az alsó és felső tagozat közötti átmenet megkönnyítése (hospitálások, a tanulás 

tanítása, a negyedik osztályok átadása augusztus hónapban az ötödikes 

osztályfőnököknek). 

 Az intézmény örökös ÖKO-iskolai jellegének további erősítése a munkaközösség 

átszervezésével – a tankerti tanulói-tanári tevékenység motiválása, ösztönzése. 

 Tehetséggondozás követelményeinek megvalósítása a felső tagozat vonatkozásában is. 

 Az iskola szervezeti kultúrájához szorosan kapcsolódó, immár hagyományos 

rendezvények magas színvonalú megvalósítása, folytatása: fáklyás felvonulás iskolánk 

névadójához kapcsolódóan, családi sportnapok, nemzeti ünnepekről történő méltó 

megemlékezés, ÖKO-programok, megyei szintű nyelvészverseny, aktív részvétel a 

Bendegúz Akadémia tevékenységében – a 2022-2023-as tanévben jótékonysági 

vásárok megszervezésével. 

 A pályázatírói tevékenység erősítése, kibővítése. 

 Új iskolai, közösségi programok megszervezése: csapatépítés, nevelőtestületi 

programok szervezése. 

 A pedagógiai értékelő munkacsoport tevékenységének folytatása új tagok bevonásával 

 A lemorzsolódással veszélyeztetett tanulók tanulmányi munkájának figyelemmel 

kísérése, akcióterv készítése. 
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 Felkészülés az igazgatói, illetve az intézményi szintű tanfelügyeleti ellenőrzés 

hatékony és eredményes lebonyolítására. 

 A kerületi szervezetekkel kialakult magas színvonalú, konstruktív együttműködés 

folytatása (Rákoskerti Művelődési Ház, XVII. Kerületi Rendőrkapitányság, 

köznevelési intézmények, Rákoskerti Polgári Kör, Százszorszép Óvoda). 

 A jogszabályi környezet változásaiból adódó feladatok figyelemmel kísérése, 

végrehajtása. 

 Dokumentációs tevékenység ellenőrzése, folyamatos figyelemmel kísérése a KRÉTA-

rendszer keretén belül megvalósuló e-napló vonatkozásában. 

 A 2025. szeptember elsejével bevezetésre kerülő teljesítményértékelési rendszer 

(TÉR-rendszer) előkészítő munkái a tárgyban megjelenő jogszabály, valamint a Kelet-

Pesti Tankerületi Központ mint munkáltató függvényében. 

 

5. Az iskolában dolgozó pedagógusok, nevelést-oktatást 

segítők, technikai  dolgozók  feladatmegosztása a 2023-

2024-es tanévben 

Csébi András:    igazgató 

Szalay Kornélia:    alsó tagozat – igazgatóhelyettes 

Veressné Kristó Annamária: felső tagozat – igazgatóhelyettes    

 

Alsó tagozat osztályfőnökök Felső tagozat osztályfőnökök 

Thassy Marianna 1.a Lekli Zsuzsanna 5.a 

Leitner Rita 1.b Dörnerné Jakusovszky 

Éva 

5.b 

Gergely Anna 1.c Várvédy Zoltán 5.c 

Halmainé Lengyel Ágnes 1.d Lőrinczi Petra 6.a 

Majoros Kiss Ágnes  2.a Feja Tibor 6.b 

Kiss Lilian Dóra 2.b Szarvas Gábor 6.c 

Györgypál-Tóth Melinda 2.c Biróné Török Brigitta 7.a 

Simó Ilona 2.d Papp Edina 7.b 

Szili Zoltán  3.a Zámbóné Kiss 

Zsuzsanna 

7.c 

Benczéné Csorba Eszter 3.b Nagyné Koncz Anna 8.a 

Tamás Ilona 3.c Győrfi-Hodák Ágnes 8.c 
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Jámborné Vízer Magdolna 4.a   

Zsarnay Judit 4.b   

Pásztorné Hajas Csilla 4.c   

    

 

Napközis csoportvezetők 

   

Burai Jánosné 1.a Szaktanárok:  

Gilicze Antalné 1.b Hunyadvári Bartis Anett Angol nyelv 

Bene Lászlóné 1.c Farkas Erzsébet Testnevelés 

Lorentzné Nagy Éva 1.d Koczó Klaudia Földrajz - 

természettudomány 

Petrov Éva 2.a Szabó Kristóf  Ének  

Nyitrai Ágnes – Vendrey 

Sándorné 

2.b Kovács-Szommer 

Andrea 

Magyar nyelv és 

irodalom 

Povázson Katalin 2.c Nyitrai Ágnes Vizuális kultúra 

Pozsgai Ágnes 2.d Paksa Ilona Kémia, biológia, 

földrajz, technika 

Törőcsik Zoltánné 3.a Szabó Sára Vizuális kultúra 

Tiraláné Gazsi Éva Márta 3.b Törőcsik Zoltánné Tanító, történelem 

Ambrus Istvánné 3.c   

Laluska Zsanett 

pedagógiai asszisztens 

 

4.a   

Tonka László Györgyné 4.b   

Kovács Zsuzsa 4.c   

Csébi András napközi 5. évf.   

Veressné Kristó 

Annamária 

Lekli Zsuzsanna 

Farkas Józsefné 

Csébi András 

 

felsős tsz.   

Óraadók:    

Tonka László Györgyné napközi Pozsgai Ágnes napközi 

Bene Lászlóné napközi Laurentz Szabolcs testnevelés 



15 
 

Burai Jánosné napközi Bérczi Dávid Orsolya 

Anikó 

angol nyelv 

Gilicze Antalné napközi Ujvárosi Emese fizika 

Nyugdíjas 

visszafoglalkoztatott 

pedagógusok: 

 Könyvtáros:  

Vendrey Sándorné tanító, napközi Petz Ágnes  

Lorentzné Nagy Éva tanító, napközi   

Povázson Katalin tanító, napközi   

Tiraláné Gazsi Éva Márta tanító, napközi   

Ambrus Istvánné 

(2023. november 1-től) 

tanító, napközi   

Fejlesztő pedagógusok:    

Nádudvariné Miseta Erika    

Pásztorné Hajas Csilla    

Vastag Jánosné    

Petrics Istvánné    

    

    

Iskolapszichológus:  Nevelést-oktatást 

segítők: 

 

Nemeskéry Krisztina tartós 

távolléte idejére: Halper 

Johanna 

 Szilvási Antal 

rendszergazda 

 

  Rédlingné Nagy Éva 

pedagógiai asszisztens 

 

Iskolatitkárok:  Laluska Zsanett 

pedagógiai asszisztens 

 

Juhászné Balázs Ágnes  Magyar Anita laboráns  

Zajder Magdolna  Fábián Mónika 

pedagógiai asszisztens 

 

  Iskolavédőnő:  

  Bulboaca – Tóth Beáta  

Technikai dolgozók    

Nagy László karbantartó   
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Szatmári Lajos karbantartó   

Kovács Sándorné portás-takarító   

Karácsony Tibor Józsefné takarító   

Kreizinger Árpád kertész-

takarító 

  

Bandor Anita takarító   

Lakatos Erzsébet takarító   

 

Megbízások: 

Az intézményben működő szakmai munkaközösségek 

Munkaközösség-vezetők  

Ambrus Istvánné  alsó tagozat: 1-2. évfolyam (2023. november 1-től) 

Pásztorné Hajas Csilla  alsó tagozat: 3-4. évfolyam    

 Petrov Éva    napközi 

 Győrfi-Hodák Ágnes      humán   

 Dörnerné Jakusovszky Éva reál - természettudomány 

 Zámbóné Kis Zsuzsanna  osztályfőnöki  

Törőcsik Zoltánné  Öko 

 Papp Edina   angol  

Vastag Jánosné              fejlesztő 

Majoros-Kiss Ágnes  pályázati - innovációs 

 

 

Pék munkacsoport (pedagógiai értékelő munkacsoport): Szalay Kornélia 

BECS munkacsoport:       Veressné Kristó Annamária 

Balesetvédelmi felelős:       Simó Ilona 

Diákönkormányzatot segítő tanár:      Szarvas Gábor 

Könyvtáros:        Petz Ágnes 

Az iskolai SZMK elnöke:      Hódi Klaudia  

Ott Andrásné Kiss Eszter 
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6. Ütemterv 

 

Az intézmény ütemterve tartalmazza:  

 A tanév helyi rendje 

 Az előre tervezhető szülői értekezletek, fogadóórák időpontjai 

 Intézményi és országos mérések 

 Nemzetünk szabadságtörekvéseit tükröző, továbbá nemzeti múltunk mártírjainak 

emlékét, példáját őrző emléknapok (aradi vértanúk, a kommunista és egyéb diktatúrák 

áldozatai, a holokauszt áldozatai, Nemzeti Összetartozás Napja, március 15., október 

23.) 

 Az intézmény hagyományai ápolása érdekében meghonosított egyéb emléknapok, 

megemlékezések időpontja 

 Időpontok, határidők, felelősi rendszer 

 Intézményünk a 2023-2024-es tanévben a „Témahetek” rendezvénysorozat következő 

programjain vesz részt: Magyar Diáksport Napja, Pénz7, Digitális témahét, 

Fenntarthatósági témahét 

 Tanulmányi vizsgák ideje: 

 Félévi osztályozó vizsgák: 2024. január 16-19. 

 Év végi osztályozó vizsgák: 2024. június 6-8. 

 Javító és különbözeti vizsga időpontja: 2024. augusztus 25. 

Az iskolai éves ütemtervét a nevelőtestület a napközis projekttel összehangolva készítette el. 

A szakmaiság mellett (alapkészségek fejlesztése) a Pedagógiai programban meghatározott 

iskolai célkitűzéseket is figyelembe vette. 

Ezek:  

 Nyelvi kompetenciák fejlesztése 

 Testi nevelés 

 Környezetkultúra – ÖKOISKOLA 

 Hagyományápolás 

 Partnerközpontúság 

 Mindennapos testnevelés 

 

A tanítási napok száma a 2023-2024-es tanévben a 30/2023. (VIII. 22.)  BM rendelet 

alapján 180 nap.
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A 2023-2024-es tanévben a hatályos jogszabályokkal összefüggésben a négy tanítás nélküli 

munkanap felhasználása az alábbiak szerint történik: 

 

1. Pályaorientációs nap:    2023. október 27. 

2. Továbbképzési nap:    2024. február 15. 

3. Továbbképzési nap:    2024. február 16. 

4. Iskolai diákönkormányzat napja:  2024. június 20. 

 

Az ütemterv táblázatában a tanítás nélküli munkanapok jelölése piros színnel történik.  

 

Az országos mérések lebonyolítása a 30/2023. (VIII.22.) BM rendelete a 2023/2024. tanév 

rendjéről miniszteri rendelet alapján, az Oktatási Hivatal által meghatározott ütemezés 

szerint történik.  

Fentiekkel összefüggésben az alábbi évfolyamokon és mérési területeken kerül sor országos 

mérésekre: 

 4-5. évfolyam: szövegértés, matematikamérés 

 6-8. évfolyam: szövegértés, matematika, természettudomány, idegen nyelv angol 

nyelvből, célnyelvi mérés angol nyelvből 

 5-8. évfolyam: digitális kultúra és történelem kísérleti mérés. 

A tanév ütemezésében ezek a mérések az Oktatási Hivatal által meghatározott útmutatók, 

javasolt ütemezés alapján fognak megtörténni. A mérések időpontjáról, teljes körű 

tudnivalóiról a szülők és a tanulók a KRÉTA felületen keresztül kapnak tájékoztatást.  
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AUGUSZTUS 

 

Időpont Programok, rendezvények Felelős 

08.23. 
Nevelőtestületi alakuló értekezlet 

Csébi András 

igazgató 

Vezetőségi megbeszélés Csébi András igazgató 

08.24. Iskolavezetőségi értekezlet Csébi András igazgató 

08.25. 

Javítóvizsgák 

 

 

Alsós tagozati egyeztető megbeszélés 

 

Felsős munkaközösségi megbeszélések 

Veressné Kristó Annamária 

igazgatóhelyettes, érintett 

szaktanárok 

Szalay Kornélia 

igazgatóhelyettes 

Veressné Kristó Annamária 

igazgatóhelyettes 

munkaközösségvezetők 

08.28. 

Javítóvizsgák, osztályozó vizsga, angol 

nyelvi szintfelmérő vizsgák 

Felsős munkaközösségi megbeszélések 

folytatása 

Pedagógiai értékelő és koordináló (PÉK) 

munkacsoport egyeztető megbeszélése 

Szalay Kornélia 

igazgatóhelyettes  

Veressné Kristó Annamária 

igazgatóhelyettes, 

munkaközösségvezetők 

 

08.29. 

Osztályozóvizsga 

 

 

A felső tagozat egyeztető megbeszélése 

Szalay Kornélia 

igazgatóhelyettes és érintett 

szaktanárok 

Veressné Kristó Annamária 

igazgatóhelyettes 

08.30. 

Osztályozóvizsga Szalay Kornélia 

igazgatóhelyettes és érintett 

szaktanárok 

A 4. évfolyamból az 5. évfolyamba történő 

átmenet pedagógiai-szakmai egyeztetése 

Veressné Kristó Annamária 

igazgatóhelyettes 

Napközis munkaközösségi megbeszélés Petrov Éva munkaközösség-

vezető 

Az ismétlődő tűz- és balesetvédelmi oktatás 

megtartása 

Csébi András igazgató 
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08.31. 
Tanévnyitó nevelőtestületi értekezlet  

 

Csébi András 

igazgató 

 

SZEPTEMBER 

 

Időpont Programok, rendezvények Felelős 

09.01. 

 

Első tanítási nap - tanévnyitó ünnepély  Csébi András igazgató, 

Szalay Kornélia 

igazgatóhelyettes, Zsarnay 

Judit, Pásztorné Hajas 

Csilla, 

Majoros-Kiss Ágnes 

Az első évfolyam szülői értekezletei 

Szalay Kornélia 

igazgatóhelyettes és 

osztályfőnökök 

09.06-09.08. Erzsébet-tábor 4.b osztály számára Zsarnay Judit 

09.11-09.13. Erzsébet-tábor 7.b osztály számára Papp Edina 

09.04-09.14. 
Szülői értekezletek a 2-8. évfolyam 

számára  

igazgatóhelyettes, 

osztályfőnökök 

09.01-09.08. 
Munkaközösségi tervek leadása igazgatóhelyettesek 

munkaközösség-vezetők 

09.07. 
Éjszakai akadályverseny a Vida-dombon az 

5. évfolyam számára 

Dörnerné Jakusovszky Éva 

09.13. DÖK-alakuló értekezlet Szarvas Gábor  

09.15. Tanmenetek leadásának határideje igazgatóhelyettesek 

09.19. Iskolai szintű SZMK megbeszélés Csébi András igazgató 

09.19-10.11. 
Pályaorientációs vizsgálat Veressné Kristó Annamária 

igazgatóhelyettes 

09.22. 

 

Kossuth-napi megemlékezés,  

koszorúzás a Kossuth-falnál,  

este fáklyás felvonulás a szülői közösséggel 

együtt 

igazgató, 

igazgatóhelyettesek, 

Benczéné Csorba Eszter, 

Zámbóné Kis Zsuzsanna 

Autómentes nap Törőcsik Zoltánné 

Vastag Jánosné 

Honvédelmi sportnap igazgatóhelyettesek 

09.26. Szépolvasó verseny a 4. évfolyamon Nádudvariné Miseta Erika, 
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Leitner Rita, Gergely Anna 

09.27. 
Mesenap az 1-8. évfolyamon  

Könyvcsere program elindítása 

Győrfi-Hodák Ágnes, 

Szabó Sára 

Leitner Rita, Petrov Éva, 

Vastag Jánosné 

09.28. Első évfolyam fotózása „Elsős lettem” 
Zámbóné Kis Zsuzsanna 

osztályfőnökök 

09.29. Magyar Diáksport Napja  testnevelők 

09.30. Merzse-matek 5-6 évfolyamon 
Dörnerné Jakusovszky Éva  

Lekli Zsuzsanna 

 

Folyamatos idényjellegű feladatok a 

Tankertben: mezítlábas tanösvény 

készítése, sziklakert készítése 

Törőcsik Zoltánné 

Kiss Lilian 

OKTÓBER 

 

Időpont Programok, rendezvények Felelős 

10.02. A zene világnapja Szabó Kristóf 

10.02-06. Őszi papírgyűjtés Szarvas Gábor 

10.04. Állatok világnapja az alsó tagozaton 

 

Zsarnay Judit 

 

10.06. 
Megemlékezés az aradi vértanúkról iskolai 

szinten, valamint az Aradi vértanúk terén 

Csébi András igazgató 

Veressné Kristó Annamária 

igazgatóhelyettes 

Várvédy Zoltán 

10.10. Állatok világnapja a felső tagozaton Paksa Ilona 

10.13. Szüreti vigasság az alsó tagozaton 

Benczéné Csorba Eszter, 

Leitner Rita, Majoros-Kiss 

Ágnes  

10.16. 
„Szép magyar beszéd” verseny  

házi forduló 
Kovács-Szommer Andrea 

10.17. 
Tantermi előadás a 8. évfolyam számára  

7 nap 

Veressné Kristó Annamária 

igazgatóhelyettes 
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Varga Tamás matematikai verseny házi 

fordulója 
Nagyné Koncz Anna 

10.19. 

Igazgatói tanfelügyelet Csébi András igazgató 

Szülők klubja 
Vastag Jánosné, 

Halper Johanna 

10.20. 

Megemlékezés az 1956.10.23-i forradalom 

és szabadságharcról 

Csébi András igazgató, 

Veressné Kristó Annamária 

igazgatóhelyettes,  

7. évfolyamos 

osztályfőnökök 

Kubnapközi Petrov Éva 

10.16-10.26. Esőcsepp I.- őszi verskereső Vastag Jánosné 

10.26. Halloween Party 
Papp Edina és az angol 

munkaközösség tagjai 

10.27. Pályaorientációs Nap  

igazgató 

igazgatóhelyettesek, 

osztályfőnökök, Thassy 

Marianna, Györgypál-Tóth 

Melinda 

10.27. Angol országismereti plakátverseny 
Papp Edina és az angol 

munkaközösség tagjai 

 

Folyamatos idényjellegű feladatok a 

Tankertben: „Tündérösvény” készítése az 

iskola előkertjében 

Törőcsik Zoltánné,   

Ambrus Istvánné,  

Kiss Lilian 

10.27. Őszi szünet előtti utolsó tanítási nap  

10.28-11.05. Őszi szünet  

 

NOVEMBER 

 

Időpont Programok, rendezvények Felelős 

11.06. Az őszi szünet utáni első tanítási nap  

11.16. Őszi nevelési értekezlet Csébi András igazgató 

11.14  
Matematika szabadulószoba az 5. 

évfolyamon 

Dörnerné Jakusovszky Éva, 

Lekli Zsuzsanna 

11.09. Óvónők látogatása  Szalay Kornélia 

11.09-11.10. Egyéni fotózás Zámbóné Kis Zsuzsanna 
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11.11. Kerületi szépolvasó verseny 
Szalay Kornélia 

igazgatóhelyettes 

11.15. 
Helyesírási verseny a magyar nyelv napja 

alkalmából 
Veressné Kristó Annamária 

11.16. Szép füzet verseny az alsó tagozaton Pásztorné Hajas Csilla 

11.20. 

 

Első negyedéves értékelés az 1-2. 

évfolyamon 

Szalay Kornélia, igazgató-

helyettes 

Első negyedéves értékelés az 5-8. 

évfolyamon 

Veressné Kristó Annamária, 

igazgatóhelyettes 

11.23. Fibonachi nap Dörnerné Jakusovszky Éva 

11.24. 

Adventi koszorú készítése Paksa Ilona  

Ne vásárolj semmit! 
Törőcsik Zoltánné, 

Vastag Jánosné 

11.27. 
Kibővített vezetőségi értekezlet igazgató 

Fogadóóra szaktanárok 

11.30. Adventi vásár 

Csébi András igazgató, 

Szalay Kornélia 

igazgatóhelyettes, 

Veressné Kristó 

Annamária 

igazgatóhelyettes 

 Kerületi levelező verseny: az év fajai 2023 Vastag Jánosné 

 

DECEMBER 

 

Időpont Programok, rendezvények Felelős 

12.04. Próbafelvételi a 8. évfolyamon 
Veressné Kristó Annamária 

igazgatóhelyettes 

12.06 
Mikulás az iskolában váltóversenyek Szarvas Gábor 

Karácsonyi műsor az idősek számára Zsarnay Judit 

12.07. Intézményi tanfelügyelet Csébi András igazgató 

12.08. Klubnapközi Petrov Éva 

12.11. Komplex angol háziverseny Papp Edina, Lőrinczi Petra  
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12.21. 

Karácsony megünneplése osztálykeretben,  Osztályfőnökök 

Iskolai karácsonyi előadás Zsarnay Judit 

Téli szünet előtti utolsó tanítási nap  

12.22-01.07. Téli szünet  

 

JANUÁR 

 

Időpont Programok, rendezvények Felelős 

01.08. A téli szünet utáni első tanítási nap  

01.10. Szülői értekezletek a 8. évfolyamon 

Veressné Kristó Annamária, 

igazgatóhelyettes, 

Zámbóné Kis Zsuzsanna 

01.11. Ovisuli I. program  
Szalay Kornélia igazgató-

helyettes 

01.08-01.16. Esőcsepp II. verskereső – téli forduló Vastag Jánosné 

01.19. Az első félév vége  

01.20. 
Központi írásbeli felvételi 8. évfolyamos 

tanulók számára 
 

01.22. 

 

Megemlékezés a magyar kultúra napjáról 
Kovács-Szommer Andrea, 

Szabó Kristóf 

Az első félévet lezáró osztályozó 

értekezletek tagozati szinten 

Veressné Kristó Annamária, 

Szalay Kornélia 

igazgatóhelyettesek 

01.25. Ovisuli II.  

Szalay Kornélia igazgató-

helyettes, Ambrus Istvánné, 

Nyitrai Ágnes, Szarvas 

Gábor 

01.26. 
A szülők értesítése a tanulók első félévben 

elért tanulmányi eredményeiről 

Osztályfőnökök 

01.29.  Félévzáró nevelőtestületi értekezlet Csébi András igazgató 

01.30. 
Pótló központi írásbeli felvételi a 8. 

évfolyamosok számára 
 

 NyelvÉSZ iskolai forduló Győrfi-Hodák Ágnes 
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FEBRUÁR 

 

Időpont Programok, rendezvények Felelős 

02.01. Történelem verseny a 7. évfolyamon Biróné Török Brigitta 

02.02. Vizes élőhelyek világnapja 

Törőcsik Zoltánné, Vastag 

Jánosné, Paksa Ilona 

Ambrus Istvánné 

02.05-.02.08. Szülői értekezletek az 1-7. évfolyamon 
Igazgatóhelyettesek és 

osztályfőnökök 

02.07. 
Angol szépkiejtési verseny a felső 

tagozaton iskolai forduló 

Papp Edina,  

Hunyadvári Bartis Anett 

02.08. Ovisuli III. 

Szalay Kornélia igazgató-

helyettes és leendő elsős 

tanítók 

02.09. 

Farsangi bál az alsó tagozat számára 
Tamás Ilona, Nádudvariné 

Miseta Erika, Leitner Rita 

Farsangi disco a felső tagozaton 
Szarvas Gábor, 

osztályfőnökök 

02.12. 
Kibővített iskolavezetőségi értekezlet Csébi András igazgató 

Házi szavalóverseny a felső tagozaton Kovács-Szommer Andrea 

02.13. Házi szavalóverseny az alsó tagozaton Nádudvariné Miseta Erika 

02.15. Továbbképzési napok – tanítás nélküli 

munkanap 
Csébi András igazgató 

02.16. 

02.19. Kossuth – matek 

Dörnerné Jakusovszky Éva, 

Nagyné Koncz Anna, Lekli 

Zsuzsanna 

02.21. 
Kerületi angol szépkiejtési verseny az 5. és 

6. évfolyamon 

Veressné Kristó Annamária 

Papp Edina 

02.21. 
A tanulói jelentkezési lapok továbbítása a 

középfokú iskoláknak 

Zámbóné Kis Zsuzsanna 

02.23. Pest vármegyei NyelvÉsz Győrfi-Hodák Ágnes 

02.26. 
Iskolarádiós megemlékezés a kommunista 

diktatúrák áldozatairól 
Törőcsik Zoltánné 

 Komplex kerületi rajzverseny 
Szabó Sára, 

Nyitrai Ágnes 
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MÁRCIUS 

 

Időpont Programok, rendezvények Felelős 

03.03-06.02. Digitális mérések  

Csébi András igazgató, 

Veressné Kristó Annamária 

igazgatóhelyettes 

03.04-03.08. Témahét: Pénz 7  

Pásztorné Hajas Csilla, 

Dörnerné Jakusovszky 

Éva, Lekli Zsuzsanna 

03.07. 
Kalandozás az ókor világában – történelem 

verseny az ötödik évfolyamosok számára 

Biróné Török Brigitta, 

Nyitrai Ágnes, Szabó Sára 

03.13. Pí-nap Dörnerné Jakusovszky Éva 

03.14.  
Megemlékezés az 1848/49-es forradalom és 

szabadságharcról 
Pásztorné Hajas Csilla 

03.15. Munkaszüneti nap  

03.19. 
Kerületi alsós szavalóverseny (1-2., 3-4. 

évfolyam) 

Szalay Kornélia igazgató-

helyettes, Pásztorné Hajas 

Csilla 

03.20. Észpörgető 1-2. évfolyamon Thassy Mariann 

03.21. 

Házi szépíró verseny különleges 

bánásmódot igénylő tanulók számára 

Vastag Jánosné  

Győrfi-Hodák Ágnes 

Klubnapközi Petrov Éva 

Szülők klubja kreatív délután 

Szalay Kornélia igazgató-

helyettes Szili Zoltán,  

Lekli Zsuzsanna, Dörnerné 

Jakusovszky Éva 

03.22. 
Víz világnapja  

Törőcsik Zoltánné, Lekli 

Zsuzsanna és 

osztályfőnökök 

Pest vármegyei Tudásbajnokság Győrfi-Hodák Ágnes 

03.26. 
Házi versmondó verseny különleges 

bánásmódot igénylő tanulók számára 
Vastag Jánosné 

03.27. 
Várak, várkastélyok –történelem házi 

verseny a hatodik évfolyamon 
Biróné Török Brigitta 
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Tavaszi szünet előtti utolsó tanítási nap  

03.28-04.07. Tavaszi szünet  

 
A hónap folyamán kerületi angol komplex 

verseny írásbeli fordulója 
Papp Edina, Tóth Gizella 

 
Folyamatos idényjellegű feladatok a 

Tankertben 
Törőcsik Zoltánné 

 

ÁPRILIS 

 

Időpont Programok, rendezvények Felelős 

04.08. Tavaszi szünet utáni első tanítási nap  

04.08. Tavaszi nevelési értekezlet Igazgató 

04.08-04.12. Digitális témahét 
Petrov Éva 

Zámbóné Kis Zsuzsanna 

04.09. 
Agyafúrtak tehetséggondozó program a 3-

4. évfolyamon 
Gergely Anna  

04.11. Költészet napja 
Petz Ágnes  

Nyitrai Ágnes 

04.15. 

¾ éves értékelés az 1. évfolyamon és a 

felső tagozaton 

Szalay Kornélia és Veressné 

Kristó Annamária 

igazgatóhelyettesek 

Szabaduló matek-kerületi bemutató 
Dörnerné Jakusovszky Éva 

Kerületi logikai verseny 

Szülői értekezletek az alsó tagozaton, 

Fogadóórák 

Csébi András igazgató, 

Szalay Kornélia 

igazgatóhelyettes, 

szaktanárok 

04.16. Megemlékezés a Holokauszt áldozatairól  Biróné Török Brigitta 

04.19. Kossuth gála 

Csébi András igazgató 

Szalay Kornélia és 

Veressné Kristó 

Annamária 

igazgatóhelyettesek 

04.22. Könyvmoly Galaxis Győrfi-Hodák Ágnes 
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04.22-04.26. Fenntarthatósági témahét 

Törőcsik Zoltánné,  

Nyitrai Ágnes, Paksa 

Ilona, osztályfőnökök 

04.22. Föld napja 
Törőcsik Zoltánné,  

Lekli Zsuzsanna 

04.23. ÖKO nap 
Törőcsik Zoltánné, 

Vastag Jánosné 

 Éneklő ifjúság verseny Szabó Kristóf 

 
A hónap folyamán kerületi angol komplex 

verseny szóbeli fordulója 
Papp Edina, Tóth Gizella 

 
Folyamatos idényjellegű feladatok a 

Tankertben 
Törőcsik Zoltánné 

 TeSzedd! program Szarvas Gábor 

 

MÁJUS 

 

Időpont Programok, rendezvények Felelős 

05.06-05.09 Szülői értekezletek a felső tagozaton Veressné Kristó Annamária 

igazgatóhelyettes 

05.07. 
Agyafurtak tehetséggondozó programja a 

3-4. évfolyamon 

Pásztorné Hajas Csilla 

05.11. 

 

 

Családi nap 

Csébi András igazgató, 

Szalay Kornélia és 

Veressné Kristó 

Annamária 

igazgatóhelyettesek 

05.10. 

Madarak és fák napja Törőcsik Zoltánné,  

Szili Zoltán, 

Ambrus Istvánné 

Vastag Jánosné 

05.13-05.22. Esőcsepp III. - tavaszi verskereső Vastag Jánosné 

05.14. 
Gyermekkönyvnapi vetélkedő a 4. 

évfolyamon 

Nádudvariné Miseta Erika 

05.16-05.17. Osztályfotózás Zámbóné Kis Zsuzsanna 

05.17. Pünkösdi király választása Ambrus Istvánné 
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05.27. 
A 8. évfolyam beszámolója a felvételi 

tapasztalatairól a 7. évfolyam számára 

7-8. évfolyam 

Osztályfőnökei 

05.31. 
Gyereknap, klubnapközi Petrov Éva 

 
A hónap folyamán junior nyelvvizsga a 7. 

évfolyamosok számára 
Tóth Gizella, Papp Edina 

 
Folyamatos idényjellegű feladatok a 

Tankertben 
Törőcsik Zoltánné 

 

JÚNIUS 

 

Időpont Programok, rendezvények Felelős 

06.04. 
Nemzeti összetartozás napja Paksa Ilona 

Szorzótábla verseny Vastag Jánosné 

06.09. 
Részvétel a Rákoskert napi 

rendezvénysorozaton 

Zsarnay Judit,  

Simó Ilona 

06.10-06.14. Osztálykirándulások Osztályfőnökök 

06.20. 

DÖK nap Szarvas Gábor 

A nyolcadik évfolyam bolondballagása  
A nyolcadik évfolyam 

osztályfőnökei 

06.21. 
Utolsó tanítási nap  

A nyolcadik évfolyam ballagása 

igazgató Veressné Kristó 

Annamária 

igazgatóhelyettes 7-8. 

évfolyam osztályfőnökei 

06.21-06.30. A tanévzárással kapcsolatos feladatok 

igazgató 

igazgatóhelyettesek, 

szaktanárok 

06.24. Osztályozó értekezletek 

Szalay Kornélia, Veressné 

Kristó Annamária 

igazgatóhelyettesek 

06.26. Tanévzáró ünnepély 
Csébi András igazgató, 

Vastag Jánosné 

06.27. Tanévzáró nevelőtestületi értekezlet Csébi András igazgató 

06.28. Nevelőtestületi kirándulás Csébi András igazgató 
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7.1  Jogszabályi hivatkozás 

 2011. évi CXC. törvény a nemzeti köznevelésről  

 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagógus-továbbképzésről, a pedagógus 

szakvizsgáról, valamint a továbbképzésben résztvevők juttatásairól és kedvezményeiről. 

7.2  A 2018-2023-as továbbképzési program megvalósításának 

elemzése, értékelése 

Intézményünk nevelőtestülete, a szakmai munkaközösségek, valamint az intézmény 

vezetése áttekintette a 2018-2023. közötti időszakra vonatkozó továbbképzési programot. 

Az elemző értékelés során a következő megállapítások tehetők: 

Pedagógusaink elkötelezettek és motiváltak voltak a szakmai megújulásukat illetően, 

nevelőtestületünk jelentős részére jellemző a folyamatos önképzés. A program 

megvalósítása összhangban állt az intézmény hatályos pedagógiai programjával. A 

hétévenkénti továbbképzési kötelezettség teljesítésén túl nevelőtestületünk fogékonynak 

mutatkozott az intézményi innováció, arculatbővítéssel összefüggő, ahhoz kapcsolódó 

továbbképzések irányában is. A Pedagógiai Oktatási Központok által szervezett ingyenes 

továbbképzési formák minden esetben előnyt élveztek. A Covid járványhelyzettel 

összefüggésben, a 2020 utáni időszakban megnövekedett az online továbbképzési formák 

lehetősége és igénybe vétele. Ezek népszerűsége továbbra is töretlen, hiszen sok esetben 

hétvégén, illetve önálló időbeosztás alapján megvalósulón továbbképzési formákról van 

szó. 

A 2018-2023. közötti időszak során célként fogalmazódott meg a következő területek 

prioritása: 

 Drámapedagógia 

 Tehetséggondozásra való felkészülés 

 Kooperatív technikák alkalmazása 

 Módszertani, szakmai megújulást célzó továbbképzések 

 Projektmódszerek 
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 Pályázatíráshoz kapcsolódó továbbképzési formákon történő részvétel. 

 A KRÉTA rendszerhez kapcsolódó, KRÉTA naplóhoz kapcsolódó ingyenes 

továbbképzéseken történő részvétel. 

A vázolt prioritások, célok teljesülésének áttekintése során a levonható konzekvenciák a 

következőkben összegezhetők: 

A pályázatíráshoz kapcsolódó továbbképzési formák, a drámapedagógia területe, a kooperatív 

területen történő továbbképzések esetében a kitűzött célok nem teljesültek maradéktalanul, 

ugyanakkor az intézményi arculatbővítéssel összefüggő területek (tehetséggondozás, 

projektmódszerek, módszertani, szakmai megújulást célzó továbbképzések) esetében 

számtalan új terület esetében valósult meg a pedagógus kompetenciák bővítése.  

Az intézményi szintű innovációhoz kapcsolódóan a következő területek esetében valósult meg 

a szakmai, módszertani megújulás: 

 Az óvoda-iskola közötti átmenet támogatása a korai lemorzsolódás megelőzése 

érdekében. 

 IKT eszközök alkalmazása a nevelés-oktatás folyamatában. 

 Képességfejlesztő sakk mint oktatási eszköz az1-2. évfolyamon tanítók számára. 

 Tanulástámogató módszerek, digitális alkalmazások az oktatás folyamatában. 

 A hiperaktivitás-figyelemzavar viselkedésterápiája 

 Drámapedagógiai tanfolyam 

 Autizmussal élő gyermekek célzott pedagógiai ellátásának elméleti és gyakorlati 

alapjai. 

Összefoglalásképpen elmondható, hogy a 2018-2023. közötti időszak továbbképzési 

programjának eredeti célkitűzései, prioritásai szerves összhangban valósultak meg azon 

területekkel, amelyek az intézményi innovációhoz, arculatbővítéshez kapcsolódtak, illetve a 

jelenben is kapcsolódnak. 

7.3  A pedagógus-továbbképzés célja  

A pedagógus továbbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megújítására, 

bővítésére, fejlesztésére szolgál, amelyekre szükség van a nevelő és oktató munka keretében a 
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gyerekekkel való közvetlen foglalkozás megtartásához, a köznevelési intézmény 

tevékenységének megszervezéséhez, a pedagógiai szakszolgálatok és a pedagógiai szakmai 

szolgáltatások ellátásához, a mérési, értékelési feladatok, a közoktatási intézményirányítási, 

vezetési feladatainak ellátásához. A továbbképzés felkészíthet a pedagógus szakvizsga 

követelményeire is. 

7.4  Továbbképzési program a 2023. szeptember 1. - 2028. 

augusztus 31. közötti időszak vonatkozásában 

A Budapest XVII. Kerületi Kossuth Lajos Általános Iskola 2023-2028. közötti időszakára 

vonatkozó továbbképzési programja elkészítése során hangsúlyosan érvényesül a 

nevelőtestület képzési szükségleteivel összefüggő igény, az intézmény pedagógiai 

programjának megvalósulási feltételei, a hétévenkénti kötelező továbbképzésben történő 

részvétel. Ugyanakkor figyelembe kell venni azt a tendenciát, hogy az intézményi pedagógus 

korfa változásával egyre több a nyugdíjas, illetve nyugdíjazáshoz közeli életkorban lévő 

pedagógus, ami nyilvánvalóan kihat a továbbképzési struktúrára is.  

Az intézmény 2023-2028. közötti időszakára vonatkozó továbbképzési programja 

szükségszerűen számol a pedagógiai programon kívül az intézmény előtt álló új kihívásokkal, 

a nevelőtestület összetételében bekövetkező változásokkal, az igazgatói mesterprogramban 

szereplő. az általános és a résztervekben megfogalmazott célkitűzésekkel és feladatokkal. A 

továbbképzési program elkészítése során hangsúlyosan érvényesült az egyes szakmai 

munkaközösségek javaslata. 

Fentiekkel összefüggésben az intézmény pedagógiai programjával, arculatbővítésével, 

innovációjával, valamint rövid és hosszú távú stratégiájával összefüggésben az elkövetkező öt 

év vonatkozásában a következő prioritások kerülnek meghatározásra. A prioritások 

meghatározzák a nevelőtestület elsődleges továbbképzési irányait, területeit, valamint a 

lehetőségekhez képesti tervezhetőségi létszámokat. 

Elsődleges továbbképzési irányok, területek 

 Környezeti nevelés: intézményi tankertek fenntartása, gondozása  3 fő 
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 Tehetségfejlesztés, tehetséggondozás, egyéni tehetségfejlesztés  5 fő  

 Pályázatírás         2 fő 

 Az óvoda-iskola átmenet pedagógiai szakaszának hatékonyabbá tétele 5 fő 

 Infokommunikációs technológiák (IKT) alkalmazása a nevelés-oktatás 5 fő 

folyamatában 

 Az alapkészségek fejlesztésével összefüggésben a mérés-értékelés 3 fő  

folyamata, rendszere – online mérési rendszerek 

 Biztonságos internethasználat, cyberbilling, adatvédelem   5 fő 

 Kommunikációs stratégiák, asszertív kommunikáció   5 fő 

(pedagógus – szülő, pedagógus – tanuló) 

 A kiemelt figyelmet igénylő tanulók (BTMN-es tanulók) integrált  5 fő  

ellátásának pedagógiai területei, differenciálás 

 Az intézmény kapcsolódása az Aktív Magyarország program  3 fő 

keretein belül megvalósuló vándortábor mozgalomba (a pedagógiai 

program testnevelés kiemelt nevelési területéhez kapcsolódóan) 

7.5  A Továbbképzési program részei  

7.6  Továbbképzési alprogram 

A továbbképzés legalább 120 órai foglalkozáson való részvétellel, és az előírt tanulmányi 

követelmények teljesítésével valósul meg. Nevelőtestületünk határozata értelmében olyan 

továbbképzéseket részesítünk előnyben, melyeken szervesen illeszkednek iskolai 

nevelőmunkánkhoz.  

A következő táblázat tartalmazza – a 277/1997. (XII.22.) Kormányrendelet 6. § (1) 

bekezdésében foglaltak alapján – a továbbképzési program időintervallumának évenkénti 

tervezését: 

 2023-2024 2024-2025 2025-2026 2026-2027 2027-2028 

Tantárgyak, 

munkakörök 

Földrajz-

biológia, 

Osztályfőnök 

tanító-tanár, 

Reál 

tantárgyat 

Testnevelők, 

tanítók, 

Tanítók, 

szaktanárok, 
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tanító, 

humán 

szaktanárok 

tanító, 

szaktanárok 

tanító 

szaktanárok, 

fejlesztő 

pedagógusok 

szaktanárok osztályfőnökök, 

készségtárgyat 

tanítók, 

szaktanárok 

Létszám 8 fő 5 fő 7 fő 6 fő 8 fő 

7.7  Szakvizsgára vonatkozó alprogram 

A szakvizsga alatt a szakvizsgára felkészítő felsőoktatási szakirányú továbbképzést kell 

érteni. Szakvizsgára történő felkészülés: 

  hozzájárul az alapképzésben megszerzett ismeretek és jártasság megújításához, 

kiegészítéséhez, a pedagógus munkakörrel együtt járó feladatok ellátásához szükséges 

gyakorlat, képesség, pedagógus pályára való alkalmasság fejlesztéséhez  

  hozzájárulhat a vezetői, szakértői, a vezetőtanári (gyakorlatvezető) tevékenységhez, 

ellátásához szükséges ismeretek megszerzéséhez  

  az alapkészségben szerzett ismeretekhez szorosan nem kötődő új ismereteket nyújthat. 

 A közoktatás vezetői szakvizsgát, valamint a pedagógiai programunkkal 

összeegyeztethetetlen szakvizsgát ez alatt az öt év alatt intézményünk nem támogat. 

Ha valaki ilyen jellegű szakvizsgát kíván szerezni, az csak önerőből teheti ezt meg. A 

továbbképzéseken való részvétele (helyettesítés miatt) az intézmény zavartalan 

működését nem veszélyeztetheti. 

 Nevelőtestületünk támogatja azokat a szakvizsgára történő jelentkezéseket, amelyek a 

pedagógus II. fokozatba besorolt pedagógusok mesterfokozatra történő jelentkezését 

lehetővé teszik, amennyiben a tervezett mesterprogram az intézményünk pedagógiai 

programjával összhangban áll, illetve megfelel a pedagógus minősítésre vonatkozó 

különös feltételeket tartalmazó jogszabályoknak. 
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7.8  Finanszírozási alprogram 

A továbbképzések költségeinek maximum 80%-át a fenntartó támogathatja (fenntartói 

döntés alapján), a további fennmaradó 20 %-át a továbbképzésben résztvevő pedagógus 

finanszírozza. A finanszírozási terv összeállítása a prioritási szempontok szerint történt. 

7.9  Helyettesítési alprogram 

A továbbképzésben résztvevő kollegák úgy vállalták a tanulást, hogy a délutáni-esti, illetve 

hétvégi időpontokban induló tanfolyamokra jelentkeznek lehetőség szerint. Tanórai 

helyettesítésükre nincs szükség. Amennyiben időnként sor kerül délelőtti képzésekre, úgy a 

jelentkezők helyettesítését a nevelőtestület vállalása alapján, belső helyettesítéssel oldjuk 

meg. A lehetőségek függvényében előnyben részesítjük azokat az online formában 

megvalósuló továbbképzéseket, amelyek rugalmas időbeosztás alapján, egyénileg tervezhető 

formában, otthon is végezhetők. 
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Budapest XVII. Kerületi Kossuth Lajos Általános Iskola 

7.10 Beiskolázási terv (Továbbképzésre vonatkozó alprogram a 2023/2024. tanítási évre) 
 

Beiskolázásra kerülő 

 

Továbbképzés 

megnevezése 

A továbbképzés 

 

Távollé

t ideje 

Előnyben 

kell 

részesíteni 

a 

277/1997.

(XII.22.) 

Kr. 6. § 

(3) 

alapján.  

Helyettesítés 

neve 
munkak

öre 

Kezdő 

időp. 

Befejezési 

időp. 
rendje 

A 

helyettesítés 

várható 

költség (a 

32 óra fölé 

eső rész) 

Tov. 

Díj 

 

Egyéb 

költsége

k 

Nagyné 

Koncz Anna 
tanár 

Scientix: 

insprirációk a 

STEM tanórákhoz 

(Budapesti POK) 

2023. 

október 

9. 

2023. 

október 13. 
30 

 

igen 
- - - - 

Szabóné 

Pollák Judit 
tanár 

Mentálhigiénés 

alapképzés 

pedagógusoknak 

(MAP) 

(Oktatási Hivatal) 

2023.  

szeptem

ber 

 30 

 

igen Helyben 

szokásos 

módon 

- - - 

Biróné Török 

Brigitta 
tanár 

Biztonságos 

internethasználat 

(Nemzetközi 

2023.11.

28. 
2023.11.28. - 

 

nem - - - - 
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Gyermekmentő 

Szolgálat) 

Dörnerné 

Jakusovszky 

Éva 

tanár 

Biztonságos 

internethasználat 

(Nemzetközi 

Gyermekmentő 

Szolgálat) 

2023.11.

28. 
2023.11.28. - 

 

nem 

- - - - 

Györgypál 

Tóth 

Melinda 

tanító 

Biztonságos 

internethasználat 

(Nemzetközi 

Gyermekmentő 

Szolgálat) 

2023.11.

28. 
2023.11.28. - 

 

nem 

- - - - 

Kiss-Lilian 

Dóra 
tanító 

Biztonságos 

internethasználat 

(Nemzetközi 

Gyermekmentő 

Szolgálat) 

2023.11.

28. 
2023.11.28. - 

 

nem 

- - - - 

Lekli 

Zsuzsanna 
tanár 

Biztonságos 

internethasználat 

(Nemzetközi 

Gyermekmentő 

Szolgálat) 

2023.11.

28. 
2023.11.28. - 

 

nem 

- - - - 

Lőrinczi 

Petra 

Dorottya 

tanár 

Biztonságos 

internethasználat 

(Nemzetközi 

Gyermekmentő 

2023.11.

28. 
2023.11.28. - 

 

nem 
- - - - 
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Szolgálat) 

Majoros Kiss 

Ágnes 
tanító 

Biztonságos 

internethasználat 

(Nemzetközi 

Gyermekmentő 

Szolgálat)  

2023.11.

28. 
2023.11.28. - 

 

nem 

- - - - 

Mátrai Nóra tanár 

Biztonságos 

internethasználat 

(Nemzetközi 

Gyermekmentő 

Szolgálat) 

 

2023.11.

28. 
2023.11.28. - 

 

nem 

- - - - 

Nádudvariné 

Miseta Erika 
tanító 

Biztonságos 

internethasználat 

(Nemzetközi 

Gyermekmentő 

Szolgálat) 

 

2023.11.

28. 
2023.11.28. - 

 

nem 

- - - - 

Papp Edina tanár 

Biztonságos 

internethasználat 

(Nemzetközi 

Gyermekmentő 

Szolgálat) 

 

2023.11.

28. 
2023.11.28. - 

 

nem 

- - - - 

Szarvas 

Gábor Endre 
tanár 

Biztonságos 

internethasználat 

2023.11.

28. 
2023.11.28. - 

 

nem 
- - - - 
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(Nemzetközi 

Gyermekmentő 

Szolgálat) 

 

Szili Zoltán  tanító 

Biztonságos 

internethasználat 

(Nemzetközi 

Gyermekmentő 

Szolgálat) 

 

2023.11.

28. 
2023.11.28. - 

 

nem 

- - - - 

Thassy 

Marianna 
tanító 

Biztonságos 

internethasználat 

(Nemzetközi 

Gyermekmentő 

Szolgálat) 

 

2023.11.

28. 
2023.11.28. - 

 

nem 

- - - - 

Várvédy 

Zoltán 
tanár 

Biztonságos 

internethasználat 

(Nemzetközi 

Gyermekmentő 

Szolgálat) 

 

2023.11.

28. 
2023.11.28. - 

 

nem 

- - - - 

Zsarnay Judit tanító 

Biztonságos 

internethasználat 

(Nemzetközi 

Gyermekmentő 

2023.11.

28. 
2023.11.28. - 

 

nem 
- - - - 
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Szolgálat) 

 

 

A kollégák – fenntartói finanszírozás hiányában – a POK, illetve egyéb, ingyenesen elvégezhető továbbképzések közül választanak döntően. 

A Kelet-Pesti Tankerületi Központ által biztosítható 6000 Ft/fő összeget egy fő között - a 277/1997.(XII.22.) Kr. 6. § (3) alapján - osztanánk fel a 

képzésekre jelentkezők között. 

 

Budapest, 2023. március 9. 

 

 

PH 

                 ……………………………………………………… 

                                                                                                                            Csébi András 

   igazgató 
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Budapest XVII. Kerületi Kossuth Lajos Általános Iskola 

7.11 Beiskolázási terv (Szakvizsgára vonatkozó alprogram a 2023/2024. tanítási évre) 

Jelentkező 

Alapképzésben 

szerzett végzettsége, 

szakképzettsége 

A jelentkező 

munkaköre 

(ha ped, akkor 

a tantárgy 

megnev.) 

Szakmai gyakorlat Felvételét 

írásban kérte  

vagy  

részvételét a 

munkáltató 

rendelte el? 

neve lakcíme 

ideje (van-e 3 

éves ped mk-

ben eltöltött 

tapasztalata?

) 

helye 

Veressné Kristó 

Annamária 

2230 Gyömrő, Bajcsy-

Zsilinszky út 31. 

magyar szakos tanár, 

könyvtáros 

tanár, 

igazgatóhelyet-

tes 

21 év 

Budapest 

XVII. Kerületi 

Kossuth Lajos 

Általános 

Iskola 

Felvételét 

írásban 

kérvényezte 

Leitner Rita 
8556 Pápateszér, Árpád 

u. 20. 
tanító 

pedagógus - 

tanító 
5 év 

Budapest 

XVII. Kerületi 

Kossuth Lajos 

Általános 

Iskola 

Felvételét 

írásban 

kérvényezte 

Simó Ilona 
2234 Maglód, Bezerédi 

u. 30/B 
tanító 

pedagógus - 

tanító 
5 év 

Budapest 

XVII. Kerületi 

Kossuth Lajos 

Általános 

Iskola 

Felvételét 

írásban 

kérvényezte 
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2023. március 9. 

 

PH 

                 ……………………………………………………… 

                                                                                                                            Csébi András 

                                                                                                                                                                                    igazgató 
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Budapest XVII. Kerületi Kossuth Lajos Általános Iskola 

7.12 Finanszírozási terv a 2023/2024. tanítási év beiskolázási tervéhez 

 

A továbbképzésben 

részt vevő neve 

A továbbképzés költsége Kötelezettségek (Ft) 

Részvételi 

díj 

Eszköz Utazás Szállás Helyettesítés Összesen Intézmény(Fenntartó) Közalkalmazott 

% Ft % Ft 

1. 

Veressné Kristó 

Annamária 

 

350.000 

Ft/év 
- - - - 

350.000 

Ft 
71 249.000 29 101.000 

2. Leitner Rita 
260.000 

Ft/év 
- - - - 

260.000 

Ft 
- - 100 260.000 

3. Simó Ilona 
240.000 

Ft/év 
- - - - 

240.000 

Ft 
- - 100 240.000 

4.            

5.            

6.            

7.            
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Budapest, 2023. március 9. 

 

PH 

 

 

 

 

                 ……………………………………………………… 

                                                                                                                            Csébi András 

   igazgató 
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7.13 Záró rendelkezések 

A Továbbképzési Program/ Beiskolázási terv hatálya, módosítása 

A 2023-2024. tanév Beiskolázási tervének hatálya kiterjed az intézmény nevelőtestületének 

minden tagjára.  

A terv módosítására javaslatot tehet a nevelőtestület bármely tagja legkésőbb a hatályba lépés 

előtt öt munkanappal. 

A módosításról a javaslat beérkezését követő nevelőtestületi értekezleten, az igazgató 

előterjesztése után, a nevelőtestület és a szakmai munkaközösségek véleménye alapján 

születik meg a döntés. 

Jelen továbbképzési program/beiskolázási terv hatályba lépésének időpontja a 2023. 

szeptember 1. 

7.14 Legitimációs záradék 

A 2023-2028. évre vonatkozó továbbképzési programot és a 2023/2024. tanévre vonatkozó 

beiskolázási tervet a helyettesítési-finanszírozási alprogram tervezetével a Budapest XVII. 

Kerületi Kossuth Lajos Általános Iskola nevelőtestülete az igazgató előterjesztése után – a 

prioritási sorrendek meghatározásával - a 2023. március 9-i nevelőtestületi értekezletén 

elfogadta. 

 

A nevelőtestületi elfogadás tényét aláírásunkkal igazoljuk. 

 

Budapest, 2023. március 9. 

 

……………………….      ………………………… 

      Csébi András              Szalay Kornélia 

        igazgató               igazgatóhelyettes 
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7.15 Határozati jegyzőkönyv 

Készült: 2023. március 9. – Budapest XVII. Kerületi Kossuth Lajos Általános Iskola – 

nevelőtestületi szoba 

 

Jelen vannak: 

 Csébi András igazgató, Szalay Kornélia igazgatóhelyettes 

 a nevelőtestület tagjai. 

 

Távol vannak: 

 a keresőképtelen állományban lévők 

 a szabadságon lévők 

 a fizetés nélküli szabadságon lévők 

 

Az értekezlet témája: 

 

A 2023-2028. közötti időszakra vonatkozó Továbbképzési Program és a 2023. szeptember 1.-

től 2024. augusztus 31.-ig tartó időszakra íródott Beiskolázási Terv előterjesztése. 

 

Az igazgató ismerteti a jogszabályban foglaltakat, valamint a munkaközösségek véleménye 

alapján készült Továbbképzési tervet valamint a Beiskolázási tervet. 

 

A Beiskolázási tervvel kapcsolatos előterjesztést hozzászólás és javaslattevés nélkül a 

nevelőtestület támogatja és elfogadásra javasolja. 

Budapest, 2023. március 9. 

 

            P.H. 

 

……………………………………   …………………………………… 

      

                     Csébi András                             Szalay Kornélia 

                             igazgató        igazgatóhelyettes 
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8. Önértékelési terv 2023/2024-es tanév 
 

 

 
           Készítette:  Veressné Kristó Annamária 

                      igazgatóhelyettes 



 

 49 

A Budapest XVII. Kerületi Kossuth Lajos Általános Iskola intézményi munkaterve tartalmazza a pedagógus önértékeléssel 

kapcsolatos tervezetet, tekintettel arra, hogy a munkaterv megírásának, összeállításaának időpontjában  még nem látott 

napvilágot az a jogszabályi háttér, amely ezt megszüntetné. 

 

1. Az intézményi önértékelés jogszabályi háttere 

• 2011. évi CXC. törvény a nemzeti köznevelésről  

• 20/2012 (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatási intézmények működéséről  

• 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagógusok előmeneteli rendszeréről  

2. Szakmai segédanyagok 

• Önértékelési Kézikönyv (ötödik, javított kiadás) 

• Országos pedagógiai-szakmai ellenőrzés (hatodik, javított kiadás) 

• Útmutató a pedagógusok minősítési rendszeréhez 6. javított változat 

3. Az intézményi önértékelési csoport tagjai 

 BECS vezető: Veressné Kristó Annamária 

 BECS tag: Simó Ilona 

 BECS tag: Szalay Kornélia 

 BECS tag: Dörnerné Jakusovszky Éva 

 BECS tag: Györgypál Tóth Melinda 
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4. Az intézményi önértékelési csoport tagjainak feladata  

 az intézményi elvárás-rendszer meghatározása  

 az adatgyűjtéshez szükséges kérdések, interjúk összeállítása   

 az éves terv elkészítése és az ötéves program aktualizálása   

 az aktuálisan érintett kollégák tájékoztatása  

 az értékelésbe bevont kollégák felkészítése feladatmegosztásában 

 az értékelésbe bevont kollégák ellenőrzése   

 az OH informatikai támogató felületének kezelése  

5. A belső ellenőrzés területei 

5.1 Dokumentum ellenőrzés kiterjed: 

 tanmenet 

 tematikus terv   

 az éves tervezés egyéb dokumentumai 

 óraterv 

 egyéb foglalkozások tervezése (szakkör, egyéni felzárkózató foglalkozás) 

 napló  

 tanulói füzetek 

 Az előző pedagógusellenőrzés (tanfelügyelet) és az intézményi önértékelés adott pedagógusra vonatkozó értékelőlapjai 
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5.2.Óralátogatás az érintett pedagógusnál 2 órán/foglalkozáson. 

5.3.Interjúk 

 Interjú az érintett kollégával 

 Vezetői interjú 

5.4.Kérdőívek 

 Önértékelési kérdőív: 1 db 

 Munkatársi kérdőív:2 db 

 Szülői kérdőív: 2 db 

A kérdőíves felmérésbe bevontak körét a BECS munkacsoport határozza meg az érintett kollégával való egyeztetés után. A kérdőív 

kitöltésének intervalluma 2 hét. A válaszadás elfogadható, ha a kérdőívek 100 % visszaérkezik. 

 

5.5.Feltöltés az Oktatási Hivatal informatikai, online felületére történik. 

6. Az önértékelésre kijelölt pedagógusok kiválasztásának elvei 

Jogszabályi háttér alapján kerül sor az önértékelésére minden tanévben. 

Az adott tanévben kijelölt kollégák kiválasztásának szempontjai: 

 akiknél tanfelügyeleti ellenőrzés várható 

 akiknek a minősítése várható 

 újonnan érkező kollégák 

 vezető, ha munkájának 2. vagy 4. évében van 

 az igazgató öt éves ciklusa alatt egyszer pedagógusként önértékel 
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 fennmaradó helyekre a második önértékelést kezdő pedagógusok kerülnek be 

7. Beszámoló a 2022/2023. tanév önértékelési feladatairól   

Intézményünkben az Ötéves önértékelési tervben a 2021/2022-es tanévben önértékelésre kijelölt pedagógusok belső ellenőrzése, 

értékelése 1 pedagógus kivételével 2023. augusztus 31- éig megtörtént. Aranyosmaróthy Katalin jogviszonya a tanév során megszűnt. A 

feltöltés az Oktatási Hivatal informatikai, online felületén megtörtént. 

Intézményi és vezetői önértékelés nem volt a 2021/2022. tanévben.  

8. Az éves önértékelési folyamat munkaterve a 2023/2024-es tanévre 

 Időpont Feladat 
Érintett személy, tevékenységek, 

dokumentálás 

1. 
2023. 

08.26. 
Az éves önértékelési terv elkészítése Igazgató, BECS vezető 

2. 

2023. 

08.31. 

Nevelőtestület tájékoztatása az 

pedagógusok ellenőrzésnek változásairól, 

éves önértékelésük időpontjáról. 

Nevelőtestület tájékoztatása az pedagógus 

elvárásrendszer változásairól. 

Igazgató 

Nevelőtestületi értekezlet keretében az éves önértékelési terv 

elfogadása. 

Dokumentálás: jegyzőkönyv 

3. 

2023. 

08.31. 

A BECS vezetőjének és tagjainak a 

kijelölése. változás esetén. 

A munkacsoport éves feladatainak 

megbeszélése. 

Igazgató 

BECS vezetője 

Dokumentálás: feljegyzés készítése 

6.  2023.  Szülői közösség tájékoztatása az Igazgató, BECS vezető, tagok 
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szeptember 20. intézményi önértékelés folyamatáról, a 

várható tanfelügyeletről 

Dokumentálás: feljegyzés készítése 

7. 

 

2023/2024-es 

tanév-folyamatos 

- pedagógusok önértékelésük 2. 

ciklusában részt vevők 

- pedagógusok önértékelésük 1. 

ciklusában részt vevők 

- újonnan érkező pedagógusok 

- 2022. évi országos tanfelügyeletre 

kijelölt pedagógusok- őszi időszak  

Igazgató, Igazgatóhelyettes, BECS csoport, munkaközösség – 

vezetők 

Dokumentálás: interjúk, óratervezetek, jegyzőkönyvek, azok iktatása 

és feltöltése az Oktatási Hivatal által működtetett elektronikus 

felületre  

 

8.  

2024. június 30. Beszámoló elkészítése a BECS 

munkájáról, megküldése az igazgató 

részére 

BECS vezető 

Dokumentálás: beszámoló elkészítése 

 

9. A pedagógus önértékelés folyamata  

Lépés 

 

Időpont 

 

Feladat 
Érintett személy, tevékenységek, 

dokumentálás 

1. 

Látogatás 

napján, az 

óralátogatást 

megelőzően 

Foglalkozást vezető pedagógus 

dokumentumainak elkészítése, melyeket a 

látogatás előtt átad az órát látogató 

kollégáknak. 

Felelős: BECS tagok, vezető, önértékelt pedagógus 

Az ezzel megbízott kolléga megvizsgálja a pedagógiai munka 

dokumentumait, majd rögzíti dokumentumelemzés eredményét az 

előre adott szempontok mentén a jegyzőkönyvben (1. számú 

melléklet). 
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2. 

Önértékelés 

indításától 

számított 15. 

napon 

 

Óralátogatást végzi 

 

Felelős: az igazgató által kijelölt személy (igazgatóhelyettes/MK 

vezető) és BECS tag 

 

 

Foglalkozáslátogatás módszere 

 2 óra megfigyelése a foglalkozáslátogatás megfigyelési 

szempontok mentén (2. sz. melléklet) 

 A két órát vagy foglalkozást érintő óralátogatás és az azt 

követő megbeszélés tapasztalatait a megadott szempontok 

alapján az órát látogató BECS kolléga óralátogatási 

jegyzőkönyvet készít, majd rögzítik az informatikai felületen.  

3.  

 

Önértékelés 

indításától 

számított 10. 

napig  
A pedagógustársak online értékelik az 

önértékelési folyamatban részt vevő 

pedagógust_Munkatársi 

kérdőívezés_online 

Felelős: BECS tag, egyéb 2 fő pedagógus kolléga 

 Az igazgató által kijelölt kollégák értékelik és rögzítik az 

önértékelésben részt vevő pedagógust az Oktatási Hivatal 

informatikai felületén. 

 Az informatikai rendszerben a résztvevők számára az 

önértékelési tervben megadott időintervallumban elérhetővé 

teszi az online kérdőív kitöltő felületet, majd a felmérés 

zárásaként összesíti az adott válaszokat. 

 A 4. sz. melléklete alapján: Munkatársi kérdőív a pedagógus 

önértékeléséhez 
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4.  Önértékelés 

indításától 

számított 10. 

napig 

A szülők online értékelik az önértékelési 

folyamatban részt vevő 

pedagógust_Szülői kérdőívezés_online 

Felelős: BECS tag, 2 fő szülő 

– Az önértékelt pedagógus által kijelölt szülők értékelik és 

rögzítik az önértékelésben részt vevő pedagógust az Oktatási 

Hivatal informatikai felületén. 

– Az informatikai rendszer a résztvevők számára az önértékelési 

tervben megadott időintervallumban elérhetővé teszi az online 

kérdőív kitöltő felületet a szülők számára, majd a felmérés 

zárásaként összesíti az adott válaszokat. 

– A 3. sz. melléklet alapján: Szülői kérdőív a pedagógus 

önértékeléséhez  

5. Óralátogatás 

után két héttel 

Interjú az önértékelésre kijelölt 

pedagógussal_személyes jelenlét 

 

Interjút végzi: BECS tag 

Az Oktatási Hivatal felületéről letölthető interjúkérdésekre válaszol 

az önértékelt pedagógus. A BECS tag jegyzőkönyvben dokumentálja, 

majd rögzíti a válaszait az informatikai felületen a 6. számú melléklet 

alapján. 

6. Óralátogatás 

után két héttel 

Interjú az igazgatóval az önértékelt 

pedagógusról_személyes jelenlét 

Interjút végzi: BECS tag 

Az Oktatási Hivatal felületéről letölthető interjúkérdésekre válaszol 

az igazgató. A BECS tagja az interjúkérdésekre adott válaszokat 

rögzíti az informatikai felületen a 7. számú melléklet alapján. 

7. Óralátogatást 

követő második 

Munkatársi és szülői kérdőívek 

eredmények összegzése 

Felelős: igazgató, BECS tag 

– Az igazgató megküldi a BECS tagnak a kérdőívek válaszaira 
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hét kapott értékelések összesített táblázatát 

– A BECS tag rögzíti a jegyzőkönyvben a eredményt. 

8. Óralátogatást 

követő harmadik 

héten 

Az önértékelt pedagógus a saját 

intézményi elvárások tükrében elvégzi 

önértékelését 

 A pedagógus értékeli az elvárások teljesülését (5. számú 

melléklet alapján) 

 Kompetenciánként meghatározza a kiemelkedő és fejleszthető 

területeket 

 Országos tanfelügyelet esetén: Az önértékelés eredményét az 

informatikai rendszer elérhetővé teszi az értékelt pedagóguson 

kívül, az igazgató, valamint külső ellenőrzés esetén az 

Oktatási Hivatal és a külső szakértők, szaktanácsadók 

számára is vagy szükség esetén Pdf dokumentumban 

megküldi azokat. 

10.  Óralátogatást 

követő negyedik 

héten 

Jegyzőkönyv elkészítése, feltöltése Felelős: BECS tag, igazgató 

– A BECS tag jegyzőkönyvet elkészíti, amely tartalmazza az 

interjúkat, dokumentumelemzéseket, kérdőívezések 

összesítését, megfigyelést.  

– A jegyzőkönyvet aláírja az önértékelt pedagógus és a BECS 

tag. 

– A jegyzőkönyvet a BECS tag Pdf formátumban feltölti az 
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Oktatási Hivatal felületére. 

– A jegyzőkönyv nyomtatott változatát és az óraterveket a 

helyben szokásos módon az intézmény iktatja, 5 évig 

megőrzi. 

11.  Óralátogatást 

követő 60 

napban 

Az igazgató és BECS tag támogatásával 

két évre szóló önfejlesztési tervet készít az 

önértékelésben részt vevő pedagógus  

 Az önértékelt pedagógus, a vezető és a BECS tag segítségével 

az önértékelés eredményére épülő két évre szóló önfejlesztési 

tervet készít 

12. Óralátogatástól 

számító 60. 

napon legkésőbb 

Önfejlesztési terv feltöltése Felelős: igazgató. Az önfejlesztési tervet feltölti az informatikai 

rendszerbe. Az önfejlesztési tervet értékelési területenként, az eredeti 

intézményi elvárásokat és az értékelést tartalmazó táblázatba kell 

feltölteni. 

 

 

10 . A belső ellenőrzésbe, önértékelésbe bevont pedagógusok névsora 

 

Önértékelésbe bevont pedagógusok névsora a 2022/2023-as tanévben 

Név Tervezett időpont Ellenőrzést végző BECS tag, egyéb személy 

Várvédy Zoltán 2024. február 07 – 11.  Veressné Kristó Annamária , Győrfi-Hodák Ágnes  

Leitner Rita 2024. február 14 – 18. Simó Ilona, Ambrus Istvánné 

Nagyné Koncz Anna 2024. február Veressné Kristó Annamária, Dörnerné Jakusovszky Éva 

Nyitrai Ágnes 2024. március  Simó Ilona, Győrfi-Hodák Ágnes 

Zsarnay Judit 2024. március Simó Ilona, Ambrus Istvánné 
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11.  Pedagógusminősítési eljárásban résztvevő pedagógusok és elért célfokozatai 

 

 Várvédy Zoltán pedagógus II. 

 Leitner Rita pedagógus I. 

 Nagyné Koncz Anna pedagógus I. 

 Nyitrai Ágnes pedagógus I. 

 Zsarnay Judit pedagógus II. 

 

12. Intézményi és vezetői önértékelés 

 Intézményünkben 2018. október 17-én vezetői tanfelügyelet, 2018. október 27-én intézményi tanfelügyelet történt 

Felhasznált források 

Önértékelési Kézikönyv (ötödik, javított kiadás), p.14 

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/Onertekelesi_kezikonyv.pdf  [2021.08.16.] 

Országos pedagógiai-szakmai ellenőrzés (hatodik, javított kiadás) 

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/Tanfelugyeleti_kezikonyv.pdf  [2021.08.16.] 

 

 

1. számú melléklet       Pedagógus önértékelés 

 

Az önértékelt pedagógus dokumentumelemzésének szempontjai 

Az előző pedagógusellenőrzés (tanfelügyelet) és az intézményi önértékelés adott pedagógusra vonatkozó értékelőlapjai 

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/Onertekelesi_kezikonyv.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/Tanfelugyeleti_kezikonyv.pdf
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 Melyek a pedagógus kiemelkedő, és melyek a fejleszthető területei?  

 Az egyes területeken mely tartalmi szempontok vizsgálatához kapcsolódóan születtek a fenti eredmények?  

 Milyen irányú / tendenciájú változás látható az egyes területeken az önértékelési eredményekben a korábbi tanfelügyeleti 

eredményekhez képest?  

A tanmenet, tematikus tervek és az éves tervezés egyéb dokumentumai 

• Hogyan jelenik meg a tanmenetben a tanulói kompetenciák fejlesztése?  

•  Mennyiben biztosítja a tanmenet a helyi tantervben meghatározott célok megvalósulását 

• Hogyan kapcsolódik a tanórán kívüli tevékenységek, napközis és egyéb foglalkozások tervezése a tanmenethez és a tantervi 

követelményekhez? 

• Hogyan kapcsolódik a tanórán kívüli tevékenységek, napközis és egyéb foglalkozások tervezése a személyiség- és 

közösségfejlesztési feladatokhoz? 

•  Hogyan jelennek meg a pedagógus éves tervezésében a kiemelt figyelmet igénylő tanulókkal kapcsolatos feladatok?  

• Hogyan jelennek meg a pedagógus éves tervezésében a tantárgyi belső és külső kapcsolódások?  

• Hogyan épít a pedagógus a tervező munka során a tanulók előzetes ismereteire? 

•  Hogyan jelenik meg a fogalmak egymásra épülése az éves tervezés dokumentumaiban?  

• Hogyan jelenik meg a pedagógus által készített egyéni fejlesztési tervben a fejlesztés-központúság?  

• Hogyan jelennek meg a tanmenetben az egyéni tanulói igényeknek megfelelő folyamatok?  

• Mennyiben felelnek meg a tervek célkitűzéseinek a tervezett értékelési eszközök?  

• Tartalmazza-e a tanmenet a céloknak megfelelő tanulási eszközöket (tankönyv, munkafüzet, e-eszközök)?  
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• Milyen elemeket tartalmaz az osztályfőnöki munka éves tervezése? Azok hogyan kapcsolódnak az intézmény nevelési céljaihoz? 

• Hogyan jelenik meg a pedagógus tanórai és egyéb tanórán kívüli tervezési dokumentumaiban a környezeti nevelés és a 

fenntartható fejlődés célrendszere? 

Óraterv  

• Hogyan jelennek meg a tervezésben a tantárgyi belső és külső kapcsolódások?  

• A feladatok, célkitűzések teljesülését hogyan segítik a tervezett módszerek, tanulásszervezési eljárások és az óra/foglalkozás 

felépítése?  

• Az óra célkitűzése és az óraterv mennyiben támogatja a megszerzett tudás alkalmazását?  

• Az órák/foglalkozások tervezésénél hogyan érvényesül a cél–tananyag–eszköz koherenciája? 

• Milyen módon jelennek meg az egyéni tanulói igények az órák/foglalkozások tervezésében?  

• Mennyire támogatja a terv a tanulói együttműködést, szociális tanulást?  

• Milyen módon jelennek meg a tervben a közösségfejlesztés, személyiségfejlesztés feladatai?  

• Mennyiben felelnek meg a tervek célkitűzéseinek a tervezett értékelési eszközök?  

• A tanórán kívüli tervezés tartalma mennyire áll összhangban az adott tanulócsoport életkori sajátosságaival?  

• A tanórán kívüli foglalkozástervek hogyan kapcsolódnak az intézmény éves munkatervéhez, célkitűzéseihez?  (intézményi és 

nevelési célokhoz, nevelési területhez, tudásterületekhez, intézményi innovációhoz) 

• Óraterveibe épít-e alternatív módszertani és/vagy tartalmi megoldásokat? 
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Napló 

• Hogyan követi a beírt érdemjegyek száma a pedagógiai program értékelési elveit?  

• Hogyan követi a napló szerinti haladás a tanmenet éves tervezését?  

• Mennyire fegyelmezett a napló adminisztrációja (naprakész naplóvezetés, bejegyzések, feljegyzések)?  

• Megjelennek-e a naplóban az egyéni bánásmódot igénylő tanulókra vonatkozó szakértői javaslatok?  

• Megjelennek-e a naplóban az egyéni tanulói igényeknek megfelelő, a tanuló szorgalmára, viselkedésére vonatkozó bejegyzések? 

Tanulói füzetek 

• Hogyan követhető a tanulók munkájából a tananyagban való haladás (rendszeresség)?  

• Hogyan követhető a tanulói egyéni munka (órai vagy otthoni) hibáinak javítása?  

• A tanulói füzetek tartalma összhangban van-e az éves tervezés dokumentumaival és a helyi tanterv követelményeivel?  

• A tanulói füzetekben a szakszerű fogalomhasználat nyomon követhető-e?  

• A tanulói produktumokban megjelennek-e más tantárgyak kapcsolódó elemei is?  

• Nyomon követhető-e az egyéni tanulói igényeknek megfelelő pedagógiai munka, a személyre szóló differenciálás a tanulói 

produktumokban?  

• Hogyan jelenik meg a tanulói füzetekben a tanórán kívüli ismeret- és tapasztalatszerzés lehetősége? 

2. számú melléklet        Pedagógus önértékelés 

 

Az óra-/foglalkozáslátogatás megfigyelési szempontjai 

• Milyen volt a pedagógus stílusa?  
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• Mennyire volt érthető a pedagógus kommunikációja?  

• A pedagógus mennyire vette figyelembe az egyéni képességek közötti különbözőségeket?  

• A vezető, irányító, segítő szerep mennyire volt indokolt az egyes munkafolyamatokban?  

• Mennyire szakszerű a pedagógus órai fogalomhasználata, mennyire támogatja a tanulókban az új fogalmak kialakítását és a 

korábbiak elmélyítését? 

• Kihasználta-e a pedagógus a tantárgyi kapcsolatok lehetőségét?  

• Hogyan jelent meg a fenntartható fejlődés témája a tanórán/foglalkozáson? Milyen módszereket alkalmazott erre a pedagógus?  

• Hogyan határozta meg a pedagógus az óra/foglalkozás célját és hogy sikerült azt a tanulókkal tudatosítani?  

• Mennyiben támogatták az elvégzett feladatok és az alkalmazott módszerek az óra céljának elérését?  

• A választott módszerek, tanulásszervezési eljárások mennyire illeszkedtek az óra/foglalkozás tartalmához, az elvégzett 

feladatokhoz?  

• Mennyiben feleltek meg a használt módszerek, tanulásszervezési eljárások a szaktárgyhoz kapcsolódó korszerű tudományos 

ismereteknek? (Amennyiben van  

• ilyen, például IKT-módszerek, projektmódszer, kooperatív technikák.)  

• Milyen motivációs eszközöket alkalmazott a pedagógus az órán/foglalkozáson?  

• Milyen mértékben sikerült a tanulókat bevonni a foglalkozás menetébe, aktivitásukat fokozni?  

• Hogyan jelent meg a személyiségfejlesztés az órán/foglalkozáson?  Milyen eszközök segítették ezt?  

• Hogyan jelent meg a közösségfejlesztés az órán? Milyen eszközök segítették?  

• Hogyan jelent meg a kiemelt figyelmet igénylő tanulókkal való foglalkozás az órán/foglalkozáson?  
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• Mennyire tükröződött a szokásrend a tanórán/foglalkozáson a tanulók magatartásában?  

• Milyen módon valósult meg az órán a tanulók együttműködése, egymástól való tanulása?  

• Hogyan jelent meg a tanulók önértékelése?  

• Hogyan történt a tanulók, tanulói produktumok (szóbeli és írásbeli) értékelése?  

• Mennyire készítette elő a házi feladatot a pedagógus?  

• Elérte-e az óra a célját, koherens volt-e az óratervvel?  

• Mennyire feleltek meg a pedagógus reakciói az egyes pedagógiai szituációknak?  

• Reálisan értékelte-e a pedagógus az egyes pedagógiai szituációkban mutatott reakcióit az óramegbeszélésen?  

• Mennyire volt reflektív a pedagógus?  

• Visszatekintés a tervezésre, megvalósulásra; a lényeges mozzanatok tudatosítása; alternatív cselekvésmódok kialakítása. 

 

3. számú melléklet     Pedagógus önértékelés 

 

Szülői kérdőív a pedagógus önértékeléséhez 

Kérjük, gondolja végig és értékelje azt, hogy a felsorolt állítások közül melyik milyen mértékben igaz. 

 5 = teljesen egyetért  

4 = többségében így van  

3 = általában igaz 

 2 = többnyire nincs így  

1 = egyáltalán nem ért egyet   
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0 = nincs információja.  

A „0” megjelölést a kérdőív számított átlagába nem számítjuk bele!  

1. Lehetőségeket biztosít gyermekemnek a tehetsége kibontakoztatásában.    

2. Előre tájékoztatja a szülőket és a tanulókat az éves és a rövidebb távú célokról, feladatokról, elvárásokról.  

3. Gyermekem otthoni tanulását is segíti.  

4. A házi feladatokat, a gyermekem munkáit rendszeresen ellenőrzi.  

5. A szülőkkel való kommunikációját a kölcsönös megbecsülés, együttműködésre való törekvés, más véleményének tiszteletben tartása 

jellemzi. 

 

6. Szervez vonzó, tanórán kívüli programokat a gyermekek számára.  

 7. Értékelése, visszajelzései rendszeresek, aktuálisak és segítőek.  

8. Fogadóórán informatív és gyermekem fejlődése szempontjából hasznos tanácsokat ad.  

9. Szülői kérdésre időben és pontosan reagál.  

10. Segítségért fordulhatok hozzá nevelési problémákkal.  

11.  Önálló ismeretszerzésre ösztönzi diákjait.  

12. Felismeri a tanuló problémáit, tanulási nehézségeit és képes segítséget nyújtani.  

13. A tanulók bizalommal fordulhatnak hozzá.  

14. Gyermekem hosszabb hiányzása esetén lehetőség szerint ad időt és segítséget a felzárkózásához.  
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4. számú melléklet        Pedagógus önértékelés 

                                  

Munkatársi kérdőív a pedagógus önértékeléséhez 

 

Kérjük, gondolja végig és értékelje azt, hogy a felsorolt állítások közül melyik milyen mértékben igaz. 

 5 = teljesen egyetért  

4 = többségében így van  

3 = általában igaz 

 2 = többnyire nincs így  

1 = egyáltalán nem ért egyet  

0 = nincs információja.  

A „0” megjelölést a kérdőív számított átlagába nem számítjuk bele!  

Pontos válaszai segítenek abban, hogy az Ön munkájáról valós képet kaphassunk. 

 

1.  A kollégákkal való kommunikációját a kölcsönös megbecsülés, együttműködésre való törekvés, más véleményének tiszteletben tartása 

jellemzi. 

 

2. Nyitott a tantárgyközi együttműködésre.  

3. A tehetséges tanulóknak lehetőséget biztosít a továbbfejlődésre.  

4. Szervez vonzó, tanórán kívüli programokat a gyermekek számára.  

5. Szükség szerint tájékoztatja a kollégákat a tanulók fejlődéséről, problémáiról.  

6. Nyitott a pedagógiai munkájában vele együttműködők visszajelzéseire, felhasználja őket szakmai fejlődése érdekében.  

7. Értékelési gyakorlata összhangban van az intézményi elvárásokkal.  
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8. Részt vesz szakmai vitákban, ilyenkor nyitott, együttműködő.  

9. Folyamatosan képezi magát, és tudását igény szerint megosztja kollégáival.  

10. Együttműködő, nyitott, és megbízható partner a munkaközösségi munkában  

11. Részt vesz innovációban, pályázati feladatokban.  

 

5. számú melléklet      Pedagógus önértékelés 

 

A pedagógus önértékelő kérdőíve 

Kérjük, gondolja végig és értékelje azt, hogy a felsorolt állítások közül melyik milyen mértékben igaz. 

 5 = teljesen egyetért  

4 = többségében így van  

3 = általában igaz 

 2 = többnyire nincs így  

1 = egyáltalán nem ért egyet  

0 = nincs információja.  

A „0” megjelölést a kérdőív számított átlagába nem számítjuk bele!  

Pontos válaszai segítenek abban, hogy az Ön munkájáról valós képet kaphassunk. 

1. Rendszeresen tájékozódik a szaktárgyára és a pedagógia tudományára vonatkozó legújabb eredményekről.  

2. Jól ismeri a NAT és a helyi tanterv által támasztott tantárgyi követelményeket.  

3. Az oktató-nevelő munkához kapcsolódó dokumentációja alapos, naprakész, az előírásoknak megfelelő.  

4. Színes, változatos, a pedagógiai céloknak megfelelő módszereket alkalmaz.  

5. Pedagógiai munkájában figyelembe veszi a tanulók előzetes tudását, életkori sajátosságait, a környezet lehetőségeit.  
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6. Pedagógiai munkájában használja a tantárgyi koncentráció kínálta lehetőségeket.  

7. Pedagógiai munkájában kihasználja a különböző IKT alapú oktatási programok nyújtotta lehetőségeket.  

8. Tervezőmunkája igazodik a NAT és a helyi tanterv által támasztott tantárgyi követelményekhez.  

9. A tehetséges tanulóknak fejlődési lehetőségeket biztosít.  

10. A lemaradó tanulókat korrepetálja.  

11. Tervezőmunkájában fontos szempont a tanulói tevékenységre épülő tanulás.  

12. Tervezőmunkája kiterjed az értékelés tervezésére is.  

13. Pedagógiai munkájában épít a tanulói válaszok, hibák rendszeres visszacsatolására.  

14. Jó a kapcsolata a diákokkal.  

15. Pedagógiai munkájára jellemző a példamutatás, a diákok számára követhető értékrend átadása.  

16. Rendszeresen szervez vonzó, szabadidős programokat a gyermekek számára.  

17. Értékelése folyamatos, fejlesztő, a tanulók személyiségfejlődésére is kiterjed.  

18 . Használja az internet nyújtotta lehetőségeket a tanulás támogatásában.  

19. Értékelésében, visszacsatolásaiban a fejlesztő cél dominál.  

20. . Ellenőrzése, értékelése következetes, a tantervben előírt követelményeknek megfelelő.  

21. Teljesíthető követelményeket támaszt.  

22. A diákok önértékelését a sikeres tanulási folyamat részének tekinti.  

23. Értékelésében és a követelmények felállításában a tanterv nyújtotta lehetőségeken belül figyelembe veszi az egyének és a tanulócsoportok 

sajátosságait. 

 

24. Az értékelések eredményeit beépíti az egyéni és csoportos fejlesztés céljainak, módszereinek kijelölésébe.  

25. Az értékelés szempontjait, az elvárásokat mindig előre közli a tanulókkal és a szülőkkel.  

26. Jó a kapcsolata a szülőkkel.  
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27. Jó a kapcsolata a kollégákkal.  

28. Gyakran és szívesen vesz részt intézményen belüli vagy kívüli szakmai aktivitásokban a nevelő-oktató munkáján túl is.  

29. Munkája során érthetően és a pedagógiai céljainak megfelelően kommunikál.  

30. Határozott, szuggesztív az órákon.  

31. Nyitott a kollégák visszajelzéseire, szívesen vesz részt szakmai vitákban.  

32. Nyitott a pedagógiai munkájában vele együttműködők visszajelzéseire, felhasználja azokat szakmai fejlődése érdekében.  

33. Tisztában van önmaga képességeivel, szakmai felkészültségével, személyisége sajátosságaival.  

34. Pedagógiai munkáját folyamatosan elemzi, értékeli.  

35. A szakterületére vonatkozó legújabb eredményeket beépíti pedagógiai gyakorlatába.  

36. Szívesen vesz részt innovációban, pályázati feladatokban.  

37. Az önálló tanuláshoz biztosítja a megfelelő útmutatókat, eszközöket.  

38. A tanulói hibákat a tanulási folyamat részeként kezeli, azok tapasztalatait beépíti saját pedagógiai gyakorlatába.  

39. Tervezőmunkájában figyelembe veszi a vizuális, auditív, verbális tanulói típusok sajátosságait.  

40. Kihasználja a tananyagban rejlő lehetőségeket a különböző tanulási stratégiák kialakítására.  

 

Kérjük, amennyiben olyan véleménye van a munkájával, személyével kapcsolatban, amelyet nem érintettek a kérdések, és fontosnak tart 

megjegyezni, írja le ide! 

______________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________

________________________ 

 

 



 

 69 

6. számú melléklet 

A pedagógusinterjú kérdései a pedagógus munkájának önértékeléséhez 

• Hogyan követi a szakmában megjelenő újdonságokat, a végbemenő változásokat?  

• Milyen módszerekkel, milyen szempontok figyelembevételével végzi a hosszú és rövid távú tervezést? Hogyan, milyen esetekben 

korrigálja a terveket?  

• Hogyan méri fel a tanulók értelmi, érzelmi és szociális állapotát, a közösség belső struktúráját? 

• Pedagógiai munkája során a pedagógiai feladatok megoldásában kikkel működik együtt?  

• Milyen a kapcsolata szakmai munkaközösségével, milyen közösségi feladatokat végez, vállal?  

• Milyen ellenőrzési, értékelési, számonkérési formákat alkalmaz?  Hogyan használja fel a korábbi eredményeket, tapasztalatokat az 

értékelés tervezésekor?  

• A tanórákon látottakon kívül milyen módszereket, tanulásszervezési eljárásokat és milyen céllal alkalmaz szívesen?   

• Hogyan használja ki a tantárgyköziség lehetőségeit?  

• Milyen módszerekkel segíti a tanultak alkalmazását?  

• Hogyan fejleszti a tanulók jövőről való gondolkodását?  

• Hogyan teremt olyan helyzeteket a tanórán/foglalkozáson, amelyekben az adott témához kapcsolódva fejleszti a tanulók kritikus, 

felelősségteljes gondolkodását a fenntartható fejlődéssel összefüggésben?  

• Hogy alakítja a tanulási teret, tanulási környezetet a tanulási folyamatnak megfelelően?  

• A motivációnak mely eszközeit használja leggyakrabban? Milyen alapon választja meg a motivációs eszközöket? 

• Milyen módon segítik munkáját az IKT-eszközök? 

• Milyen módszerekkel támogatja a diákok önálló tanulását? 

• Mit jelent Ön számára az inkluzív nevelés? 

• Hogyan differenciál, alkalmazza-e az adaptív oktatás gyakorlatát? 

• Hogyan vesz részt a tehetséggondozásban, felzárkóztatásban? 
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• Hogyan jelenik meg a személyiség- és a közösségfejlesztés a pedagógiai munkájában? 

• Hogyan képes befogadó környezetet kialakítani? 

• Milyen esetekben, milyen módszerrel készít egyéni fejlesztési tervet? 

• Hogy használja ki a közösség tagjainak különbözőségében rejlő értékeket a munkája során? 

• A tanítási-tanulási folyamatban hol, mikor, hogyan szokta a tanulók önértékelését ösztönözni? 

• Hogyan győződik meg róla, hogy a tanulók értékelése reális? 

• Milyen módon működik együtt a pedagógusokkal és a pedagógiai munkát segítő munkatársakkal? 

• Hogy működik együtt más intézmények pedagógusaival? 

• Milyen kommunikációs eszközöket használ szívesen a munkája során? Hogy tartja a kapcsolatot a tanulók szüleivel? 

• Saját magára vonatkozóan hogyan érvényesíti a folyamatos értékelés, fejlődés, továbblépés igényét? 

• Milyen kiemelkedő vagy fejleszthető területet emelne ki a munkájával kapcsolatban? 

• Van-e olyan területe pedagógiai munkájának, amiben változni, fejlődni szeretne? 

 

7. számú melléklet 

A vezetői interjú kérdései a pedagógus munkájának önértékeléséhez 

 Milyennek tartja a pedagógus módszertani, pedagógiai felkészültségét? 

 Mennyire felel meg a pedagógus tervezőmunkája az intézmény elvárásainak és a tanulócsoportoknak?  

 Milyen módszerekkel és milyen hatékonysággal segíti a pedagógus a tanulók önálló tanulását? 

 Milyen a környezeti neveléshez, fenntartható fejlődés témaköréhez kapcsolódó intézményi és/vagy intézményen kívüli 

eseményeken, projektekben vett/vesz részt a pedagógus a tanulókkal?  

 Hogy vesz részt a pedagógus a kiemelt figyelmet igénylő tanulók nevelésében, oktatásában? 

 Mennyire tud megfelelni a pedagógus a tanulók és a szülők egyéni elvárásainak? 

 Hogy jelenik meg a közösségfejlesztés a pedagógus munkájában?  



 

 71 

 Mennyire felel meg a pedagógus értékelőmunkája az intézmény elvárásainak és a tanulócsoportoknak? 

 Milyen a pedagógus kapcsolata a tanulókkal, szülőkkel? 

 Milyennek tartja a pedagógus kapcsolatát a kollégákkal? 

 Milyen a pedagógus intézményen belüli és kívüli szakmai aktivitása? 

 Milyen innovációs, vagy pályázati feladatokban vesz, vagy vett részt a pedagógus? 

 Miben nyilvánul meg a pedagógus kezdeményezőkészsége, felelősségvállalása? 

 Reális önismerettel rendelkezik-e a pedagógus? Hogy fogadja a visszajelzéseket? 

 Mennyire jellemző a pedagógusra az önfejlesztés igénye? 

 Mennyire elégedett a pedagógus munkájának eredményességével? 

 Mi(ke)t értékel leginkább a pedagógus szakmai munkájában? 

 Mi az, amiben szeretné, hogy változzon, fejlődjön? 

 Van-e tudomása arról, hogy a pedagógus online közösségeket, kapcsolatot létesít és tart fenn a tanulók és/vagy a szülők 

körében? 

 Hogyan értékeli a pedagógus konfliktusmegelőző és kezelő módszereit, képességét? 
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8. számú mellélet     Igazgató  munkájának értékelése 

 

8.1 Dokumentumelemzés szempontjai 

Az előző vezetőellenőrzés (ek) fejlesztési terve (i) (az önértékelés során feltöltött önfejlesztési terv módosítása) és az intézményi 

önértékelés (ek) adott vezetőre vonatkozó önfejlesztési terve (i)  

 Melyek a kiemelkedő és melyek a fejleszthető területek?  

 Az egyes területeken mely tartalmi szempontok vizsgálatához kapcsolódóan születtek a fenti eredmények? 

 Milyen irányú változás látható az önértékelési eredményekben a korábbi tanfelügyeleti eredményekhez képest az egyes 

területeken? 

Vezetői program értékelése  

 Mi az igazgató által megfogalmazott jövőkép? Ez hogyan függ össze a köznevelési rendszer előtt álló feladatokkal?  

 Milyen célokat fogalmaz meg az igazgató? Ezek milyen kapcsolatban vannak a köznevelési rendszer előtt álló feladatokkal?  

 A stratégiai vezetői célokat hogyan bontotta le operatív célokra?  

 A vezetői programalkotásban hogyan kapcsolódik a hagyományőrzéshez az innovatív gondolkodás, tervezés?  

 Hogyan tervezi a pedagógusokkal való együttműködést?  

 Hogyan, milyen témákban jelöli meg erősségeit az igazgató?   

 Hogyan látja a vezetési programban vezetői fejlődésének lehetőségeit?  

 Hogyan jelenik meg a vezetési programban a tanulás eredményességének biztosítása?  

 Hogyan jelenik meg a vezetési programban a tanulók tanórán kívüli foglalkoztatása?  

 Milyen szerepet kap a vezetési programban a fejlesztő célú értékelés, a reflektivitás?  

 Hogyan jelenik meg a kiemelt figyelmet igénylő tanulók nevelése, oktatása a vezetési programban?  
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Pedagógiai  program 

 Mi az igazgató által megfogalmazott jövőkép? Ez hogyan függ össze a pedagógiai program céljaival?  

 Milyen a vezetési programban megfogalmazott célok és a pedagógiai program céljainak összhangja?  

 A pedagógiai program alapelvei, céljai, feladatai hogyan támogatják a tanulói eredmények javulását?  

 A pedagógiai program alapelvei, céljai, feladatai hogyan támogatják a fejlesztő szemlélet érvényesülését?  

 A pedagógiai program alapelvei, céljai, feladatai hogyan támogatják az egyéni bánásmód érvényesülését? 

 

Egymást követő 2 tanév munkaterve és az éves beszámolók 

 Hogyan valósul meg a mérési, értékelési eredmények beépítése a tanulási-tanítási folyamatba?  

 Hogyan irányítja a pedagógiai tervező munkát, a tanmenetek, foglalkozási tervek kidolgozását és összehangolását annak 

érdekében, hogy azok lehetővé tegyék a helyi tanterv követelményeinek teljesítését valamennyi tanuló számára?  

 Mi történik azokkal a területekkel, amelyek stratégiai vagy operatív szempontból fejlesztésre szorulnak?  

 Milyen megvalósult tevékenységek igazolják a vezetési programban leírt célok teljesülését?    

 Milyen dominanciával jelenik meg a dokumentumokban az intézményben működő szakmai csoportok munkája?  

 Mire irányul a dokumentumokban az intézményi erőforrások vezetői elemzése?  

 Milyen, a célok elérését támogató együttműködési formák jelennek meg az operatív tervezésben?  

 Az éves munkatervek hogyan közvetítik az érintettek számára az aktuális feladatokat?  

 Az éves beszámolók visszacsatolást adnak-e az érintetteknek az elvégzett feladatokról? 

 

SZMSZ 

 A vezető az SZMSZ-ben leírtaknak megfelelően osztja-e meg a vezetési feladatokat?  

 Megvalósul-e az SZMSZ-ben előírt eljárásrend szerint a pedagógiai munka belső ellenőrzése?  
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 Milyen, a célok elérését támogató kapcsolatrendszert rögzít az SZMSZ?  

 Milyen a döntéshozatali rendszer szabályozása?   

 A szabályozás hogyan támogatja az intézményen belüli együttműködéseket? 

 

8.2. Vezető munkájáról interjú kérdések 

A vezető munkájáról a munkáltatójával készített interjú javasolt kérdései 

 Hogyan kommunikálja a vezető az intézmény jövőképét, céljait?  

 Hogyan biztosítja a vezető a tanulás-tanítás eredményességét, a középfokú intézményekben való továbbtanulást célzó sikeres 

felkészítést?   

 Mennyire sikerül a nevelőtestülettel a változások megértetése, kezelése?   

 Mennyire hatékonyan irányítja a megvalósítást?  

 Képviseli-e az intézmény érdekeit?   

 Képviseli-e a pedagógusok érdekeit, intézi-e ügyeiket a fenntartónál?  

 Elkötelezett-e az intézménye iránt? Ennek milyen jeleit tapasztalják?  

 Milyen a fenntartóval való együttműködése a változások kezelésében?  

 Nyitott-e saját maga fejlesztésére, milyen tények mutatják szakmai aktivitását?  

 Rendszeres-e az intézményben a pedagógusok munkájának ellenőrzése, értékelése?   

 Elkötelezett-e a nevelőtestület fejlesztésében, működik-e a belső tudásmegosztás?   

 Tájékoztatási kötelezettségének eleget tesz-e?  

 Hogyan működteti a vezető a nyilvánosság biztosítását?  

 Hogyan hasznosítja az intézmény kapcsolatrendszerét?  

 A továbbképzések irányítása összhangban van-e a pedagógiai program céljaival? 
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A vezetővel készített interjú javasolt kérdései 

 Hogyan történik az intézményben a jövőkép kialakítása?   

 Hogyan alakítja ki vezetői jövőképét, és hogyan kommunikálja azt?   

 Hogyan képes reagálni az intézményt érintő kihívásokra?   

 Mit tesz az intézmény deklarált céljainak elérése érdekében?   

 Mit tesz annak érdekében, hogy a fenntartható fejlődés szempontjai az erőforrások hatékony felhasználásában hangsúlyosan 

jelenjenek meg?  

 A vezető a stratégiai célokat hogyan bontja le operatív célokra?  

 Hogyan tudja kifejteni és munkatársaival elfogadtatni a változások szükségességét, értelmét?   

 Hogyan vonja be a döntés-előkészítő munkába a vezetőtársait és a pedagógusokat?   

 Milyen szerepe van a kollégák együttműködésének kezdeményezésében, koordinálásában?   

 Milyen módszerekkel inspirálja, ösztönzi munkatársait?  Ezek közül melyek különösen eredményesek?   

 Mennyire tartja fontosnak a vezetői munkában a tanulás-tanítás eredményességének biztosítását?   

 Mit tesz az eredményesség biztosítása, a tanulói eredmények javítása érdekében?   

 Milyen szerepet kap a fejlesztő célú értékelés, a reflektivitás a vezetői tevékenységben, a működésben?   

 Hogyan gondoskodik arról, hogy a helyi tanterv, a tanmenetek, az alkalmazott módszerek a tanulói igényekhez igazodjanak?   

 Hogyan jelenik meg az adaptivitás, differenciálás a saját tanítási gyakorlatában, valamint az intézményi működésben?   

 Mit tesz az inkluzív tanulási környezet megteremtése érdekében?   

 Mit tesz a pozitív intézményi arculat kialakítása és fenntartása érdekében?    

 Hogyan működnek az intézményi célok elérését segítő kapcsolatai, hogyan fejleszti azokat?  

 Milyen a kapcsolata a középfokú oktatással? Hogyan történik a tanulói életutak követése, mit tesz a korai iskolaelhagyás 

elkerülése érdekében?   



 

 76 

 Milyen információk segítik vezetői munkáját, hogyan használja fel ezeket saját munkájának fejlesztésében?  

 Hogyan, milyen területeken fejleszti folyamatosan önmagát?   

 Hogyan, milyen témákban történik meg az önreflexiója, az erősségeinek, fejleszthető területeinek meghatározása?   

 A vezetői programjában megfogalmazott célok megvalósítása milyen eredménnyel történt meg (időarányosan)?   

 Milyen új célok jelentek meg?   

 Az elmúlt időszakban milyen innovációs törekvéseket sikerült megvalósítania és ezeket hogyan hajtotta végre?   

A vezetőtársakkal készített interjú javasolt kérdései 

 Hogyan, mi alapján változtatja az intézmény a képzési struktúráját?   

 Milyen szerepe van ebben az igazgatónak?  

 Hogyan történik a stratégiai dokumentumok elkészítése, ezekből lebontva az operatív munka megtervezése?  

 Milyen stratégiai lépéseket tesz az igazgató az iskola céljainak elérése érdekében?   

 Hogyan azonosítják a stratégiai és operatív szempontból fejlesztésre szoruló területeket? Mi a vezető szerepe az azonosítási 

folyamatban?  

 Hogyan teremt az igazgató a változásokra nyitott szervezetet? Mit tesz ennek érdekében?  

 Hogyan történik a jogszabályok figyelemmel kísérése, a pedagógusok tájékoztatása?  

 Hogyan biztosítják az intézményi működés nyilvánosságát, mi ebben a vezető szerepe?  

 Hogyan biztosítja a vezető az átláthatóságot a vezetésben, irányításban?   

 Milyen módszerei, eljárásai vannak erre?  

 Hogyan méri fel, milyen módon támogatja a vezető a kollégák szakmai fejlődését?  

 Mit tesz az igazgató annak érdekében, hogy a pedagógusok kövessék a pedagógiai szakirodalmat?  

 Mit tesz az igazgató, hogy a pedagógusok használják a megszerzett új tudásokat?  
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 Működik-e az intézményben tudásmegosztó fórum, az egymástól való tanulás bármilyen módja? Mi a vezető szerepe a 

működésben?  

 A vezető milyen kommunikációs formákat használ, és ezek mennyire eredményesek?  

 Milyen mértékben vesz részt az igazgató a pedagógusok értékelésében? 

 Hogyan történik az intézményi erőforrások elemzése (emberek, tárgyak, eszközök, fizikai környezet)? Milyen feladatot vállal 

ebben a munkában a vezető?  

 Az elmúlt időszakban milyen innovációs törekvéseket sikerült megvalósítani és hogyan?  

 Hogyan méri fel saját erősségeit és a vezetői munka fejleszthető területeit, mit tesz saját szakmai fejlődése érdekében? 

8.3.Vezető munkájának önértékelése 

Vezetői önértékelő kérdőív 

Kérjük, gondolja végig és értékelje azt, hogy a felsorolt állítások közül melyik milyen mértékben igaz Önre! A legördülő menü 

segítségével válassza a véleményét tükröző értéket 0 és 5 között, ahol: 

5 = teljesen így van  

4 = többségében így van  

3 = általában igaz  

2 = többnyire nincs így  

1 = egyáltalán nem igaz  

0 = nincs információja. 

A „0” megjelölést a kérdőív számított átlagába nem számítjuk bele! 
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Képesítés, felkészültség 

 

1. Az intézményműködéshez szükséges jogi ismeretekkel és központi elvárásokkal tisztában van.  

2. A vezetéstudomány és a pedagógia korszerű irányzataiban, módszereiben tájékozott.  

3. Tudását hatékonyan adja tovább kollégáinak.  

4. Folyamatosan tanul, fejlődik.  

Személyes tulajdonságok 

5. Érvényesíti vezető szerepét.  

6. Elkötelezett az intézmény iránt  

7. Lelkes, önálló, erős késztetése van eredményt elérni.  

8. Kész a „kiállásra”, még ha népszerűtlen dolgokról is van szó.  

9. Határozott, döntésre képes.  

10. Tettei és szavai egymással összhangban állnak.  

11. Elfogulatlanul kezeli az adódó szülői, diák és pedagógus/alkalmazott konfliktusokat.  

Stratégiai vezetés 

12. Jól látja a szervezet működésének lényegét és haladásának módját.  

13. A szervezeti értékek közvetítésével képes az alkalmazottaknak irányt mutatni.  

14. Az értékek talaján jól megragadja a szervezet céljait és stratégiai tervét.  

15. Képes a napi szintű teendőket a távlati célokhoz igazítani.  

16. Tudatosan kezeli a szervezet erősségeit és gyengeségeit.  

17. Kidolgozza a célokat, a cselekvési sorrendeket és az erőforrásokat összefogó éves tervet.  
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18. Képes a nevelőtestület többségének figyelmét a célokra összpontosítani.  

19. Képes konstruktívan együttműködni a megfelelő szakemberekkel.  

A vezető és a változás 

20. Érzékeli a szervezetre ható külső változásokat.  

21. Érzékeli a partnerek elvárásait és igényeit.  

22. Keresi és elfogadja elgondolásainak kritikáját.  

23. A változásokhoz hozzárendeli, megszervezi az erőforrásokat.  

24. Meg tudja értetni a szervezeti tagokkal a változások szükségességét  

25. Folyamatos fejlesztés jellemzi az intézmény pedagógiai munkáját és a működését.  

26. Az intézményt távol tartja a napi politikától.  

A munkahelyi közösség irányítása 

27. Képes megosztani a vezetési feladatokat.  

28. Bizalmat kiváltó légkört teremt.  

29. Tevékenyen bevonja a szervezeti tagokat az intézmény céljainak kialakításába.  

30. Szorgalmazza a becsületes, nyílt visszajelzést.  

31. Hatékony és eredményes értekezletet tart.  

32. Gondot fordít a kétirányú információáramlásra (alkalmazottak, szülők, tanulók körében).  

33. Mérésekkel, megfigyelésekkel alátámasztott adatokkal rendelkezik a szervezet állapotáról.  

34. Folyamatosan értékeli a tervekhez viszonyított haladást.  

35. Képes megállapítani a „kritikus sikertényezőket”: azt a néhány területet, amelyben az elért eredmény sikeres teljesítményhez vezet.  

36. Hatékony a korrekció azonnali megtételében, ha az eredmények jelentősen eltérnek a tervtől.  

Munkahelyi motiváció 
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37. Jól hasznosítja a feladatkiosztást, mint a pedagógusok fejlesztésének fontos eszközét.  

38. A pedagógusok munkájának ellenőrzését-értékelését fejlesztési eszközként használja.  

39. Személyes szakmai kapcsolatot létesít munkatársaival, hogy megismerje munkájukkal kapcsolatos céljaikat, problémáikat.  

40. Képes az emberek érdeklődését felkelteni, és a többséget mozgósítani a célok irányába.  

 

9. számú melléklet       Intézmény munkájának értékelése 

 

9.1 Dokumentumok elemzésének szempontjai 

Az előző intézményellenőrzés (ek) és az intézményi önértékelés (ek) adott intézményre vonatkozó intézkedési terve(i) 

Melyek a kiemelkedő és melyek a fejleszthető területek?  

• Az egyes területeken mely tartalmi szempontok vizsgálatához kapcsolódóan születtek a fenti eredmények?  

• Milyen irányú változás látható az önértékelési eredményekben a korábbi tanfelügyeleti eredményekhez képest az egyes 

területeken?  

• Milyen az intézkedési tervek és az értékelési eredmények közötti kapcsolat?  

• Az intézkedési terv végrehajtása során annak korrekciója, a megvalósítás eredményeinek ismeretében megtörtént-e? 

Pedagógiai program 

• Mi az iskola pedagógiai hitvallása, van-e olyan pedagógiai elv, amelyet kiemelten képvisel?   

• Szerepel-e olyan nevelési-oktatási feladat benne, amely az iskola specialitása?   

• Hogyan kapcsolódnak az intézmény által megfogalmazott célok a Kormány és az oktatásért felelős miniszter által kiadott tantervi 

szabályozó dokumentumban megfogalmazott elvárásokhoz, és a jogszabályi elvárásokhoz?  
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• A programban meghatározott, az iskolában folyó nevelő-oktató munka pedagógiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszközei, 

eljárásai konkrétak-e, rendelhető-e hozzájuk tevékenység, megfelelnek-e az intézmény lehetőségeinek, reálisak-e?  

• A meghatározott célok megvalósításához szükséges feltételrendszert számba vették-e?  

• A dokumentumban mi igazolja, hogy az intézmény a programját pedagógiai tudatossággal, stratégiát alkotva tervezte meg? 

SZMSZ 

• A szervezet felépítése és működésének jellemzői milyen módon kapcsolódnak az intézmény pedagógiai programjában 

megfogalmazottakhoz?   

• Az egyes intézményi közösségek és a szakmai közösségek milyen súllyal jelennek meg a szervezet életében?  

• Mennyire egyértelműek az SZMSZ-ben rögzített hatás- és jogkörök?  

• Milyen, az információátadással, belső és külső tájékoztatással kapcsolatos szabályokat rögzít az SZMSZ?  

• Milyen panaszkezelésre vonatkozó szabályokat rögzít az intézményi dokumentumokban? 

Egymást követő 2 tanév munkaterve és az éves beszámolók (a munkaközösségek munkaterveivel és beszámolóival együtt) 

• Milyen az operatív tervezés és az intézményi stratégiai célok viszonya?  

• Hogyan jelenik meg az intézményi munkaterv és a munkaközösségek éves terveinek egymásra épülése?   

• Az előző évi értékelésre építve milyen fejlesztő célú elemek, nevelési és oktatási feladatok jelennek meg a munkatervekben?   

• Milyen aktuális feladatok fogalmazódnak meg a munkatervben, mint kiemelt nevelési, oktatási és egyéb feladatok?   

• Egyértelműen megjelenik-e az egyes feladatok felelőse, határideje, a végrehajtás ellenőrzője?  

• Hogyan jelennek meg az intézmény hagyományai az éves tervezésben?   
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• A munkatervben meghatározott tartalom megvalósítása reális volt-e?  

• A beszámolóban megjelent-e a munkatervre vonatkozó reflexió? 

Továbbképzési program – beiskolázási terv 

• Hogyan jelennek meg a pedagógiai programban meghatározott elvek, célok, az intézmény fejlesztési céljai a továbbképzési 

programban, beiskolázási tervben?   

• A pedagógusok szakmai megújító képzéseken való részvételét az intézményi célok és szükségletek, az egyéni életpálya 

figyelembe vételének megfelelően biztosítja-e a továbbképzések tervezése? 

Mérési eredmények adatai, elemzése (országos mérések, kompetenciamérés eredménye öt tanévre visszamenőleg  

Hogyan viszonyul az iskola mérési teljesítménye az országos átlaghoz és a hozzá hasonló iskolák átlagához 

(kompetenciatípusonként és mért évfolyamonként)?   

Kimutatható-e változás vagy tendencia e téren az utolsó öt évben?  

Megjelenik-e az iskola CSH-indexe a telephelyi jelentésben?    (mért évfolyamonként)?   

Kimutatható-e változás vagy tendencia e téren az utolsó öt évben (mért évfolyamonként)?  

Megállapítható-e az iskola szociokulturális hátránykompenzáló hatása (kompetenciatípusonként és mért évfolyamonként), és ha 

igen, akkor az milyen (az átlagnál jobb, átlagos, az átlagnál rosszabb)?  

Milyen az iskolában a többiektől kifejezetten leszakadó tanulók aránya?  

Milyen az iskolában a többiekhez képest kifejezetten jobb eredményt elérő tanulók aránya? 

9.2 Az intézményi ellenőrzés interjú kérdései 

Az igazgatóval  készített interjú javasolt kérdései 

 Milyen az Ön intézménye? Fogalmazzon meg (emeljen ki) öt intézményi jellemzőt!  
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 Melyek az intézmény kiemelt, sajátos céljai?  

 Milyen rendszere van az intézményben folyó nevelő-oktató munkát meghatározó dokumentumok elkészítésének?   

 Hogyan jelennek meg ezekben az intézmény sajátos jellemzői?  (stratégiai dokumentumok, az éves munkát meghatározó 

dokumentumok)  

 Az intézmény stratégiájának tervezésekor figyelembe vették-e a települési környezet, a köznevelésirányítás elvárásainak 

változásait?   

 Hogyan történik az aktuálisan megjelenő új feladatok ellátása, az intézményben? (Pl. mindennapos testnevelés stb.)   

 Mit tesz az intézmény annak érdekében, hogy a tanulók tisztában legyenek a fenntartható fejlődés problémájával, és milyen 

lehetőségeket biztosít a tanulók és az alkalmazottak számára a fenntartható fejlődéssel kapcsolatos kompetenciáik 

fejlesztésére?  

 Mi jellemzi az intézményben a feladat-, hatáskör- és felelősség-megosztást?  A munkaközösség-vezetők hol, milyen 

tevékenység formájában kapcsolódnak be a vezetés munkájába? 

 Hogyan működik az intézményben az ellenőrzés? (Ki, mit, milyen gyakorisággal, céllal, eszközökkel ellenőriz?)  

 Az intézményi önértékelési rendszer működtetése milyen támogatást jelent a vezetés, a pedagógusok számára?  

 Hogyan történik meg az ellenőrzések, értékelések eredményének visszacsatolása?   

 Hogyan használják fel a tanulói ellenőrzési, mérési, értékelési eredményeket? (pl. országos kompetenciamérés, 

intézményen belüli évfolyamtesztek stb.)  

 Mi a tapasztalata azzal kapcsolatban, hogyan befolyásolja az integráció az intézményben folyó munkát?  

 Hogyan kísérik figyelemmel a tanulók további tanulási útját?   

 Milyen az intézmény, a pedagógusok viszonya az új módszerekhez, tanulásszervezési eljárásokhoz?   

 Mennyire kezdeményezők a pedagógusok a fejlesztések terén?  

 Milyen módszerei használatosak az intézményen belüli tudásmegosztásnak?  
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 Melyek a pedagógus továbbképzési program és éves terv összeállításának szakmai szempontjai?   

 Milyen módszerei, formái valósulnak meg az intézményen belüli információátadásnak?  

 Hogyan értékeli az intézmény hagyományápoló/hagyományteremtő munkáját?  

 A nevelő-oktató munka szempontjából mely partnerekkel való együttműködést tartja a leghasznosabbnak? Mi a tartalma a 

kapcsolatoknak?  

 Hogyan tájékoztatják a partnereket az intézmény eredményeiről?  

 Milyen szakmai, közéleti szerepet tölt be az intézmény?   

 Mennyire élénk és rendszeres a szakmai szervezetek munkájában vagy a helyi közéletben való személyes / 

munkaközösségi részvétel?  

 Vannak-e olyan intézményi alkalmak, díjak, amelyekkel elismerik a partnerek kiemelkedő szakmai és közéleti 

tevékenységét? 

A pedagógusok képviselőivel készített interjú javasolt kérdései 

 Ha jellemezni kellene az intézményét, mely három jellemzőt emelné ki?  

 Melyek az intézmény kiemelt céljai?   

 Hogyan jelennek meg ezek a célok a mindennapi pedagógiai gyakorlatban?  

 Hogyan, milyen módszerekkel történ az intézményben az egyes tanulók képességeinek megismerése?  

 Milyen formái vannak az egyes tanulók képességfejlesztésének (különös tekintettel a sajátos nevelési igényű, 

beilleszkedési-, tanulás-, és magatartási problémákkal küzdő és kiemelten tehetséges tanulókra)?  

 Hogyan történik a tanulók szociális helyzetének megismerése?  

 Hogyan történik a tanulók szociális hátrányának enyhítése (különös tekintettel a hátrányos helyzetű és a halmozottan 

hátrányos helyzetű tanulókra)?  

 Mi a tapasztalata azzal kapcsolatban, hogyan befolyásolja az integráció az intézményben folyó munkát?  
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 Milyen módon történik a tanulás támogatása? 

 Az intézményben mi történik a tanulókat érintő mérési eredményekkel, hogyan hasznosítják azokat?  

 Milyen közösségépítő programok, tevékenységek vannak az iskolában?  

 Ebben a tanévben milyen tanórán/iskolán kívül szervezett tevékenységen vesznek részt a tanulók?  

 A nevelőtestület szakmai együttműködésének milyen lehetőségei vannak az intézményben (szakmai munkaközösségek, 

projektcsoportok,  egy  osztályban tanítók munkacsoportja stb.)?   

 Hogyan történik az intézményben a belső tudásmegosztás?  

 Hogyan viszonyulnak a pedagógusok az új módszerek bevezetéséhez, az új tanulásszervezési eljárások működtetéséhez?  

 Hogyan értékelik a módszerek beválását, hatásosságát, és mit kezdenek az értékelés eredményével?  

 Milyen a pedagógusok viszonya az innovációhoz? Vannak-e a pedagógusok által elindított fejlesztések?  

 Milyen lehetőségei vannak a pedagógusoknak a szakmai megújulásra, fejlődésre (képzések, projektnapok, „jó gyakorlat” 

kipróbálása stb.)?   

 A szakmai munkaközösségek és a nevelőtestület véleményét milyen tervezésben, fejlesztésben, milyen döntések 

előkészítésében veszi figyelembe a vezetőség?  

 Az értekezletek összehívása milyen céllal, és milyen rendszerességgel történik meg?  

 Milyen a vezetői ellenőrzés gyakorlata az intézményben, milyen formában kap visszajelzést a munkájáról?  

 Az intézményben folyó nevelő-oktató munka melyik területén/területein látja fontosnak a fejlesztést?   

 Az intézmény fejlesztésének tervezésekor megfelelő módon figyelembe veszik-e a települési környezet, a 

köznevelésirányítás elvárásainak változását? 

A szülők képviselőivel készített interjú javasolt kérdései 

 Mi volt a döntő szempont, amikor ezt az intézményt választotta a gyermeke számára?   
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 Az iskola megfelel-e az előzetes elvárásainak?   

 Ön szerint az intézményben mekkora hangsúlyt kap a nevelés?   

 Milyen az oktató munka színvonala az Ön megítélése szerint?   

 Milyen felzárkóztató, fejlesztő foglalkozások működnek az intézményben?   

 Az intézményben működő tehetségfejlesztésnek milyen módjairól tud?  

 Milyen tanórán kívüli foglalkozásokon vesz részt a gyermeke?  

 Az intézmény bevonja-e a szülőket a közösség életébe, az intézményi hagyományok ápolásába?  Ha igen, milyen formában 

teszi ezt?   

 (jótékonysági vásár, bál stb.)   

 Hogyan ajánlaná az intézményt mások számára?   

 Milyen pályát, továbbtanulást képzel el gyermeke számára?  Kap-e ehhez segítséget az iskola részéről? 

9. Belső ellenőrzési terv  2023-2024. 
 

A 2023-2024-es tanév során kiemelt prioritásokat élveznek az alább területek a belső ellenőrzés során: 

 

 A leendő első évfolyam beiskolázásával összefüggésben az iskolacsalogató programok előkészítése, lebonyolítása, értékelése 

 Az intézményi profilbővítés új elemeinek stabilizálódása, szakmaisága 

 Az intézményi pedagógusi ügyeleti tevékenység ellenőrzése (folyosói ügyeleti, délutános napközis ügyeleti tevékenység) 

 A Pedagógiai programban foglaltak alapján a tanulói tevékenységek értékelésének ösztönző-motiváló hatása 

 Szülői panaszkezelés, a szülői panaszok megfogalmazódásának releváns módja 

 Az udvari testnevelésórák szakmai-módszertani megvalósulása   
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 A munkaközösség-vezetők szakmai-ellenőrző tevékenységének ellenőrzése (ügyelet, pályázatírás, füzetellenőrzés, stb. 

vonatkozásában) 

 A KRÉTA-felületen történő adminisztrációs tevékenység ellenőrzése 

 A reggeli tanulói érkezés figyelemmel kísérése, a szükséges lépések megtétele 

 Szaktárgyi versenyfelkészítések ellenőrzése: informatika, földrajz, biológia, kémia, természettudomány tantárgyakból 

 A tanulói étkeztetés időbeni és térbeni megvalósulása: ebédlői rend, operatív szervezési feladatok megvalósulása 

 A tornatermen kívüli testnevelési formák megvalósulási lehetőségei (udvari, játszótéri formák, stb.) – különös tekintettel arra, 

hogy a 2023-2024-es tanévben is mét folytatódik a tornaterem rekonstrukciója (II. ütem.). 

 Pedagógusérkezés az intézménybe, az SZMSZ vonatkozó előírásainak érvényesülése – érvényesítése. 

 Órakezdések, jelzőcsengetés – szüneti bevonulási rend 

 A jogszabályi változásokból következően az intézményi alapdokumentumok (Pedagógiai program, Szervezeti és működési 

szabályzat, Házirend) szükséges módosításainak elvégzése, legitimációk 
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ta

n
ít

á
si

 h
ét

 

Óralátogatás (PÉK) Munkaidő, ügyelet Adminisztráció Rendezvények Házirend Gyermekvédelem 
Balesetvédel

em 

      

fe
le

lő
s 

  

fe
le

lő
s 

  

fe
le

lő
s 

  

fe
le

lő
s 

  

fe
le

lő
s 

  

fe
le

lő
s 

  

fe
le

lő
s 

S
ze

p
te

m
b

er
 

1 

    

Reggeli 

ügyelet 

S
za

la
y

 K
o

rn
él

ia
 

Névsorok, 

statisztika 

Ju
h

ás
zn

é 
B

al
áz

s 

Á
g

n
es

 

Éves 

munkaterv 

elkészítése 

Ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k

 

A tanulók 

reggeli 

érkezése Ig
az

g
at

ó
 

A rendszeres 

gyermekvéd

elmi 

kedvezmény

ek 

(RGYK)felü

lvizsgálata 

Ig
az

g
at

ó
 

Ismétlőd

ő tűz. –

baleset,- 

és 

munkav

édelmi 

oktatás 

Ig
az

g
at

ó
 

2 

Hospitálás fejlesztő 

pedagógusok az első 

o. 

V
as

ta
g

 J
án

o
sn

é 

Ebédeltetés 

rendje 

P
et

ro
v

 É
v

a 

Bizonyítványo

k, törzslapok 

Ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k

 

    Tanulók 

érkezése 

In
té

zm
én

y
v

ez
et

ő
 -

 

h
el

y
et

te
se

k
 

  

      

3 

A digitális oktatás 

platformrendszereine

k alkalmazása 

Igazgató 

 Pedagógus- 

érkezés az 

intézménybe Ig
az

g
at

ó
  

Tanmenetek 

M
u

n
k

ak
ö

zö
ss

ég
 -

 

v
ez

et
ő

k
 A névadóhoz 

kapcsolódó 

megemlékezé

sek 

szervezése 

Ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

s

ek
 

Órakezdések 

 I
g

az
g

at
ó
 

HH-s, HHH-

s tanulók 

azonosítása 

O
sz

tá
ly

fő
n

ö
k

ö
k

 

    

4 

 Elsős napközis 

nevelők hospitálása 

tanórán 

S
za

la
y

 K
o

rn
él

ia
, 

m
u

n
k

ak
ö

zö
ss

ég
 -

 

v
ez

et
ő

k
 

Óraközi 

ügyelet (2x) 

V
ez

et
ő

k
 

Fejlesztendő 

tanulók 

beosztása 

V
as

ta
g

 J
án

o
sn

é 
    Tantermi rend 

Ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k
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O
k

tó
b

er
 

5 
Napközis nevelők 

hospitálása 

P
et

ro
v

 É
v

a 

    Iskolai 

statisztika 

V
ez

et
ő

k
 

Iskolai 

megemlékezé

sek 

előkészítése  

(október 6., 

október 23.) 

Ig
az

g
at

ó
, 
m

ű
so

rf
el

el
ő

sö
k

 

Tantermi 

dekoráció 

ellenőrzése 

M
u

n
k

ak
ö

zö
ss

ég
 -

 v
ez

et
ő
k
 

    

 A 

munka, 

tűz, -s 

balesetv

édelmi 

naplók 

ellenőrz

ése 

Ig
az

g
at

ó
  

6 

 Udvari 

testnevelésórák – idő 

függvényében –

megtartása, 

pedagógiai színvonala 

  

Udvari 

ügyelet 

ellenőrzése V
ez

et
ő

k
 

Tanmenetek, 

Kréta 

Ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

s

ek
 é

s 

m
u

n
k

ak
ö

zö
ss

ég
 -

 

v
ez

et
ő

k
 

Szüreti 

mulatság 

osztályszinten  

S
za

la
y

 K
. 

Udvari rend 

ellenőrzése 

P
et

ro
v

 É
v

a 

        

7 

Fejlesztő 

pedagógusok 

hospitálása 2. évf. 

V
as

ta
g

 J
án

o
sn

é 

Óraközi 

ügyelet (2x) 

V
ez

et
ő

k
 

 Teremdekoráci

ók 

Ig
az

g
at

ó
, 

ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
, 

m
u

n
k

ak
ö

zö
ss

ég
-

v
ez

et
ő

k
  A zene 

világnapjának 

megünneplés

e 

S
za

b
ó

 K
ri

st
ó

f,
 

ig
az

g
at

ó
  

Reggeli tanulói 

érkezések 

Ig
az

g
at

ó
  Kapcsolattar

tás a 

Gyermekjólé

ti 

Szolgálattal 

ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k
 

    

Ő
sz

i 
sz

ü
n

et
 

    

Az összevont 

napközi 

ügyelet 

ellenőrzése  

Ig
az

g
at

ó
, 

ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k

  

Kréta, 

felmérők, 

érdemjegyek 

Ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k

 

    

Az órakezdések 

pontosságának 

ellenőrzése  

Ig
az

g
at

ó
, 

ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k

  

HH, HHH és 

veszélyeztet

ett tanulók 

dokumentáci

ójának 

ellenőrzése 

Ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k

 

Tűzriad-

próba 

Ig
az

g
at

ó
, 

N
ag

y
 L

ás
zó

 

k
ar

b
an

ta
rt

ó
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N
o

v
em

b
er

 

10 

Óralátogatások 

megkezdése az első 

félévre vonatkozó 

óralátogatási terv 

alapján - 1. évfolyam 

Beszoktatás 

eredményessége 1. az, 

b, c és 1.2.3. napközis 

csoport, valamint 5. 

évfolyam a. b. c. 

 Őszi nevelési 

értekezlet 

V
ez

et
ő

k
 +

 m
u
n

k
ak

ö
zö

ss
ég

 -
 v

ez
et

ő
k
 

  

  

Ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k

 

Továbbtanulás 

 

Az első 

negyedéves 

értékelést 

követően az 

értesítők 

kiküldése a 

releváns 

esetekben az 

érintett szülői 

partnerközössé

gi tagoknak 

Z
ám

b
ó

n
é 

K
is

 Z
su

zs
an

n
a 

 

 

 

Ig
az

g
at

ó
 

 Tapasztalatc

sere, 

egyeztetés 

az iskolai 

szociális 

segítő 

munkatárssa

l a 

veszélyeztet

ett 

tanulókkal 

kapcsolatban C
sé

b
i 

A
n

d
rá

s 
ig

az
g

at
ó

, 
V

er
es

sn
é 

K
ri

st
ó

 A
n

n
am

ár
ia

 i
g

h
. 
 

    

11 
Óraközi 

ügyelet (2x) 

Iskolai 

dekoráció 

megfigyelése 

M
u

n
k

ak
ö

zö
ss

ég
 –

 

v
ez

et
ő

k
 

Helloween az 

5-8. 

évfolyamon 

V
er

es
sn

é 
K

ri
st

ó
 A

n
n

am
ár

ia
 

ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

s 

Tanulók 

érkezése 

(folyamatos) 

 

A 

testnelésórákra 

vonatkozó 

egyesületi 

igazolások 

ellenőrzése 

Ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k

 

    

A 

gyermek

balesete

kről 

felvett 

jegyzők

önyvek 

áttekinté

se, 

adminis

ztráció 

Ig
az

g
at

ó
 

N
o

v
em

b

er
 

12     

Füzetek 

vezetése, 

javítás 

M
u

n
k

ak
ö

zö

ss
ég

-

v
ez

et
ő

k
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13 

Fejlesztendő tanulók 

tanulmányi 

eredményeinek 

elemzése 

V
as

ta
g

 J
án

o
sn

é 

Munkakezdés 

S
za

la
y

 K
o

rn
él

ia
 

Az intézményi 

alapdokumentu

mok (PP, 

SZMSZ, 

Házirend) 

szükséges 

módosításainak 

előkészítő 

munkálatai 

Ig
az

g
at

ó
, 

ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k

, 

m
u

n
k

ak
ö

zö
ss

ég
-v

ez
et

ő
k
 

Idősek napja 

a Rákoskerti 

Művelődési 

Házban  

S
za

la
y

 K
o

rn
él

ia
 

ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

s 
 

Ebédeltetés 

rendje, 

fegyelmezettsé

g 

P
et

ro
v

 É
v

a 
n

ap
k
ö

zi
s 

m
u

n
k

ak
ö

zö
ss

ég
-v

ez
et

ő
 

Drogprevenc

iós 

előadások 

V
er

es
sn

é 
K

ri
st

ó
 A

n
n

am
ár

ia
 

ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

s 

Intézmé

nybejárá

s – a 

balesetv

édelmi 

szempo

ntból 

veszélye

s 

területek 

azonosít

ása  

Ig
az

g
at

ó
  

        

Szemle 

az 

épületben 

és az 

udvaron 

In
té

zm
én

y
v

ez
et

ő
  

D
ec

em
b

er
 

14 

    

Ebédeltetés 

rendje 

P
et

ro
v

 É
v

a Továbbtanulás 

jelentkezés 

írásbeli 

vizsgákra 

C
sé

b
i 

A
. 

+
 Z

ám
b

ó
n

é 
K

is
 

Z
su

zs
an

n
a 

 Adventi 

jótékonysági 

vásárvásár Ig
az

g
at

ó
, 

ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k

  

Késések 

(folyamatos) 

Ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k

 

Az érintett 

tanulók 

szabadidős 

tevékenység

e 

Ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k

 

    

15                             

16     

Beiskolázási 

terv 

előkészítése 

(2024-2025) V
ez

et
ő

k
 

 Szertárak 

ellenőrzése 

S
za

la
y

 K
o

rn
él

ia
 

Karácsonyi 

ünnepség 

szervezése 

iskolai, 

osztályszinten 

M
u

n
k

ak
ö

zö
ss

ég
-

v
ez

et
ő

k
 

Tanuló érkezés 

(folyamatos) 

Ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k

 

        

T
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ü
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J
a

n
u

á
r
 

17     
Óraközi 

ügyelet (2x) 

V
ez

et
ő

k
 

Kréta 

ellenőrzés 

Ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k

 

    Testnevelés 

öltözői rend 

Ig
az

g
at

ó
  

Szociometri

ai vizsgálat, 

az érintett 

tanulók 

közösségben 

elfoglalt 

helye 

o
sz

tá
ly

fő
n

ö
k

ö
k

 

Udvari 

baleseti 

források 

azonosít

ása 

Ig
az

g
at

ó
  

18                         

Továbbtanuló

k 

jelentkezése, 

írásbeli 

felvételi 

C
sé

b
i 

A
. 

 Z
ám

b
ó

n
é 

K
is

 Z
su

zs
an

n
a 

Érdemjegyek 

mennyisége – 

az intézmény 

Pedagógiai 

programjának 

érvényesülése 

ezen a 

területen. 

Z
ám

b
ó

n
é 

K
is

 Z
su

zs
an

n
a 

+
 

m
u

n
k

ak
ö

zö
ss

ég
 -

 v
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et
ő

k
 

Ovisuli I. 

S
za

la
y

 K
o

rn
él

ia
 

Tanulók 

érkezése 

(folyamatos) 

Ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k

 

        

19 
 

  

Munkaidő 

nyilvántartás 

ellenőrzése Ig
az

g
at

ó
 

 Félévi 

értesítők 

kiosztása Ig
az

g
at

ó
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20 

 A különböző szintű 

országos mérések 

folyamatának 

nyomonkövetése, 

technikai feltételrends

zer teljesülése 

intézményi szinten 

Ig
az

g
at

ó
  

Ebédeltetés 

rendje 

S
za

la
y

 K
o

rn
él

ia
, 

P
et

ro
v

 É
v

a 

 Tűzjelzőrendsz

er karbantartási 

napló – napi, 

havi, 

negyedéves 

kitöltés 

ellenőrzése 

Ig
az

g
at

ó
, 

N
ag

y
 L

ás
zl

ó
 k

ar
b

an
ta

rt
ó

  

Ovisuli II.  

S
za

la
y

 K
o

rn
él

ia
 i

g
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

s 
 

Tanulói reggeli 

érkezés – a 

7.50-es érkezés 

ellenőrzése Ig
az

g
at

ó
  HH, HHH és 

veszélyeztet

ett tanulók 

félévi 

eredmé-nyei 

Ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k

, 
Ju

h
ás

zn
é 

B
al

áz
s 

Á
g

n
es

 

is
k

o
la

ti
tk

ár
 Baleseti 

jegyzők

önyvek 

elemzés

e S
im

ó
 I

lo
n

a.
 

F
eb

ru
á

r
 

21 

Napközis 

pedagógusok 

óralátogatása  

S
za

la
y

 K
o

rn
él

ia
 i

g
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

s 

Pedagógusok 

munkakezdés

e 

(folyamatos) Ig
az

g
at

ó
  

Fejlesztendő, 

és SNI-s 

tanulók 

kontrollja, 

Továbbkép-

zési terv 

Ju
h

ás
zn

é 
B

al
áz

s 
Á

g
n

es
, 

ig
az

g
at

ó
 

Ovisuli III. 

S
za

la
y

 K
o

rn
él

ia
 i

g
h

. 

A tanulók 

magatartása 

szünetekben 

(folyamatos) Ig
az

g
at

ó
 

        

22 
Délutáni 

ügyelet 

P
et

ro
v

 É
v

a 

Beiskolázás, 

Szövegértés 

ellenőrzése, 

írásbeli 

eredményei-

nek elemzése 
Ig

az
g

at
ó

, 
S

za
la

y
 K

o
rn

él
ia

 

 

  

Kréta: 

adminisztráció, 

késések 

igazolása, 

érdemjegyek 

mennyisége 

Ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k
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23 

A 2024-2025. 

tanévre szóló 

beiskolázási 

terv 

elkészítése  

Ig
az

g
at

ó
  

A 

Panaszkezelési 

szabályzat 

áttekintése, 

összevetése az 

esetleges 

jogszabályi 

változásokkal  

Ig
az

g
at

ó
  

Farsang 

osztályszinten 

M
u

n
k

ak
ö

zö
ss

ég
- 

v
ez

et
ő
k
 

            

24 

Ügyelet 

óraközi 

szünetek-ben 

(2x) V
ez

et
ő

k
 

Beiskolázási 

jelentkezési 

lapok elküldés 

C
sé

b
i 

A
. 

,Z
ám

b
ó

n
é 

K
is

 Z
su

zs
an

n
a 

 Továbbképzé

si napok 

(szakmai 

előkészítés, 

lebonyolítás) 

Ig
az

g
at

ó
, 

ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k

  

Szünetek 

rendje 

(folyamatos) 

Ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k

 

Nevelési 

tanácsadó 

vizsgálataina

k elemzése 

V
as

ta
g

 J
án

o
sn

é,
 H

o
rv

át
h

 E
rn

ő
 Z

o
lt

án
  Játszóté

ri 

eszközö

k 

balesetv

édelmi 

szempo

ntú 

felülvizs

gálatána

k újbóli 

kezdem

ényezés

e 

Ig
az

g
at

ó
  

M
á

rc
iu

s 

25 

Óralátogatások a II. 

félévben az 

óralátogatási terv 

alapján 

 

Reggeli 

ügyelet 

S
za

la
y

 K
o

rn
él

ia
 

Dekorációk, 

Kréta 

Ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k

 

Iskolai 

ünnepély 

előkészítése 

(március 15.) 

S
za

la
y

 K
o

rn
él

ia
 

 Órakezdések 

pontossága 

Ig
az

g
at

ó
, 

ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k

  

Kapcsolattar

tás a 

szülőkkel, 

külső 

szervekkel 

S
za

la
y

 K
o

rn
él

ia
 

    

 
26     

Pedagógusmin

ősítés, 

jelentkeztetés Ig
az

g
at

ó
 

    

Tanulók 

érkezése 

(folyamatos) 

Ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se

k
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27   Ebédeltetés 

rendje S
za

la
y

 

K
o

rn
él

ia
 

 

 

    

            

M
á

rc
iu

s 

28 
Tanulószobák 

ellenőrzése 

Ig
az

g
at

ó
, 

ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k

, 

m
u

n
k

ak
ö

zö
ss

ég
-v

ez
et

ő
k

, 
a 

P
É

K
-c

so
p

o
rt

 

ta
g

ja
i 

 Oktatást 

segítők 

munkakez-

dése 

Ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k

 

Füzetek 

vezetése, 

javítása,  

Ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k

 +
 m

u
n
k

ak
ö

zö
ss

ég
 -

 

v
ez

et
ő

k
 

    

Teremrend 

(folyamatos) – 

aktualitások 

megjelenése a 

teremdekoráció

kban 

Ig
az

g
at

ó
, 

ig
az

g
at

ó
h

el
y

et
te

se
k

 

    

 A 

balesetv

édelmi 

szempo

ntból 

veszélye

s 

intézmé

nyi 

területek

en 

történő 

állagme

góvások 

elvégzés

e 

Ig
az

g
at

ó
  

29 

 Egyéb óralátogatások 
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10. Legitimáció 

 
 

 

mailto:kossuthiskolarakoskert@gmail.com


 

 

Budapest XVII. Kerületi Kossuth Lajos Általános Iskola 
1171 Budapest, Erzsébet körút 56. 

Tel: +36-1-256-3981 OM azonosító: 035104 

e-mail: titkarsag@kossuthiskolarakoskert.hu   www.kossuthiskolarakoskert.hu 

 

101 

 

mailto:kossuthiskolarakoskert@gmail.com


 

 

Budapest XVII. Kerületi Kossuth Lajos Általános Iskola 
1171 Budapest, Erzsébet körút 56. 

Tel: +36-1-256-3981 OM azonosító: 035104 

e-mail: titkarsag@kossuthiskolarakoskert.hu   www.kossuthiskolarakoskert.hu 

 

102 

 

mailto:kossuthiskolarakoskert@gmail.com


 

 

Budapest XVII. Kerületi Kossuth Lajos Általános Iskola 
1171 Budapest, Erzsébet körút 56. 

Tel: +36-1-256-3981 OM azonosító: 035104 

e-mail: titkarsag@kossuthiskolarakoskert.hu   www.kossuthiskolarakoskert.hu 

 

103 

 

 

mailto:kossuthiskolarakoskert@gmail.com


 

 

Budapest XVII. Kerületi Kossuth Lajos Általános Iskola 
1171 Budapest, Erzsébet körút 56. 

Tel: +36-1-256-3981 OM azonosító: 035104 

e-mail: titkarsag@kossuthiskolarakoskert.hu   www.kossuthiskolarakoskert.hu 

 

104 

 

mailto:kossuthiskolarakoskert@gmail.com


 

 

Budapest XVII. Kerületi Kossuth Lajos Általános Iskola 
1171 Budapest, Erzsébet körút 56. 

Tel: +36-1-256-3981 OM azonosító: 035104 

e-mail: titkarsag@kossuthiskolarakoskert.hu   www.kossuthiskolarakoskert.hu 

 

105 

mailto:kossuthiskolarakoskert@gmail.com


 

 

Budapest XVII. Kerületi Kossuth Lajos Általános Iskola 
1171 Budapest, Erzsébet körút 56. 

Tel: +36-1-256-3981 OM azonosító: 035104 

e-mail: titkarsag@kossuthiskolarakoskert.hu   www.kossuthiskolarakoskert.hu 

 

106 

 

11. Az intézményben működő szakmai munkaközösségek tervei 
 

a.  A Pedagógiai értékelő munkacsoport (PÉK- csoport)  

2023-2024-es munkaterve 

Készítette: Szalay Kornélia 

igazgatóhelyettes, a PÉK-csoport vezetője 

 

Vezető: Szalay Kornélia 

Tagok: Dörnerné Jakusovszky Éva 

Nádudvariné Miseta Erika 

Vastag Jánosné 

Majoros-Kiss Ágnes 

Ambrus Istvánné (2023. november 1-től) 

Petrov Éva 

 

 

Az elmúlt tanév tapasztalatai, mérési eredményei alapján készítettük el éves munkatervünket. A 

tervezésnél figyelembe vettük a tanév során tapasztalt erősségeket és gyengeségeket, a szakmai 

elemzéseket, a Pedagógiai program tartalmi elemeit. 

 

Ezek alapján megállapítható: 

 

 A Difer vizsgálatok biztosítják a preventív ellátásra szoruló tanulók azonosítását. 

 Az információáramlás megfelelő. 

 A honlap működtetése jó színvonalú, naprakész. 

 A szülőkkel való kapcsolattartás eredményes. 

 A belső tudásmegosztás hatékonyan segíti a szakmai munkát. 

 A gyermekvédelemmel megfelelő a kapcsolat, hatékony az együttműködés. 

 A nevelési értekezletek tartalma biztosította az intézmény szakmai fejlesztését. 
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 Az óraelemzések, órareflexiók minősége kifogástalan. 

 Az intézményben változatos, kiterjedt tehetséggondozó tevékenység folyik. 

 Tehetséggondozó tevékenység bővítése: A napközis tehetségprojektek további 

kiterjesztése sikeresen megvalósult, iskolai versenyek bővítése megtörtént. 

 A PR tevékenység széleskörű, megtervezett. 

 A kapcsolattartás társintézményekkel és egyéb helyi társadalmi szervezetekkel 

megfelelő. 

 Tárgyi feltételek: bútorok és az udvari játékok további amortizálódása tapasztalható. 

 Humánerőforrás: a szakos ellátottság biztosított. 

 Az intézmény keresettsége megfelelő, hosszú távon ennek megtartása szükséges. 

 Integrációs tevékenység fejlesztése sikeres (Az érintett tanulók értékelésének 

egységesítése, szakértői vélemények megismerése, értelmezése.). 

 

Feladatok a 2023-2024-es tanévben: 

 

1.    Szociometriai mérések elemzésének segítése az osztályfőnöki munka erősítése céljából. 

2.    Szövegértés fejlesztése minden évfolyamon. 

3.    Óralátogatások kiemelt szempontja: a tanulók pozitív értékelése, szakmai szempontok 

figyelembevétele 

4.    Értő olvasás felmérése tanév végén 1-4.évfolyamon. 

5.    Difer mérések: korai prevenció biztosítása. 

6.    Mérési eredmények elemzéseinek közzététele nevelési értekezleteken, az eredmények 

tükrében az értékek javítása. 

7.   A szociális segítő munkatárs további igénybevétele. 

8.   Belső operatív tudásmegosztás kiszélesítése (Sakkpalota program megismertetése). 

9.  Panaszkezelési szabályzatban foglaltak betartása továbbra is. 

10.   Tehetséggondozó tevékenység folytatása a napköziben, a 3-4. és a felső tagozatos 

évfolyamokon. 

11.   Pályázatírás folytatása 

 Intézményprofilhoz illeszkedő pedagógus továbbképzések 
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 Szakmai módszertani megújulás 

 Tárgyi feltételek bővítése 

 Szabadidős tevékenységek 

12. Az iskolai alapítvány tagjaival való fokozott kapcsolattartás, együttműködés 

13.   Az udvar komfortosságának további fejlesztése. 

14.   A pedagógusok tudatos motiválása. 

15.   Innovációs tevékenység: az alapítvánnyal, szülőkkel további rendezvények szervezése 

16. Mérések elemzése, értékelése a szokásos módon. 

            Belső mérések: Tehetségmérés 

                                    Szülői elégedettség mérése 

                                    4. évfolyamon matematika, magyar mérés 

                                    5-8. évfolyamon alapműveleti mérés 

           Külső mérések: Idegen nyelvi mérés 

                                    Kompetenciamérés 

                                    NETFIT 

A 2023-2024-es tanév ütemterve: 

 

Idő PÉK feladatok Felelősök Kapcsolódás 

egyéb 

dokumentumok- 

hoz 

Augusztus Feladatok kijelölése 

PÉK értekezlet 

Szalay Kornélia PP 

Szeptember  

Első osztályos bemeneti 

mérések 

 

Vastag Jánosné  

PP 

Október  

Szülők klubja 

Szalay Kornélia, 

Vastag Jánosné, 

Halper Johanna 
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November Nevelési értekezlet: 

 

Difer 

 

 

 

 

4. évf. méréseinek elemzése 

 

Kompetenciamérések 

elemzése 

 

 

 

Szülői elégedettség mérés 

 

Vastag Jánosné, 

Nádudvariné Miseta 

Erika, Pásztorné Hajas 

Csilla 

Gergely Anna 

 

Dörnerné Jakusovszky 

Éva, Papp Edina, 

Győrfi-Hodák Ágnes 

 

Petrov Éva, Szalay 

Kornélia, Ambrus 

Erika 

 

 

PP, SZMSZ, 

munkaközösségi 

tervek 

December Integrációs tevékenység 

fejlesztése 

 

Szülők klubja 

Családi délután  

 

Idősek karácsonya 

 

 

Szalay Kornélia 

 

 

 

Zsarnay Judit 

PP 

Január  

Ovisuli 

Szalay Kornélia 

 leendő elsős 

osztályfőnökök 

PP 

Február Integrációs tevékenység 

fejlesztése 

Ovisuli 

Iskolaelőkészítő 

foglalkozások 

Szalay Kornélia 

 

 

Leendő elsős tanítók 

 

PP 
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Március Kerületi szavalóverseny 

 

Pénz hét 

 

Digitális témahét 

Szalay Kornélia 

Pásztorné Hajas Csilla 

 

Petrov Éva 

pp 

Április Fenntarthatósági témahét Petrov Éva  

Tavaszi nevelési értekezlet  

Belső továbbképzés, 

csapatépítés 

Csébi András, Szalay 

Kornélia 

PP 

 

 

Május Hangos olv. mérése, 

matematikai mérés 

 

 

Családi nap 

 

Szülők klubja 

Szalay Kornélia 

Gergely Anna,  

 

Szalay Kornélia 

 

 

PP 

Június Rákoskert-nap Simó Ilona 

Zsarnay Judit 
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b. 1 és 2. évfolyam munkaközösség munkaterve 

2023/2024. tanév 

Készítette: Ambrus Istvánné munkaközösség-vezető (2023. november 1-től) 

 

 

Vezetőink: 

Csébi András - igazgató 

Szalay Kornélia– igazgatóhelyettes 

 

Munkaközösségi tagok: 

 

Thassy Marianna 1. a 

Leitner Rita 1. b 

Gergely Anna 1. c 

Halmainé Lengyel Ágnes 1. d 

Szalay Kornélia 1. d 

Györgypál-Tóth Melinda 2. a 

Kiss Lilien Dóra 2. b 

Majoros-Kiss Ágnes 2. c 

Simó Ilona 2. d 

 

Fő feladataink:  

 Kompetenciák fejlesztése, a kompetenciamérések tapasztalatainak beépítése az órákba, 

különös tekintettel a matematikai-logikai gondolkodás és a szövegértés fejlesztésre. 

 Versenyeken részvétel. /tehetségek feltérképezése, tehetséggondozás/ 

 A folyosói ügyelet további lelkiismeretes ellátása. 

 Az udvari testnevelésórák hatékonyságának növelése. 

 A helyettesítések további szakszerű ellátása. 

 Az ebédeltetés praktikus megszervezése. 

 A szülő-pedagógus kommunikáció hatékonyságának növelése. 
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 Felkészülés a Kossuth Gálára. 

 

A munkaközösség további feladatai: 

 Az intézmény pedagógiai programjának megfelelő nevelés-oktatás megvalósítása. 

 A tanulók alapkészségeinek, valamint kreatív, önálló gondolkodásának fejlesztése. / 

 Változatos módszerekkel tanítás.  

 Tanulást segítő módszerek alkalmazása, kiemelten az SNI-s, BTMN-es tanulók 

esetében.  

 Tanulásmódszertan tanításának folytatása. 

 Hagyományok ápolása. /ünnepélyeken, rendezvényeken aktív részvétel/ 

 Könyvtárhasználat szorgalmazása. 

 Tiszta, szép környezet kialakítása, megtartása teremben, udvaron 

 Az óvoda-iskola kapcsolatának erősítése. /hospitálás, egymás programjaiban részvétel/ 

 Elsős tanulók szocializálása, közösségfejlesztés. 

 DIFER mérések tapasztalatainak beépítése a napi munkába. 

 Együttműködés a szülőkkel. /rendszeres tájékoztatás, a problémák gyermekközpontú 

megoldása, közös programok/ 

 Továbbra is boldogságórákat tartunk az etika órák keretén belül. 

 Folytatjuk az alapozó terápiát a testnevelés órákon. 

 Ezután is furulya, néptánc és citera órák színesítik a tanórákat.  

 A sakk és az angol oktatás is a tanulók lehetősége ebben az évben is. 

 Továbbképzéseken való részvétel, és beszámoló a jógyakorlatokról. 

 Egymás munkájának segítése. /hospitálás, ötletcsere, problémák megbeszélése/ 

 Kapcsolattartás pedagógiai, gyermekjóléti szakszolgálattal 

 Együttműködés más munkaközösségekkel. 

 Innovatív pályázatokon részvétel. 

 Egységes értékelési rendszer kialakításának folytatása. 

 SNI, BTMN-es tanulók szakértői véleményében foglaltak egységes figyelembevétele az 

értékeléskor. 
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 Iskolai ünnepélyeken a fegyelmezett magatartás biztosítása. 

 Témazáró dolgozatok évfolyamonkénti egységesítésének folytatása. 

 

A 2023/24. tanévben az alsós iskolai programok közül a munkaközösségünk vállalásai és 

felelősei: 

 időpont program felelős: 

SZEPTEMBER 2023.09.01. 8:00 Tanévnyitó osztályfőnökök 

 202309.01. 17:00 Első osztályos szülői 

értekezlet 

osztályfőnökök 

 2023.09.4-15. Szülői értekezletek 2. osztályos 

osztályfőnökök 

 2023.09.08. Munkaközösségi 

munkatervek leadása 

Ambrus Istvánné 

 2023.09.15. Tanmenetek leadása, 

feltöltése online 

osztályfőnökök, 

szaktanárok 

 2023.09.22. Kossuth-nap, fáklyás 

felvonulás 

megvalósításban 

segítségnyújtás 

 2023. 09. 26.  Szépkiejtési verseny Gergely Anna 

Leitner Rita 

 2023. 09. 28. Mesenap Leitner Rita 

    

OKTÓBER 2023.10.13. Szüreti vigasság Leitner Rita 

Majoros-Kis 

Ágnes 

 2023. 10. 27. Pályaorientációs nap /tanítás 

nélküli munkanap/ 

osztályfőnökök 

Thassy Marianna 

Györgypál-Tóth 

Melinda 

    

NOVEMBER 2023.11.16. Szép füzet verseny Ambrus Istvánné 
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 2023.11.20. ¼ éves szöveges értékelés 1. 2. osztályos 

osztályfőnökök és 

szaktanárok 

 2023.11.27. Fogadóóra mindenki 

 2023.11.30. Adventi vásár Kiss Lilian 

Ambrus Istvánné 

    

DECEMBER 2023.12.21. Osztálykarácsony osztályfőnökök 

    

JANUÁR 2024. 01.11. Ovisuli I. Simó Ilona 

 2023.01.25. Ovisuli 2. (kézműves) Ambrus Istvánné 

 2024.01.26. Féléves értesítők kiosztása osztályfőnökök 

    

FEBRUÁR 2024.02.02. Vizes élőhelyek világnapja Ambrus Istvánné 

 2024. 02. 5-2024.02. 

8. 

Szülői értekezlet minddenki 

 2024.02.08. Ovisuli III.  Simó Ilona 

 2024.02.09. Farsang (14:00-16:00) Ambrus Erika, 

Leitner Rita 

 2024. 02.13. Házi szavalóverseny osztályfőnökök 

    

MÁRCIUS 2024.03.20. Észpörgető 1. 2. oszt. Thassy Marianna 

 2024.03.22. Víz világnapja Ambrus Erika 

    

ÁPRILIS 2024.04.09. Agyafúrt verseny 3.-4. o. Gergely Anna 

 2024.04.19. Kossuth gála Györgypál-Tóth 

Melinda 

Majoros Kiss 

Ágnes 
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és mindenki 

  Szülői értekezlet, fogadóóra 

vagy anyák napja 

mindenki 

    

MÁJUS 2024.05.17. Klubnapközi 3. 

Pünkösdi királyválasztás 

 (napközi) 

 

Ambrus Istvánné 

Kiss Lilian 

 2024.05.11. Családi nap Györgypál-Tóth 

Melinda 

Majoros-Kiss 

Ágnes és 

mindenki 

    

JÚNIUS 2024.06.10-től Osztálykirándulások mindenki 

 2024. 06.02.? Rákoskert nap Simó Ilona 

 

Szakmai megbeszélések témái: 

Szeptember Közös célok, feladatok, éves program, tanmenetek 

Október Elsősök beszoktatása, tapasztalat, vélemény. 

November Szöveges értékelés. Füzetvezetés ellenőrzése. 

December Mérések, ötletcserék.  

Január Óvodákkal kapcsolat felvétele. Értékelési rendszereink – tapasztalatok. 

Február Kossuth gála – felkészülés tapasztalatai 

Március Versenyek, tehetséggondozás - tapasztalatok 

Április Egy nap az iskoláért program szervezése 

Május Osztálykirándulások - tapasztalatok 

Június Az éves munka értékelése 

 

Az ellenőrzésre kiterjedt területek: 

 Füzetvezetés, füzet javítása. 
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 Ügyelet pontos végrehajtása. 

 Egységes értékelési rendszer nyomon követése. 

 SNI, BTMN-es tanulók szakértői véleményében foglaltak egységes figyelembevétele az 

értékeléskor. 

 Iskolai ünnepélyeken a fegyelmezett magatartás biztosítása 

 

Tervezett versenyeken való részvétel: 

 iskolai versenyek 

 kerületi szavalóverseny 

 szépíró verseny BTMN-es tanulók részére 

 kerületi lapbook verseny 

 kerületi rajz,- és egyéb meghirdetett versenyek 

 

Munkaközösségünk céljai: 

 Hatékony, segítő együttműködés további megtartása az igazgatóval, az 

igazgatóhelyettesekkel és munkaközösségen belül. 

 A programok örömet, élményt jelentsenek tanulóinknak. 

 Szívesen járjanak a gyerekek iskolába. 

 A konfliktushelyzetek minimalizálása, megoldása. 

 Pedagógiai tudásunk frissítése. 

 Szakszerű tanulásszervezés. 

 Nyitottság, elfogadás, lelkiismeretes munka. 

 A nevelő és oktató tevékenységünk során figyelembe vegyük a tanuló egyéni 

képességét, tehetségét, fejlődésének ütemét, szociokulturális helyzetét és fejlettségét, 

fogyatékosságát. Segítsük a tanuló képességének, tehetségének kibontakozását, illetve 

bármilyen oknál fogva hátrányos helyzetben lévő tanuló felzárkóztatását. 
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c. 3 és 4. évfolyam munkaközösség munkaterve 

2023/2024. tanév 

Készítette: Pásztorné Hajas Csilla munkaközösség-vezető 

 

„A pedagógus feladata csak a vezetés, az útmutatás: ő csak segít, szolgál, míg a gyermek 

személyisége a maga erejénél fogva fejlődik, mert a gyermek maga cselekszik.” 

 /Maria Montessori/ 

Munkaközösségünk tagjai: 

Szalay Kornélia igazgatóhelyettes 

Jámborné Vizer Magdolna  4.a osztályfőnök 

Zsarnay Judit   4. b osztályfőnök 

Pásztorné Hajas Csilla 4. c osztályfőnök 

Nádudvariné Miseta Erika osztálytanító 

Szili Zoltán   3. a osztályfőnök 

Benczéné Csorba Eszter 3. b osztályfőnök 

Tamás Ilona    3.c osztályfőnök 

Törőcsik Zoltánné  osztálytanító 

Tiraláné Gazsi Éva   osztálytanító 

 

Munkaközösségünk tagjai az alsó tagozat 3.4. osztályos osztályfőnökeiből, a tagozaton 

tanítókból és igazgatóhelyettesünkből áll. 

Munkaközösségünk együttműködik az 1.2.-os munkaközösséggel, a napközis 

munkaközösséggel, a felsős szakmai közösségekkel, a fejlesztős munkaközösséggel és a 

diákönkormányzattal. 

A munkatervet a tanévnyitó értekezleten elhangzott javaslatok, valamint az iskolavezetőség 

által benyújtott tervezetek alapján állítottam össze. A munkaterv elkészítését az iskola 

Pedagógiai Programja, a helyi hagyományok, az előző évi tapasztalatokat figyelembe véve, a 

kollégák új javaslatait beépítve állítottuk össze. 
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A 3.4. évfolyamban a tanulmányi munka 2020-ban bevezetett új NAT szerint folyik. A tanév 

kiemelt feladata megvalósításának érdekében a tantárgyak és az egyéb foglalkozások 

tematikájában e terület kiemelt hangsúllyal szerepel idén is, támaszkodva az elmúlt tanévek e 

téren szerzett tapasztalataira.  

Felzárkóztató/korrepetáló órák minden osztályban heti 2 órában folyik matematika , ill. magyar 

nyelv- és irodalom tantárgyból. A tehetséges gyermekeket tehetséggondozó órákon gondozzuk. 

Tanulóink különböző szakkörökön vehetnek részt: sakk-szakkör, szivacs kézilabda, angol, rajz, 

népitánc. 

A munkaközösségünk a munkaközösségi megbeszéléseit az aktualitásoknak megfelelően tartja 

Célunk: 

A szülői házzal együttműködve hatékony oktató-nevelő munkával biztosítani a ránk bízott 

tanulók komplex személyiségfejlődését, nem figyelmen kívül hagyva az egyéni eltéréseket. 

 

A TANÉV LEGFONTOSABB CÉLJAI ÉS KIEMELT FELADATAI  

A fenntartó – összhangban az oktatáspolitikai célkitűzésekkel és az irányadó jogszabályokban a 

nevelésre-oktatatásra vonatkozó, annak szellemiségét megfogalmazó normákkal, valamint az 

iskola pedagógiai programjában lefektetett elvekkel és más, az intézmény működését 

meghatározó előírásokkal – a 2023/2024. tanév kiemelt feladataként a következőket határozza 

meg : 

 

Az intézmény pedagógiai programja alapján kitűzött célok, feladatok  

• Oktató-nevelő munkánk legyen tapasztalati, gyakorlatorientált. Középpontban a tanulók 

egész személyiségének fejlesztése, egyéni sajátosságaik figyelembe vétele, fejlődésük 

elősegítése, tehetségük kibontakoztatása áll.  

• Hosszú távú célunk a tanulók környezet és egészségtudatos életformájának megalapozása.  

• Váljék belső igényükké a rendszeres testmozgás és a sport szeretete. A 

sporttevékenységek során elsajátított helyes viselkedési formákat az élet egyéb területein is 

hasznosítsák.  
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• Oktató-nevelő munkánk legyen fejlesztő, kreativitásra ösztönző, melynek eredményeként 

csökkenthetjük a hátrányokat, biztosítjuk a társadalmi beilleszkedést és az 

esélyegyenlőséget.  

     • Személyiség fejlesztés: neveljünk olyan személyiségeket, akik rendelkeznek általános   

emberi értékekkel, és olyan kulcskompetenciákkal, amelyek hozzájárulnak a sikeres élethez.  

• Tanítványaink legyenek érzelmileg fogékonyak, igényesek önmagukkal és munkájukkal 

szemben. Környezetüket védik, szeretik, gyarapítják.  

Tervezési tematika:  

a) Az országos mérésből adódó feladatok: egyéni-és kiscsoportos foglalkozásokkal, 

felzárkóztatással, korrepetálással szeretnénk elérni, hogy tanulóink az országos átlagot 

meghaladó módon legyenek képesek eleget tenni a kompetenciák alapkövetelményeinek.  

b) Az innovatív tanítási-tanulási módszerek alkalmazása.  

c) differenciálás  

d) Elsős tanulók szocializálása: átmenet továbbvitele, alkalmazása.  

e) Iskola tanulói morálja – erkölcsi nevelés - tanórákon való fegyelem következetes 

megvalósítása - tanórán kívüli egyéni és közösségi megatartás, kulturált viselkedés 

kialakítása.  

Céljaink: feladataink: 

 Elsődleges és legfontosabb feladat a ránk bízott tanulók nevelése, tanítása. .  

 A tanulók részére az egészségük, testi épségük megőrzéséhez szükséges 

ismereteket átadása. - biztos, szilárd alapismeretek nyújtása, az általános műveltség 

megalapozása. 

 A tanulmányi munka és szabadidős tevékenységek zökkenőmentes biztosítása 

 Tanulási motivációk kialakítására új módszerek keresése, tanulói munkamorál 

erősítése. 

 Megfelelő tanulási technikák és változatos tanulás módszertani ismeretek beépítése 

a tanítási órák egészébe. 

 A tanórai differenciálás és felzárkóztatás módszereinek fejlesztése az egyéni 

képességek figyelembevételével. Tehetség és a lemaradók egyéni fejlődés 

ütemének biztosítása. 
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 A számonkérés sokoldalú, a tantárgy sajátosságaihoz és a tanulók életkorához 

igazodó érvényesülése. 

 Kapcsolattartás az iskola partnereivel: az óvodákkal, szülői közösséggel, 

diákönkormányzattal, az alapítvánnyal, védőnői szolgálattal, a fenntartóval. 

 A szülői kapcsolattartás formái: szülői értekezletek, fogadóórák, Szülők Klubja, 

családlátogatások. 

 Az SNI-s és a BTMN-s tanulók fejlesztésének biztosítása gyógypedagógusok, 

fejlesztőpedagógusok, logopédus, pszichológus bevonásával. 

 Tehetséggondozás. 

 Versenyek szervezése. 

 A továbbképzéseken való aktív részvétel.. 

 A kulturált környezet kialakítása (osztálydekoráció, folyosó dekoráció). 

 Az iskolai ünnepélyek színvonalas megszervezése, lebonyolítása. 

 A pályázati lehetőségek kiaknázása. 

 

Kiemelt feladataink:  

 Egészség- és környezettudatos magatartás alakítása, fejlesztése, erősítése.  

 Az infokommunikációs technológiák megismerése, biztonságos használata.  

 Mérés, értékelés az alsó tagozaton (év elején, félévkor, év végén)  

 A hagyományőrző ünnepeink méltó megünneplése; iskolai ünnepi műsorok előadása. 

 Óvoda-iskola átmenet megkönnyítését célzó programok.  

 Egymás szakmai munkájának segítése tapasztalatcserével.  

 Szülők aktív bevonása az iskolai életbe, programokba.  

 Magatartás fejlesztése, konfliktusok csökkentése.  

 

ESEMÉNYNAPTÁR 

AUGUSZTUS 

feladat időpont felelős 

alakuló értekezlet 08.23. Igazgató 
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tagozati értekezlet 08.23-31. Igazgatóhelyettesek 

PÉK, BECS 08.23-31. PÉK vezető 

BECS vezető 

4. osztályos tanulók átadása 08.23-31. osztályfőnökök, szaktanárok 

Tanévnyitó értekezlet 08.31. Igazgató, 

Igazgatóhelyettesek 

 

SZEPTEMBER 

feladat időpont felelős 

Évnyitó 09.01. Szalay Kornélia 

Majoros-Kis Ágnes 

Pásztorné Hajas Csilla 

Zsarnay Judit 

Szülői értekezletek 09.05-09. osztályfőnökök 

Munkaközösségi munkaterv 09.08. munkaközösség-vezetők 

Tanmenetek 09.15. tanítók,  

munkaközösség-vezető 

SZMK 09.19. Igazgató 

Autómentes nap 09.21. Vastag Jánosné 

Kossuth-nap 

Fáklyás felvonulás 

09.22. Benczéné Csorba Eszter 

osztályfőnökök 

„Szépolvasó” verseny 09.26. Nádudvariné Miseta Erika 

Leitner Rita 

Gergely Anna 

Mesenap 09.29. Petrov Éva 

Vastag Jánosné 

Leitner Rita 

osztályfőnökök 

Diáksport- nap 09.30. Szarvas Gábor 
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OKTÓBER 

feladat időpont felelős 

A zene világnapja 10.02. Szabó Kristóf 

Az állatok világnapja 10.04. Zsarnay Judit 

Az aradi vértanúk napja 10.06. felső tag. 

Szüreti bál 10.13. Benczéné Csorba Eszter 

Leitner Rita 

Majoros –Kis Ágnes 

Szülők klubja 10.19. Vastag Jánosné 

pszichológus 

Okt. 23.-ünnepély 10.21. felső tag. 

Pályaorientációs nap 10.27. Györgypál-Tóth Melinda 

Thassy Mariann 

 

NOVEMBER 

feladat időpont felelős 

Kerületi Szépolvasó” 

verseny 

11.  Szalay Kornélia 

Szép füzet verseny 11.16. Pásztorné Hajas Csilla 

Őszi nevelési értekezlet 11.13. Igazgató, 

Igazgatóhelyettesek 

Fogadóóra 11.27. osztályfőnökök, szaktanárok 

Adventi Vásár 11.30. Szalay Kornélia 

osztályfőnökök 

 

DECEMBER 

feladat időpont felelős 

Mikulás-váltó 12.06. Szarvas Gábor 

Idősek karácsonya 12.06. Zsarnay Judit 
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Osztálykarácsonyok, 

iskolai karácsony 

12.21. osztályfőnökök 

Zsarnay Judit 

 

JANUÁR 

feladat időpont felelős 

OVISULI 1. 01.11. Szalay Kornélia 

leendő elsős tanítók 

osztályozó értekezlet 01.22. Igazgatóhelyettesek, 

osztályfőnökök 

OVISULI 2. 01.25. Szalay Kornélia 

Ambrus Erika 

tanítók 

Félévi értekezlet 01.29. Igazgató 

 

FEBRUÁR 

feladat időpont felelős 

Vizes élőhelyek 

fotópályázat 

02.02. Törőcsik Zoltánné 

szülői értekezletek 02.05-08. osztályfőnökök 

OVISULI 3. 02.08. Szalay Kornélia 

elsős tanítók 

Farsangi bál 02.09. Leitner Rita 

Nádudvariné Miseta Erika 

Ambrus Istvánné 

Tamás Ilona 

Iskolai szavalóverseny 02.13. Nádudvariné Miseta Erika 

Megemlékezés a 

kommunista diktatúra 

áldozatairól 

02.26. Törőcsik Zoltánné 
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MÁRCIUS 

feladat időpont felelős 

Pénzhét 03.04-08. Pásztorné Hajas Csilla 

Iskolai ünnepély 03.14. Pásztorné Hajas Csilla 

SNI szépíróverseny  03.18. Vastag Jánosné 

Kerületi szavalóverseny 03.19. Szalay Kornélia 

Pásztorné Hajas Csilla 

Észpörgető 03.20. Thassy Mariann 

Szülők Klubja 

kreatív délután 

03.21. Szalay Kornélia 

Szili Zoltán 

tanítók, tanárok 

A víz világnapja  03.22. Törőcsik Zoltánné 

Szépíró verseny BTMN, SNI 03.22. Vastag Jánosné 

fejlesztők 

 

ÁPRILIS 

feladat időpont felelős 

Digitális témahét 04.08-12. Petrov Éva 

Agyafúrtak   04.10. Gergely Anna 

Iskolai Gála 04.19. Szalay Kornélia 

Györgypál-Tóth Melinda 

Majoros-Kis Ágnes 

Fenntarthatósági témahét 04.22-26. Törőcsik Zoltánné 

Nyitrai Ágnes 

Föld-napja, ÖKO-nap 04.24. Törőcsik Zoltánné 

Fogadóóra, szülői 

értekezletek 

04.15- osztályfőnökök, tanítók 

 

 

MÁJUS 
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feladat időpont felelős 

Agyafúrtak 05.07. Pásztorné Hajas Csilla 

Családi nap 05.11. Szalay Kornélia 

Györgypál-Tóth Melinda 

Majoros-Kis Ágnes 

pedagógusok 

Gyerek könyvnapi vetélkedő 05. 14. Nádudvariné Miseta Erika 

Pünkösdi király választása 05.17. Kiss Liliána 

Ambrus Istvánné 

Gyereknap 05.31. Petrov Éva 

Nyitrai Ágnes 

 

JÚNIUS 

feladat időpont felelős 

Nemzeti összetartozás napja 06.04. Benczéné Csorba Eszter 

osztályfőnökök 

Szorzótábla verseny 06.04. Vastag Jánosné 

Rákoskert-nap 06.09. Zsarnay Judit 

Simó Ilona 

osztálykirándulások 06.10-14. osztályfőnökök 

DÖK-nap 06.20. Diákönkormányzat vezető 

Ballagás 06.21. osztályfőnökök 

tanévzárás feladatai 06.16-30. pedagógusok 
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d. Napközis munkaközösség munkaterve 

2023-2024-es tanévre 

Készítette: Petrov Éva munkaközösség-vezető 

 

Az iskola mind jobban átfogja a tanulók egész élettevékenységét, s ennek jegyében gazdag 

lehetőségeket biztosít a szabadidő értelmes eltöltésére, szabadidős szokásaik kialakulását, 

személyiségük formálódását, szocializációjukat, az iskola nevelési és oktatási céljainak 

megvalósulását. A gyermekek fejlesztésének fontos színtere a délutáni időszak. Az ekkor 

végzett tevékenységek kölcsönhatásban vannak a délelőtti és a családi életen belüli 

történésekkel, együttesen alakítva így a személyiséget. 

A napközi alapvető feladata, hogy szervezett formában biztosítsa az eredményes, nyugodt 

tanuláshoz és a szabadidő hasznos, változatos eltöltéséhez szükséges feltételeket. Biztosítson 

olyan körülményeket, amelyek által a gyermekek megtapasztalhatják a közösséghez tartozás 

élményét és fontosságát. 

 

A napközis termek az iskola földszintjén (4 csoport), az első emeleten (1 csoport) a második 

emeleten (9 csoport), helyezkednek el. 

A tantermek világosak, rendezettek, hangulatosak, ízlésesen díszítettek. 

Helyzetelemzés 

Iskolánkban, a 2023-2024-es tanévben 13 alsós napközis csoport indul, egy negyediket osztály 

napközis tanulói kerülnek szétosztásra az adott évfolyamon az első félévben. Minden napközis 

nevelő képesített tanító, jól képzett pedagógus. A napközis munkaközösségben 11 nyugdíjas 

visszafoglalkoztatott, illetve 3 főállású kolléga dolgozik.  

Az alsós csoportok vezetői: 

 1. csoport -  1. a oszt. - Burai Jánosné  

 2. csoport -  1. b oszt. - Gilicze Antalné  

 3. csoport -  1. c oszt. - Bene Lászlóné 
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 4. csoport -  1. d oszt. - Lorentz Éva  

 5.  csoport -  2. a oszt. - Petrov Éva  

 6. csoport -  2. b oszt. - Vendrey Jolán  

 7. csoport -  2. c oszt. - Povázson Katalim 

 8.     csoport -  2.d  oszt. - Pozsgai Ágnes 

 9. csoport -  3. a oszt. - Törőcsik Zoltánné  

10. csoport -  3. b oszt. - Tiraláné Gazsi Éva  

11. csoport -  3. c oszt. - Ambrus Erika 

12.    csoport -  4.a oszt.                    - Terjék Edit (2024. januártól)  

13.    csoport -  4.b/4.a oszt. - Tonka Judit 

14. csoport -  4.c/4.a oszt. - Kovács Zsuzsa  

 

Nevelési programunk 

A napközis munkaterv az iskolai pedagógiai programban és az éves munkatervben 

megfogalmazott célokat és feladatokat tekinti meghatározónak. 

Ennek alapján az alapkészségek fejlesztése, a környezettudatos nevelés, az angol nyelv 

oktatása, és a testnevelés áll a középpontban. 

Pedagógiai tevékenységünk fő alapelve az a gyermekközpontúság, amelyen az empátiát, 

pozitív késztetést, bizalmat, az önbizalom növelését, a sikerhez való segítést és a szeretetet 

értjük. Kiemelt feladatunk az alapkészségek fejlesztése, a környezettudatos magatartás 

kialakítása, az egészséges életmódra nevelés, a viselkedéskultúra megerősítése, a 

hagyományőrzés, a szabadidő értelmes, hasznos eltöltése. 

Napközis munkaközösségünk az elmúlt tanévtől klubnapközis módszerrel dolgozik, mivel 

délután többnyire nyugdíjas kollégák vezetik a foglalkozásokat, vannak olyan napok a hét 

folyamán, amikor egy-egy kolléga aznap nem dolgozik, ezért hatékonyabbak, szervezhetőbbek 

a foglalkozások a klubnapközis rendszerben. Mivel iskolánk ÖKO iskola kiemelt figyelmet 

fordítunk a környezettudatos szemléletmód kialakítására iskolai keretek között. Fontosnak 

tartjuk a „Zöld” szemléletmód átadását, ezért a programunkban is nagyon gyakran szerepel. 

Környezettudatosság, energiatakarékosság, felelős hulladékkezelés, iskolánk környezetének 
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rendben tartása ezek a fő szempontok. A feladatok megoldásában előtérbe helyezzük a 

csapatmunkát. Ebben a témakörben szervezési feladatunk a Fenntarthatósági témahét, illetve a 

környezetvédelmi, „zöld jelesnapok”. A (víz világnapja, A Föld napja, Környezetvédelmi 

világnap..) 

Másik fontos program körünk a hagyományőrzés. Fontosnak tartjuk, hogy tanulóink 

megismerkedjenek a jeles napokkal, a hagyományokkal és szokásokkal, és azokat ápolják és 

továbbvigyék.  

Harmadik fontos programunk a tehetséggondozás a napközis időben. Szövegértés, matematika, 

környezetismeret, kézügyesség, illetve kreativitás fejlesztése, minden évfolyamon. 

Fő feladatok az iskolai munkaterv alapján 

 

1. A tanulók tanulmányi munkájának figyelemmel kísérése, folyamatos segítése, a házi 

feladatok elvégzése. 

2. A délelőtt végzett munka utáni pihenés biztosítása, a szabadidő hasznos eltöltése. 

3. A tanulás folyamán figyelmet fordítunk az alapkészségek maximális fejlesztésére 

minden tantárgyból. 

Az oktató-nevelőmunka színvonalának emelése 

 megfelelő feltételek megteremtése 

 a képességekhez megfelelő segítségnyújtás 

 tehetséggondozás 

 gyenge tanulók felzárkóztatása 

 az írásbeli munkák javítása, javíttatása. 

Tanulásirányítás 

 a rendszeres, pontos munkavégzés feltételeinek megteremtése 

 tanulási technikák elsajátítása 

 motiváció 

 helyes időtervezés 
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 megfelelő munkatempó kialakítása 

 önellenőrzés 

 tananyaghoz kapcsolódó ismeretek bővítése 

Közösségformálás 

 egymás tisztelete 

 kölcsönös segítségnyújtás 

 felelősségtudat fejlesztés 

 a gyerekek bevonása a közös munkába 

 a közös élmény szerzésének lehetőségei 

 gyerekek bevonása a közös munkákba 

 osztályok közötti kapcsolatok erősítése 

 szülők bevonása a közösségi munkába 

A napközis munkaközösség speciális feladatai 

 a házirendhez és az iskolai hagyományokhoz igazodó szokásrend kialakítása, 

megtartása 

 a kulturált viselkedés, helyes magatartási formák megismertetése és betartatása az 

ebédlőben, az udvaron és az osztályteremben 

 a tanulási idő zavartalan biztosítása 

 környezettudatos viselkedés kialakítása 

A tanulókkal való kapcsolat kialakítása 

 őszinteség, nyíltság 

 a történések objektív igazságos megítélése 

 egymásra figyelés 

Szabadidős tevékenység  

 komplex foglalkozások 

 játékos foglalkozások 

 manuális foglalkozások 

 „nevelési beszélgetések” 

 csoportok közötti vetélkedők, sportversenyek 
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A napközis nevelők fő feladatai 

 tanulási foglalkozás szakszerű kivitelezése, differenciálás, segítségnyújtás 

 a munkatervben rögzített programok megvalósítása   

 a tanulói fegyelem megkövetelése 

 a rongálókkal, károkozókkal szemben határozott fellépés, intézkedés 

 a szülőkkel való jó kapcsolatteremtés 

 az osztálytanítókkal való jó munkakapcsolat fenntartása  

 hospitálás. 

Munkaközösségi megbeszélések időpontja 

Operatív megbeszélések a különböző feladatok előtt előzetes egyeztetés alapján.
 

 

MUNKATERV HAVI BONTÁSBAN 

 

Szeptember 
 

 

Tanulmányi 

munkával 

kapcsolatos 

feladatok 

Hét 
Kulturális 

tevékenységek 

Technikai 

tevékenységek 
Játék, sport 

Szervezési 

feladatok 

 

 

   Felelős 

Ismerkedés a 

tankönyvekkel. 

A tanszerek 

célszerű 

használta 

1. 

 

 

01-

08. 

Baleset 

megelőzés a 

napköziben. 

  

    Újra együtt – 

nyári élményeink  

Rajz  

Tantermi- és 

udvari 

játékok 

szabályai. 

Baleset 

megelőzés a 

napköziben. 

 

 

Napközivezetők 

A tiszta munka 

hangsúlyozása. 

A tanulás 

tanítása 

2. 

 

11-

15. 

Tájékoztató – 

személyi 

higiénia. 

Viselkedés az 

ebédlőben 

Feladatlap, plakát 

készítése 
Labdajátékok  

 

Napközivezetők 
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A tiszta munka 

hangsúlyozása. 

A feladatok 

ellenőrzése 

3. 

 

18-

22. 

Kossuth nap 

09.22. 

 

Beszélgetés az 

autókról 

 

Rajz: A jövő 

autója, ÖKO autó 

Kedvenc autód  

Autó 

felismerés 

képek 

alapján  

 
  

 

Napközivezetők 

A tiszta munka 

hangsúlyozása. 

4. 

 

25-

29. 

A mesenap 

09.28. 

Meseolvasás. 

Meseillusztrációk 

Meseírás, 

dramatizálás 
 

 

 

Napközivezetők 

 

 

Október 
 

 

 

 
Hét 

Kulturális 

tevékenységek 

Technikai 

tevékenységek 
Játék, sport 

Szervezési 

feladatok 

 

 

A rendes 

és pontos 

munkára 

szoktatás 

1. 

 

 

02-06. 

Október 6 

Okosságok 

Tudod-e, hogy 

Veszélyeztetett 

állatfajok (térkép) 

Állathangok  

Parafafigurák 

Csipesz-állat 

Papírtányér 

álarc 

Zacskó állatkák 

Állatos 

társasjátékok 

 

Állatok 

világnapja 

 
 

 

 

Napközivezetők 

Sorrend 

(szóbeli-

írásbeli) 

 

2. 

 

09-13. 

        Szüreti bál 

Őszi 

népszokások: 

szüreti szokások 

Állomásvezetés 

az iskolai 

rendezvényen. 

Szőlő, szüreti 

dekorációk 

készítése 

Szituációs 

játékok 

 

 

 

 

 

Napközivezetők 

Az önálló 

munkára 

szoktatás 

3. 

 

 

16-20. 

Klubnapközi 1. 

Téma: Ősz 

Ősz 

témakörben 

különböző 

technikákkal 

díszek készítése 

Szituációs 

játékok 

Szőlőfürtök 

készítése 

különböző 

technikával 

 

 

 

 
 

 

 

Napközivezetők 

Az önálló 

munkára 

szoktatás 

4. 

24-27. 

Pályaorientációs 

programok 

10.27. 

Foglalkozások 

bemutatása 
Csapat-játék  

 

Napközivezetők 
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November 
 

Tanulmányi 

munkával 

kapcsolatos 

feladatok 

Hét                          
Kulturális 

tevékenységek 

Technikai 

tevékenységek 

Játék, 

sport 

Szervezési 

feladatok 

 

Kölcsönös 

ellenőrzés 

1. 

 

 

08-10. 

Márton napi 

szokások, 

hagyományok 

Libák készítése 

különböző 

technikákkal 

Ügyesség 

játékai 

 

 
 

 

 

Napközivezetők 

Önálló 

munka 

elsajátítása, 

kölcsönös 

ellenőrzés. 

2. 

 

 

13-17. 

Őszi jeles napok 

Töklámpás napok 

Népi játékok. 

Dióverés. Töklámpás. 

Töklámpás 

készítése, tök 

dekorációk 

Ügyesség 

játékai 

Őszi jeles 

napok 

 

 

Napközivezetők 

Hiánytalan 

előkészület 

Kölcsönös 

ellenőrzés 

3. 

 

 

20-24. 

Tehetséggondozás 

Matematika, magyar, 

környezet,  

kézműves 

foglalkozások. 

Kézműves 

foglalkozások 

különböző 

technikákkal. 

Mozgásos 

fejlesztő 

játékok. 
 

 

 

 

 

Napközivezetők 

 

Önálló 

munka 

elsajátítása, 

4. 

 

27-30. 

Adventre készülődés 

Szokások, 

hagyományok 

vásár 

Adventi 

ajtódísz, 

koszorú 

készítése 

Népi 

játékok 
 

Ügyes  

 

Napközivezetők 
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December 
 

 

Január 
 

Tanulmányi 

munkával 

kapcsolatos 

feladatok 

Hét 
Kulturális 

tevékenységek 

Technikai 

tevékenységek 
Játék, sport 

Szervezési 

feladatok 

 

A tantárgyak 

közti 

nehézségi 

sorrend fel - 

állítása és 

betartása. 

1. 

 

01-08. 

Történetek a 

Mikulásról-

meseolvasás. 

 

Mikulás 

készítése 

különböző 

technikákkal 

Játékok 

Kié lesz a 

sapka? 

Érkezik a Mikulás 

 

 

Napközivezetők 

Helyes 

tanulási 

sorrend. 

A tanultak 

elmélyítése, 

gyakorlása 

12.08. 
Klubnapközis 

foglalkozás 

2. 

Karácsonyi 

díszek, 

ajándékok 

készítése 

Karácsonyi 

játékok 

 
Ügyes kezek 

délutánja 

Ajándékkészítés 

karácsonyra 

 

Napközivezetők 

Hiánytalan 

előkészület. 

Pontos és 

precíz 

munkára 

nevelés. 

11-15 
Karácsonyi 

dalok, versek  

Karácsonyi 

dekorációk  

Téli 

játékok 

Karácsonyi 

ajándék készítése 

 

 

Napközivezetők 

Hiánytalan 

előkészület. 

Pontos és 

precíz 

munkára 

nevelés. 

3. 

 

18-21. 

Karácsonyi 

dalok, versek  

Karácsonyi 

dekorációk  

Téli 

játékok 

Karácsonyi 

ajándék készítése 

 

Napközivezetők 

Tanulmányi 

munkával 

kapcsolatos 

feladatok 

Hét 
Kulturális 

tevékenysége

k 

Technikai 

tevékenységek 
Játék, sport 

Szervezési 

feladatok 
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Február 
 

Tanulási 

sorrend 

Szorgalmi 

feladatok 

elvégzése 

1. 

 

08-12. 

 

A közlekedési 

szabályok 

fontossága.  

Kereszt-

rejtvény 

KRESZ 

feladatok, totó 

Jelzőtáblák 

készítése, 

színezése 

Havas 

játékok 

Madarak 

etetése 

Közlekedj 

okosan 

 

 

Napközivezetők 

Önellenőrzés, 

hibajavítás. 

Helyes 

időbeosztás. 

Egyéni 

tanulási 

sorrend 
(könnyű – 

nehéz -könnyű) 

2. 

 

15-19. 

Az együttélés 

szabályai 

Mi a jó és mi 

a rossz. 

Mi a 

boldogság– 

boldogságrece

pt készítés 

Havas 

játékok 

 

 

Napközivezetők 

Tanulási 

sorrend 

Önálló 

munkára 

nevelés 

3. 

 

22-26. 

A magyar 

kultúra napja 

 

Tudni illik, mi 

illik 

Erőszakosság 

Jó és rossz – 

tulajdonságok 

gyűjtése. 

Asztalterítés 

szabályai, 

kellékek 

Termi 

játékok 

Düh – 

rajzkészítés 

(haragos 

arc) 

Viselkedés 

szabályai 

 

 

 

 

Napközivezetők 

Tanulási 

sorrend 

Önálló 

munkára 

nevelés 

4. 

 

29-31. 

Asztalterítés 

szabályai, 

kellékek  

Teázási 

szokások 

Tea filter 

virágok 

hajtogatása 

Teafajták 

felismerése 

illata 

alapján 

Teadélután 

 

 

Napközivezetők 

Tanulmányi 

munkával 

kapcsolatos 

feladatok 

Hét 
Kulturális 

tevékenységek 

Technikai 

tevékenysége

k 

Játék, sport 
Szervezési 

feladatok 

 

Tanulási 

sorrend 

Szorgalmi 

feladatok 

elvégzése 

2. 

 

01-09. 

Farsangi bál 

Iskolai 

rendezvényen 

állomásvezetés 

Farsangi 

szokások 

 

Kérdés - 

felelet 

Farsangi 

álarcok 

készítése 

Kérdések 

doboza 

 

 

 

Napközivezetők 
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Március 
 

 

Önellenőrzés, 

hibajavítás. 

Helyes 

időbeosztás. 

Egyéni 

tanulási 

sorrend 

(könnyű – 

nehéz - 

könnyű) 

2. 

 

12-16. 

Vizes 

élőhelyek, 

vizes 

élőhelyek 

védelme 

Játékos 

vetélkedő, 

feladatlapok 

Illusztráció

rajz 

készítése  

 

 

 

Napközivezetők 

Tanulási 

sorrend 

Önálló 

munkára 

nevelés 

3. 

19-23. 

 

Télbúcsúztató 

szokások 

Népszokások 

megismerteté

se, rajz, 

kiszebáb 

készítése 

Farsangi 

emlékeim 
 

 

Napközivezetők 

Tanulási 

sorrend 

Önálló 

munkára 

nevelés 

4. 

 

26-29. 

A természet 

megfigyelése. 

Változások a 

természetben 

Hóvirágkészí

tés 

Kérdezz, 

felelek c. 

játék 
 

 

Napközivezetők 

Tanulmányi 

munkával 

kapcsolatos 

feladatok 

Hét 
Kulturális 

tevékenységek 

Technikai 

tevékenysége

k 

Játék, sport 
Szervezési 

feladatok 

 

Tanulási 

sorrend 

Szorgalmi 

feladatok 

elvégzése 

1. 

01-08. 

Márciusi 

jelesnapok 

(Pl. 

gergelyjárás..) 

Tavaszi 

képek, 

dekoráció 

készítése 

  

Mozgásos 

fejlesztő 

játékok.  

 

 

Napközivezet

ők 
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Április 
 

Önellenőrzés, 

hibajavítás. 

Helyes 

időbeosztás. 

Egyéni 

tanulási 

sorrend 

(könnyű – 

nehéz - 

könnyű) 

2. 

 

11-15. 
Március 15. 

Megemlékezés 

nemzeti ünnepünkről 

Kokárda 

készítése, 

huszárképek, 

illusztrációk 

Táblajátékokfej

lesztőjátékok 

MÁRCIUS 

15. 

Ünnepi 

előkészületek 

 

 

 

 

 

Napközivezet

ők 

Tanulási 

sorrend 

Önálló 

munkára 

nevelés 

3. 

18-22. 

 

Húsvéti 

hagyományok 

felelevenítése 

Tojásfestés, 

nyuszi, 

csibekészítés 

különböző 

technikákkal 

Ügyességi 

gyakorlatok 

Húsvéti 

PROGRAM 

 
 

 

Törőcsik 

Zoltánné 

Tanulási 

sorrend 

Önálló 

munkára 

nevelés 

4. 

 

25-27. 

Víz világnapja 
Hajókészítés 

papírból 

Totó, 

keresztrejtvény 

 

 

Napközivezet

ők 

Tanulmányi 

munkával 

kapcsolatos 

feladatok 

Hét 
Kulturális 

tevékenységek 

Technikai 

tevékenységek 
Játék, sport 

Szervezési 

feladatok 

 

Tanulási 

sorrend 

Szorgalmi 

feladatok 

elvégzése 

1. 

08-12. 

Digitális 

témahét 

(04.08.-04.12.) 

Robot 

készítése, 

digitális 

feladatok 

Robotjáték 

 

 

Petrov Éva 
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Május 
 

Önellenőrzés, 

hibajavítás. 

Helyes 

időbeosztás. 

Egyéni 

tanulási 

sorrend 

(könnyű – 

nehéz - 

könnyű) 

2. 

 

15-19. 

Legnagyobb 

kincsünk az 

egészség! 

Gyümölcs, 

zöldség 

szobrászat 

Ügyességi 

feladatok 

Egészséges 

életmódra 

nevelés

 

 

 

Napközivezetők 

Tanulási 

sorrend 

Önálló 

munkára 

nevelés 

3. 

22-26. 

 

Fenntarthatósá

gi témahét 

(04.22.-04.26.) 

Óratervek, 

minta-

projektek 

összeállítása 

Feladatlapok

, 

filmek  

 

Törőcsik 

Zoltánné 

Tanulási 

sorrend 

Önálló 

munkára 

nevelés 

4. 

 

29-

05.03. 

Anyák napi 

készülődés 

Kézműves 

foglalkozások 

különböző 

technikákkal  

Mozgásos 

fejlesztő 

játékok. 

 

 

Napközivezetők 

Tanulmányi 

munkával 

kapcsolatos 

feladatok 

Hét 
Kulturális 

tevékenységek 

Technikai 

tevékenységek 

Játék, 

sport 

Szervezési 

feladatok 

 

Tanulási 

sorrend 

Szorgalmi 

feladatok 

elvégzése 

1. 

06-10. 

Tehetség-

program 

Matematika, 

magyar, 

környezet, 

kézműves 

foglalkozások 

Kézműveskedés 
Sport-

verseny 
 

 

 

Napközivezetők 
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Június 
 

Önellenőrzés, 

hibajavítás. 

Helyes 

időbeosztás. 

Egyéni 

tanulási 

sorrend 

(könnyű – 

nehéz - 

könnyű) 

2. 

 

13-17. 

Tehetség-

program 

Matematika, 

magyar, 

környezet, 

kézműves 

foglalkozások 

Kézműveskedés 
Sport-

verseny 

 

 

 

Napközivezetők 

Tanulási 

sorrend 

Önálló 

munkára 

nevelés 

3. 

20-24. 

 

Méhek 

világnapja 

(05.20.) 

Méhek készítése 

Méhsejt 

puzzle, 

kirakó, 

gyűjtöget

ő játékok 
 

 

Napközivezetők 

Tanulási 

sorrend 

Önálló 

munkára 

nevelés 

4. 

 

27-31. 

Klubnapközis 

foglalkozás 

Gyereknap 
 

 

Aszfaltrajz, 

arcfestés 

Ügyesség

i játékok 

a 

napközibe

n  

 

Nyitrai Ágnes 

Petrov Éva 

Tanulmányi 

munkával 

kapcsolatos 

feladatok 

Hét 
Kulturális 

tevékenységek 

Technikai 

tevékenysége

k 

Játék, sport 
Szervezési 

feladatok 

 

Tanulási 

sorrend 

Szorgalmi 

feladatok 

elvégzése 

1. 

03-07. 

Környezetvéde

lmi világnap 

(06.05.) 

Aszfaltrajz-

verseny 
Glóbi meséi 

 

 

 

Napközivezetők 
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e. Humán munkaközösség munkaterve 

a 2023-2024-es tanévre 

Készítette: Győrfi-Hodák Ágnes munkaközösség-vezető 

 

A humán munkaközösség munkaterve az iskola éves munkaterve alapján a kerületi programok 

figyelembevételével, a munkaközösségi tagok javaslatainak beépítésével készült. 

A munkaközösséghez tartoznak a magyar nyelv és irodalom, történelem, etika, vizuális kultúra, 

ének-zene tantárgyakat tanító képzett szaktanárok, s az iskola könyvtárosa. 

 

Személyi feltételek, a munkaközösség tagjai:  

Bíróné Török Brigitta történelem, etika 

Csébi András történelem, etika 

Győrfi-Hodák Ágnes magyar nyelv és irodalom, etika 

Kovács-Szommer Andrea magyar nyelv és irodalom 

Önellenőrzés, 

hibajavítás. 

Helyes 

időbeosztás. 

Egyéni 

tanulási 

sorrend 

(könnyű – 

nehéz - 

könnyű) 

2. 

 

10-14. 

Udvari játékok 
Körjátékok, 

népi játékok 

Célba 

dobóverseny 
 

 

 

Napközivezetők 

Önálló 

munkára 

nevelés 

3. 

 

17-21. 

Udvari játékok 
Csoport 

játékok 
Futóverseny 

 

 

Napközivezetők 
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Nyitrai Ágnes vizuális kultúra 

Petz Ágnes könyvtáros 

Szabó Kristóf ének-zene 

Szabó Sára vizuális kultúra 

Törőcsik Zoltánné tanító, történelem 

Várvédy Zoltán magyar nyelv és irodalom, történelem 

Veressné Kristó Annamária magyar nyelv és irodalom 

Vastag Jánosné fejlesztő pedagógus 

 

A munkaközösség tagjai tapasztalt, évek óta iskolánkban tanító szaktanárok. Új kollégáink, 

Törőcsik Zoltánné, Szabó Kristóf, akik történelmet és ének-zene tantárgyat fognak tanítani. 

Támogatjuk, segítjük beilleszkedésüket, hospitálási lehetőséget biztosítunk számukra.  

 

Tárgyi feltételek: 

A tanításhoz szükséges, felszerelt tantermek rendelkezésre állnak, több projektor, laptop, audio-

vizuális eszköz szolgálja a hatékony oktatást. A tanárok tankönyveit a könyvtárból 

kölcsönözzük, minden szükséges könyvet megkaptunk. 

A munkaközösség munkájának megkönnyítése érdekében a következőket kérjük: 

 a házi olvasmányok változásával szükség van könyvtári beszerzésre 

 Redmenta éves előfizetést szeretnénk tervezett versenyeink, programjaink 

megvalósításához 

 a humán munkaközösség által szervezett programok, versenyek díjazására 

anyagi támogatást szeretnénk az iskolánkat támogató alapítványtól 

 

Célok, feladatok: 

 A tanári személyiségek tiszteletben tartásával a munkaközösségen belül egységes 

szemlélet kialakítása. 
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 Fontos feladat a tanulás megszerettetése diákjainkkal, elfogadtatni, hogy a tudás 

érték. 

 A nemzeti összetartozás érzésének megalapozása, a Kárpát-medencében élő 

magyarság kulturális értékeinek megismertetése. 

 A tehetséges diákok fejlesztése, megmérettetési lehetőségek biztosítása, 

sikerélményhez juttatása. 

 A lemaradó, hátrányos helyzetű tanulók felzárkóztatása.  

 A tanítási órákon kívül is igyekszünk – a lehetőségek szerint – olyan érdekes 

programokat szervezni diákjainknak, ahol tehetségüket kibontakoztathatják. 

 Differenciált képességfejlesztés a tanórán és a tanórán kívül; a rászoruló tanulóknak 

korrepetálást biztosítunk magyar nyelv és irodalomból és történelemből. 

 Az iskolai könyvtár rendszeres használata tanórákon, ill. a diákok szabadidejében. 

Könyvtárhasználati órák tartása minden felsős évfolyamon. 

 A tanulók már „kinőtt” könyveinek ajándékozásával a könyvtár ifjúsági- és 

mesekönyveinek gyarapítása. Könyvcsere program bevezetése. 

 Óralátogatások, hospitálások szervezése - a munkaközösség tagjai egymás között. 

 5. évfolyamon a tanulási módszerek kialakítása, folyamatos konzultáció a 

tanulószobás kollégákkal. 

 Kiemelt feladat ebben a tanévben is a szövegértés fejlesztése – minden tantárgyból –, 

hiszen a tanulás alapja a jó szintű szövegértés.  

 Színház- és múzeumlátogatásokat szervezünk az osztályfőnökök segítségével. 

 

Munkaközösségi megbeszélések: 

 

Elsősorban a felső tagozat értekezleteihez kapcsoljuk a munkaközösségi megbeszéléseket, de 

szükség szerint ezektől függetlenül is tartunk. A programokhoz kapcsolódó operatív 

megbeszélések időpontját év közben alkalmanként egyeztetjük.  

 

Tervezett témák: 
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 - a tanév fő feladatainak megbeszélése 

 - egyéni feladatok vállalása 

 - tanulmányi versenyek előkészítése, értékelése 

 - ünnepélyek, emléknapok megszervezése 

 - a bemutató órákon tapasztaltak megbeszélése 

 - aktuális problémák, feladatok átgondolása 

 - sikerek és hiányosságok az oktató-nevelő munkában 

 - az éves munka értékelése 

 - javaslatok a következő tanévre 

 

 

Célok, feladatok megvalósítása a tanévben: 

hónap/ események: felelősök: 

Augusztus: 

Munkaközösségi megbeszélés 

Munkaterv elkészítése, tanév feladatai 

                                                                         

Felelős: Győrfi-Hodák Ágnes                                                                                                    

Szeptember: 

Tanmenetek elkészítése. (szept. 15.) 

Mesenap (szept. 27.) felső tagozatos 

osztályoknak, előzetes feladatokkal 

Könyvcsere program elindítása 

                                                              

Felelősök: szaktanárok  

Felelős: Győrfi-Hodák Ágnes                                                                                                    

Október: 

Zene világnapja (okt. 2.) 

Az aradi vértanúk emléknapja – iskolai 

ünnepély, kerületi megemlékezés (okt.06.) 

 

„Szép Magyar Beszéd” verseny (okt. 16.)                      

Verskereső 1. –őszi forduló (okt. 16. – okt. 

                                                                   

Felelős: Szabó Kristóf 

Felelős: Várvédy Zoltán 

 

 

Felelős: Kovács-Szommer Andrea 

Felelős: Vastag Jánosné 
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26.)                                              

-együttműködve a fejlesztő munkaközösséggel 

 

November: 

Helyesírási verseny a magyar nyelv napja 

alkalmából (nov.15.) 

Kerületi levelező verseny, Az év fajai 2023                                                                                                                                                     

Munkaközösségi megbeszélés -aktuális 

feladatok (nov. 27.)                                                                                                                                        

 

Felelős: Veressné Kristó Annamária 

 

Felelős: Vastag Jánosné 

Felelősök: munkaközösség tagjai   

 

December: 

próbafelvételi nyolcadikosainknak (dec. 4.) 

 

 

 

Felelősök: Győrfi-Hodák Ágnes, Várvédy 

Zoltán 

Január:                                                                              

Verskereső 2. –téli forduló (jan. 08. –  jan. 15.)                             

-együttműködve a fejlesztő munkaközösséggel 

                                                                                                        

NyelvÉSZ –iskolai forduló (január)                                                                                           

Megemlékezés a magyar kultúra napjáról 

(január 23.) 

Pest vármegyei nyelvÉSZ verseny (jan. 26.) 

megyei bázisiskolaként rendezzük meg   

                                

 

Felelős: Vastag Jánosné 

 

 

Felelős: Győrfi-Hodák Ágnes 

Felelős: Kovács-Szommer Andrea, Szabó 

Sára, Szabó Kristóf 

Felelős: Győrfi-Hodák Ágnes 

 

 

Február: 

Komplex kerületi rajzverseny (febr.) 

Házi történelem verseny 7. évfolyamosoknak 

(febr. 01.)     

Kommunista áldozatok emléknapja (febr. 26.)                                                                                            

Házi versmondó verseny (febr.12.)                                                                              

 

Felelős: Szabó Sára, Nyitrai Ágnes 

Felelős: Bíróné Török Brigitta 

 

Felelős: Törőcsik Zoltánné 

Felelős: Kovács-Szommer Andrea 

Március:  
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Házi történelmi verseny 5. évfolyamosoknak 

(márc. 07.) 

Házi szépíró verseny kiemelt figyelmet 

igénylő tanulók (SNI, BTMN) számára  

(március folyamán) 

Pest vármegyei Tudásbajnokság (márc. 22.) 

megyei bázisiskolaként rendezzük meg 

Házi történelmi verseny 6. évfolyamos 

tanulóknak  (márc. 27.) 

Házi versmondó verseny SNI-s tanulóink 

számára (márc.  ) 

Felelős: Bíróné Török Brigitta 

 

Felelősök: Vastag Jánosné 

 

 

Felelős: Győrfi-Hodák Ágnes 

 

Felelős: Bíróné Török Brigitta 

 

Felelős: Vastag Jánosné 

 

Április: 

Költészet napja (ápr. 11.) 

Éneklő ifjúság - verseny                                                                                                 

Holokauszt magyarországi áldozatainak 

emléknapja (ápr.16.)  

Könyvmoly Galaxis – olvasási csapatverseny 

(ápr. 22.)                                                                                               

 

Felelős: Nyitrai Ágnes, Petz Ágnes 

Felelős: Szabó Kristóf 

Felelős: Bíróné Török Brigitta 

 

Felelős: Győrfi-Hodák Ágnes  

Május: 

Kompetenciamérés   6. és 8. évfolyamon 

 

Verskereső 3. – tavaszi forduló (máj. 13. – 23.) 

-együttműködve a fejlesztő munkaközösséggel 

 

Felelősök: Veressné Kristó Annamária és a 

felkészítő tanárok 

Felelős: Vastag Jánosné 

Június: 

A ballagási műsor összeállítása   

 

A munkaközösség munkájának értékelése 

 

Felelősök: Veressné Kristó Annamária és a  

7. és 8. osztályos osztályfőnökök 

Felelős: Győrfi-Hodák Ágnes 
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Tanulmányi versenyek szervezése és azokon való részvétel: 

Hagyományainkhoz híven részt veszünk a kerületi és országos versenyeken, melyeket iskolai 

forduló előz meg. A nevezésért és a felkészítésért felelős az évfolyamon tanító szaktanár és a 

munkaközösség-vezető. 

 Az elmúlt év nagyszabású eseményei voltak, a NyelvÉsz és a Tudásbajnokság országos 

versenyek megyei fordulóinak megrendezése iskolánkban. Idén is szívesen vállaljuk ezt 

a feladatot. 

 Indulunk a Simonyi Zsigmond Kárpát-medencei Helyesírási Versenyen 5-8. 

évfolyamon 

 A nyelvÉSZ versenyt meghirdetjük, szervezzük tanulóink részére. 

 Kerületi komplex rajzversenyen 

 Kerületi szépíró versenyen 

 Kerületi versmondóverseny (SNI-s tanulóinknak is) 

 Éneklő ifjúság (szervezés alatt) kórusversenyen való részvétel. 

 Kerületi levelező verseny szervezése, segítséget nyújtunk a fejlesztő 

munkaközösségnek, Az év fajai 2023, kutatómunkára épülő szövegértést fejlesztő 

feladatokkal 

Házi versenyeink között újdonságként szerepelnek a történelmi versenyek, amelyeket 5., 6. és 

idén már 7. évfolyamosoknak hirdetjük meg. S újra hagyományt teremtünk az iskolai 

versmondó verseny idei évben történő megrendezésével. 

Szervezzük és támogatjuk a levelezős tanulmányi versenyeket – Tudásbajnokság, Mozaik 

tanulmányi verseny stb. 

Továbbá részt kívánunk venni minden olyan versenyen és rendezvényen, amelyekről év közben 

szerzünk tudomást, és úgy gondoljuk, hogy azok a gyerekek érdeklődését felkeltik, tudásukat 

gyarapítja és öregbíti  iskolánk jó hírnevét. 

Ellenőrzési terv: 

 •  írásos dokumentumok és tanulói füzetek, munkák határidő: október- május 
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 •  óralátogatások      határidő: október- május 

Pályázatok: 

A nyár folyamán pályázatot nyújtottunk be támogatott Redmenta Plusz fiókokra. Ez a felület a 

2023/24-es tanévben tervezett programjainkhoz elengedhetetlen lenne. A pályázaton sajnos 

nem nyertünk, ezért más támogatási formát kell keresnünk. 

 

f. Természettudományi és testnevelési munkaközösség 

munkaterve 

2023-2024. tanév 

Készítette: Dörnerné Jakusovszky Éva munkaközösség-vezető 

 

1. A munkaközösség összetétele: 

Biológia, technika 

term.ismeret, kémia, 

- Paksa Ilona 

Informatika - Zámbóné Kis Zsuzsanna 

Fizika  - Újvárosi Emese 

Matematika - Nagyné Koncz Anna 

- Dörnerné Jakusovszky Éva 

Term.ismeret, földrajz - Koczó Blanka 

Matematika, kémia  - Lekli Zsuzsanna 

Testnevelés - Feja Tibor 

- Farkas Józsefné 

- Szarvas Gábor Endre 
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- Laurencz Szabolcs 

  

2. A munkaközösség kiemelt feladatai a nevelő-oktató munka területén: 

 Munkatervünket az iskola pedagógiai programjához, az iskolai éves munkatervhez 

igazítva készítettük el közösen.   Nyolcadik évfolyamon figyelnünk kell az új NAT 

bevezetésére. 

 Témakörök előtt még mindig fontos a szintfelhozás, figyelni az új tanulók ismereteit. 

 A tanításhoz használt tanmenetek, tanítási útmutatók, tankönyvek, egyéb segédanyagok, 

szemléltető eszközök megismerése, átvizsgálása. Megismerni az új 8. osztályos 

könyvet. 

 Egységes követelmény- és értékelési rendszer alkalmazása, ez a Pedagógiai programban 

is rögzítve van.  

 A tantárgyanként megfogalmazott tantárgyi követelmények teljesítése. 

 A digitális tananyagokkal való ismerkedés. 

 Természettudományos gondolkodásmód fejlesztése, hetedik osztályban az új 

tantárgyak, kémia, fizika, földrajz, biológia megkedveltetése. 

 Hangsúlyt kell helyezni a sokszínű tevékenységre, a tapasztalatok tudatosítására, 

rögzítésére, rendszerezésére, összefüggések keresésére. 

 Kommunikációs és viselkedéskultúra fejlesztése. 

 Tehetséges diákok motiválása, tehetséggondozása, versenyekre való felkészítése, 

nevezése, valamint az országos kompetencia felmérésre és a 7-8. évfolyamban pedig a 

felvételire való felkészítés. Ebben a tanévben a matematika tehetséggondozás az 5-6-

7.évfolyamon lesz.   

 Ugyanakkor kiemelt feladat a gyengébb diákok felzárkóztatása, differenciálása, a 

tanulás tanítása, és minden olyan módszer mely segíthet. Korrepetálásokat tartunk 5. 7. 

és 8. évfolyamon.     6. évfolyamon heti 5 óra a matematika. Fontos, hogy a gyengébb 

képességű gyerekek is sikerélményhez jussanak, megfelelő alappal hagyják el az 

iskolarendszert.  
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 Fejlesztendő gyerekek osztályozása: A százalékhatárokat módosítjuk vagy többletidőt 

adunk. Ha matematikából van nehézsége egy gyermeknek (fejlesztős), az megjelenik a 

fizika és kémia tantárgyak minősítésében is.  

 Napi szinten együtt kell működnünk a fejlesztőpedagógusokkal, szülőkkel, hogy a 

problémás tanulók iskolai előmenetele is elérje a megfelelő szintet. 

 Az iskolai faliújságon, honlapon nyomon lehet követni a matematika  versenyek 

nevezési időpontjait. Év elején felhívjuk a szülők figyelmét is a verseny lehetőségekre. 

Részt veszünk a MATEGYE tehetséggondozó programjában is.   

 Erősíti a közösség munkáját a folyamatos tapasztalatcsere, ami lehet egymás óráinak 

látogatása, meglévő és új feladatlapok cseréje, versenylapok cseréje, új kollégák 

segítése. 

  E-napló pontos vezetése. 

 A magyar munkaközösség kérésére nagyobb hangsúlyt fektetünk a szövegértésre. Ez a 

növekvő probléma kihat a matematika felvételire is. A tanulás alapja a megértés. 

 5. évfolyamon felszerelés megbeszélése, füzetben rögzítése. 

 Megbeszéléseinket szükség szerint tartjuk. 

3. Ütemterv 

 

évfo

lya

m 

jelentkezési 

határidő 

verseny 

időpontja 
ár felelős 

helyszín 

Éjszakai 

akadályverseny 
5. szept.5. szept.7. 

ingye-

nes 

Dörnerné 

J. Éva 

 

Vidadomb 

Szemétszedés 
7-8. 

évf. 
szept.5. szept.8. de. -  

Vidadomb 

Merzse Játékos 

Matematika 
5-8. szept.16. 

szept.30.  

esőnap 

okt. 7. 

ingye-

nes 

Dörnerné 

J. Éva 

 

Merzse 

természetv

édelmi 
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területén 

 

Szemétszedés  szept.16. okt.1. -  

Merzse 

természet-

védelmi 

területén 

 

Zenében rejlő 

matematika 

plakát 

2-8. - okt. 2 -  

 

Szabaduló 

matek 

5.ab

c 

. 

 

 

nov.3.hete    

6-7.óra 

ingye-

nes 

Dörnerné 

J. Éva 

 

 

Kossuth 

tantermeib

en 

 

Zrínyi Ilona 

matematikaver-

seny 

2-8. okt.17. nov.20. 2500ft 

Dörnerné 

J. Éva 

 

Kossuthba

n 

Online gyakorló 2-8. okt.17. 
nov. 10-12. 

febr.9-11. 
2500ft  Otthon 

Internetes 

verseny 
2-8. okt.17. 

nov.1. 

dec. 6. 

jan.3. 

febr.7. 

márc.6. 

ápr.6. 

 

2500ft  Otthon 

Varga Tamás 

matematikaver-

seny 

7-8. okt.17. nov.28. 2000ft 

Nagyné 

Koncz 

Anna 

Kossuth-

ban 
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Fibonacci nap 5-7 - nov.23. - reálosok 
Kossuth-

ban 
 

Próbafelvételi 

matematika 
8.  dec.4. - 

Nagyné 

Koncz 

Anna 

Kossuth-

ban 
 

PÉNZ7 

 
5. 

 
március 4-8. 

ingye-

nes 

Lekli 

Zsuzsa 

Dörnerné 

J. Éva 

Kossuth-

ban 

 nap 5-8.  márc.13. - 
mateko-

sok 

Kossuth-

ban 

Szabaduló 

matek 

Kerületi Ped. 

Napra 

6.ab

c 
március április 7? 

ingye-

nes 

matek-

tanárok 

Kossuth-

ban 

Kossuth Matek 5-8. 

 

mindenkinek 

 

 

febr. 19-22. 

 

ingye-

nes 

matek-

tanárok 

Kossuth-

ban 

 

Víz napja 

 
5. - márc.22. - 

Lekli 

Zsuzsanna 

Udvaron 

Föld napja 5. - ápr.22. - 
Lekli 

Zsuzsanna 

Udvaron 

      

 

 

4.Testnevelés  

NETFIT mérés: 2022.október-november 

Diákolimpiai versenyek: 
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Atlétika 

Mezei futás 

Kosárlabda 5-6. évf. lány 

Kidobós 7-8. évf. fiú 

Úszás 

Ping-pong 

Ergométeres evezés  

További sportágakban nevezés, melyekre nem mi készítjük fel a tanulókat:  alpesi-sí, triatlon, 

duatlon, vívás, tenisz, 

Honvédelmi sportnap 1-8. évfolyamon (Pályázati rendezvény) 

Mozgásprogram: 

Szeptember 29. Diáksport nap 

December 6. Mikulás váltó  

          

  

g. Az angol nyelvi munkaközösség munkaterve a 2023-2024-es 

tanévre 

Készítette Papp Edina munkaközösség-vezető 

 

Az angol munkaközösség munkaterve az iskola éves munkaterve alapján a kerületi programok 

figyelembevételével, a munkaközösségi tagok javaslatainak beépítésével készült. 

 

Helyzetelemzés 

 

A munkaközösség tagjai és tanított csoportjai 

 

Papp Edina 4.c T.    Tóth Gizella: 4.b T. 4.a N.-4.c N. összevonva  

  6.c T.      5.a T. 

  7.a N.      5.b T. 

  7.b N.      5.c T. 
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7.b T.      8.c T. 

8.a N. 

8.c N.        

 

Lőrinczi Petra:    Hunyadvári-Bartis Anett:  

  1.a       4.a N. 

1.b       4.b N.  

1.c      4.c N. 

1.d      5.a N. 

3.a szk.     5.b N. 

3.b szk.     6.b T. + tehetséggondozás 

3.c szk.     7.a T. 

4.a T.      7.c T. 

5.c N.       

  6.a N. 

  6.a T.       

      

Bérczi Dávid Orsolya Anikó:    Kiss Lilian  Dóra: 

  6.b N.      1.a, 1.b, 1.c, 1.d 

  6.c N      2.a, 2.b, 2.c, 2.d   

  7.c N 

  8.a T.   

 

A munkaközösség tagjai mind szaktanárok, két kolléga idén kezd iskolánkban dolgozni. 

 

Tárgyi feltételek: 

A tanításhoz szükséges CD-lejátszók, laptopok rendelkezésünkre állnak. Sajnos vannak olyan 

tantermek, ahol régi a projector, homályosan lehet látni, kicsi a kivetített kép, pedig ez nagyon 

fontos lenne a hatékonyabb oktatás érdekében. A tanárok tankönyveinek egy részét a 
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könyvtárból kölcsönözzük, a többi az Oxford University Press és az MM Publications 

ajándéka. 

 

Versenyek:  

országismereti plakátkészítő verseny, angol nyelvi iskolai verseny, komplex kerületi verseny, 

iskolai szépkiejtési verseny, kerületi szépkiejtési verseny  

 

Nyelvvizsga:  

Junior nyelvvizsga a 7. évfolyamon 

 A tervezett illetve pontos időpontok az ütemtervben részletesen láthatóak. 

 

Szakkörök/Tehetséggondozás 

A szakkörök a 3. évfolyamon működnek.  

Az érdeklődőbb tanulókat nyelvvizsgára, versenyekre készítjük fel.  

 

Célok, feladatok 

 Egységes követelmény- és értékelési rendszer alkalmazása.  

 A tantárgyanként megfogalmazott tantárgyi követelmények teljesítése. 

 Ebben a tanévben is kiemelten figyelünk a gyermekek hallott és olvasott 

szövegértésének fejlesztésére. 

 A tanítási órákon kívül is igyekszünk olyan érdekes programokat szervezni 

diákjainknak, ahol tehetségüket kibontakoztathatják. 

 Az országos mérés eredményének értékelése 

 Differenciált képességfejlesztés a tanórán  

 A 8. évfolyamos diákokat felkészítjük a szóbeli felvételi vizsgákra. 

 Angol alapvizsgára készítjük fel a 7. évfolyamos tanulókat. 

 A lemaradó, hátrányos helyzetű tanulókat próbáljuk felzárkóztatni.  

 Együtt kell működnünk a fejlesztőpedagógusokkal, szülőkkel, hogy a problémás 

tanulók iskolai előmenetele is elérje a megfelelő szintet. 

 Óralátogatásokat, hospitálásokat szervezünk - a munkaközösség tagjai egymás között. 
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Ütemterv 

 

 

Idő Feladat Felelős Kapcsolódás 

intézményi 

dokumentumokhoz 

Augusztus 23. Nevelőtestületi 

alakuló ülés 

 

 

 

24. Iskolavezetőségi 

értekezlet 

 

 

 

25. Angol 

munkaközösségi 

értekezlet 

 

 

28. Szintfelmérők 

 

 

 

 

 

29. Tagozati egyeztető 

megbeszélések 

 

 

Csébi András 

Szalay Kornélia 

Veressné Kristó 

Annamária 

 

Csébi András 

Szalay Kornélia 

Veressné Kristó 

Annamária 

 

Papp Edina 

 

 

 

 

Papp Edina 

Tóth Gizella 

Hunyadvári-Bartis 

Anett 

 

 

Veressné Kristó 

Annamária 

Zámbóné Kis 

Zsuzsanna 

 

Pedagógiai program 

 

 

 

Iskolai munkaterv 

 

 

 

 

Pedagógiai program 

 

 

 

 

Pedagógiai program 

Angolos munkaterv 

 

 

 

 

Felsős munkaterv 

Az osztályfőnöki 

munkaközösség 

munkaterve 
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30. Tűz-és 

balesetvédelmi 

oktatás, szervezési 

feladatok,  

 

31. Tanévnyitó 

nevelőtestületi 

értekezlet 

 

 

Csébi András 

 

 

 

 

Csébi András 

 

 

 

Szervezeti és működési 

szabályzat 

 

 

 

Pedagógiai program 

 

 

 

Szeptember 

 

Munkaterv elkészítése 

 

 

8. Munkaterv leadása 

 

4-15. Szülői értekezlet 

 

15. Tanmenetek 

leadása 

 

Papp Edina 

  

 

Papp Edina 

 

Osztályfőnökök 

 

Szaktanárok 

Papp Edina 

 

Pedagógiai program 

Iskolai munkaterv 

 

Iskolai munkaterv 

 

Iskolai munkaterv 

 

Pedagógiai program 

 

Október 

 

2. Munkaközösségi 

megbeszélés 

 

26. Halloween 

 

 

27. Országismereti 

plakátok leadása 

Papp Edina 

 

 

Angol 

munkaközösség 

 

Lőrinczi Petra, Tóth 

Gizella 

Pedagógiai Program 

Iskolai munkaterv 

 

Iskolai munkaterv 

Angolos munkaterv 

 

November 

 

13. Nevelési értekezlet 

 

 

 

 

Csébi András 

Szalay Kornélia 

Veressné Kristó 

Annamária 

 

Iskolai munkaterv 
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20. Negyedéves 

értékelés 

 

 

 

27. Kibővített 

vezetőségi ülés 

 

 

 

27. Fogadóóra 

 

Veressné Kristó 

Annamária 

szaktanárok 

 

 

Csébi András 

Szalay Kornélia 

Veressné Kristó 

 

 

Veressné Kristó 

Annamária , 

Szalay Kornélia 

szaktanárok, 

osztályfőnökök 

 

Pedagógiai program 

Iskola munkaterv 

 

 

 

Iskolai munkaterv 

 

 

 

 

Pedagógiai program 

Iskola munkaterv 

 

December 4. Munkaközösségi 

megbeszélés 

 

11. Komplex angol 

házi verseny 

 

Papp Edina 

 

 

Papp Edina  

Lőrinczi Petra 

 

 

Pedagógiai program 

Angolos munkaterv 

 

Iskolai munkaterv 

Angolos munkaterv 

 

Január 

 

22. Osztályozó 

értekezletek 

 

 

29. Félévi 

nevelőtestületi 

értekezlet 

Csébi András,  

Szalay Kornélia, 

Veressné Kristó 

Annamária  

 

Csébi András 

 

Pedagógiai program 

Iskolai munkaterv 

 

 

Pedagógiai program 

Iskolai munkaterv 
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Február Iskolai angol 

szépkiejtési verseny  

 

 

5-8. Szülői 

értekezletek 

 

12. Kibővített 

vezetőségi ülés 

 

 

 

21. Kerületi angol 

szépkiejtési verseny  

 

Papp Edina 

Hunyadvári-Bartis 

Anett 

 

Osztályfőnökök 

 

 

Csébi András 

Szalay Kornélia 

Veressné Kristó 

Annamária 

 

Veressné Kristó 

Annamária  

Papp Edina  

Angolos munkaterv 

Iskolai munkaterv 

 

 

Iskolai munkaterv 

 

 

Iskolai munkaterv 

 

 

 

 

Angolos munkaterv 

Iskolai munkaterv 

 

Március 4. Munkaközösségi 

megbeszélés 

 

Kerületi angol 

komplex verseny 

írásbeli fordulója 

 

Papp Edina 

 

 

Papp Edina 

Tóth Gizella 

Pedagógiai program 

Angolos munkaterv 

 

Angolos munkaterv 

 

Április 8. Nevelési értekezlet 

 

 

 

 

15. Háromnegyed éves 

értékelés 

Csébi András 

Szalay Kornélia 

Veressné Kristó 

Annamária 

 

Veressné Kristó 

Annamária  

Iskolai munkaterv 

 

 

 

 

Pedagógiai program 
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Fogadóóra 

 

Kerületi angol 

komplex verseny 

szóbeli fordulója 

 

 

 

Szaktanárok 

 

Papp Edina 

Tóth Gizella 

 

 

Iskolai munkaterv 

 

Angolos munkaterv 

 

Május Junior vizsga a 7. 

évfolyamon 

 

Szülői értekezletek a 

felső tagozaton  

Papp Edina 

Tóth Gizella 

 

osztályfőnökök 

Angolos munkaterv 

 

 

Június 24. Osztályozó  

értekezlet 

 

 

 

Csébi András, 

Szalay Kornélia, 

Veressné Kristó 

Annamária  

Szaktanárok 

 

Iskolai munkaterv 

Pedagógiai program 
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h. A könyvtár munkaterve 

2023-2024-es tanév 

Készítette: Petz Ágnes könyvtáros 

Általános célok: 

 szolgáltatóképes és olvasóbarát iskolai könyvtár kialakítása, amely mind szakmai, mind 

pedagógiai szempontból megfelel a kompetencia alapú oktatásnak és az iskolai 

közösség minden tagja, számára biztosítja a hozzáférést 

 azoknak a képességeknek és készségeknek a fejlesztése /olvasás, szövegértés, hiteles 

információ keresés/amelyek az információs társadalomban is szükségesek 

 kulcskompetenciák fejlesztése: tanulási képesség, az élethosszig tartó tanulás 

megalapozása, önálló ismeretszerzés, munkavégzés képességének kialakítása, 

ismerethordozók használatára nevelés 

 az élethosszig tartó tanulás megalapozása, önálló és hiteles ismertszerzés, munkavégzés 

képességének kialakítása, ismerethordozók használatára nevelés 

 nemzeti hagyományok és értékek megőrzésének átadása 

 könyvtár állományának feldolgozása, feltárása, gondozása, selejtezése, törlése 

 

Ütemterv 

Augusztus 

 a könyvtár állományának rendezése 

 kölcsönzések előkészítése és olvasói nyilvántartások aktualizálása 

 új tankönyvek érkeztetésénél segítségadás  

 új tankönyvek egy részének elhelyezése a raktárban 

 

Szeptember 

 

 kölcsönzés és szolgáltatások beindítása  

 tankönyvek átadásának segítése a diákoknak és pedagógusoknak 

 idei tanév munkatervének elkészítése 
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 tavalyi tanév statisztikájának leadása 

 könyvtárhasználati órák megbeszélése az alsó tagozatos osztályfőnökökkel  

 könyvtárhasználati órákra felkészülés és megtartás az 1-4. osztályosoknak 

 pedagógus kollegák segítése oktatási segédanyagokkal 

 könyvtári rend folyamatos áttekintése, gondozása 

 Mesenap rendezésében segítségadás és a könyvcsere program elindításában 

közreműködés 

 tankönyvek pótrendelésében segítségadás 

 

Október 

 

 könyvtárhasználati órákra felkészülés és megtartása 1-4. évfolyam számára 

 új könyvek állományba vétele 

 könyvtár egyedi leltárkönyvének felújítása 

 könyvtári rend folyamatos áttekintése, gondozása 

 

November 

 

 könyvtárhasználati órákra felkészülés és megtartása 1-4. évfolyam számára 

 könyvtár egyedi leltárkönyvének felújítása 

 könyvtári rend folyamatos áttekintése, gondozása 

 

December 

 

 karácsonyra készülődés, várakozás – advent 

 könyvtárhasználati órákra felkézsülés és megtartása 5-8. évfolyam számára 

 kölcsönzések folyamatos ellenőrzése lejárt kölcsönzés értesítése 

  könyvtár egyedi leltárkönyvének felújítása 

  könyvtári rend folyamatos áttekintése, gondozása 
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Január 

 

 könyvtárhasználati órák felkészülés és megtartása 5-8. évfolyam számára 

 kölcsönzések folyamatos ellenőrzése lejárt kölcsönzés értesítése 

 NyelvÉSZ –iskolai forduló szervezésében részvétel 

 Pest vármegyei nyelvÉSZ verseny lebonyolításában közreműködés 

 könyvtári rend folyamatos áttekintése, gondozása 

 

Február 

 

 könyvtár egyedi leltárkönyvének felújítása 

 könyvtár állományának áttekintése, rendbe tétele 

 kommunizmus áldozatainak emléknapjára segítség, forrásajánlás 

 könyvtárhasználati órák megbeszélése az alsó tagozatos osztályfőnökökkel, 

könyvtárhasználati órákra felkészülés és megtartás az 1-4. osztályosoknak 

Március 

 

 könyvtár egyedi leltárkönyvének felújítása 

 ajándékba kapott könyvek állományba vétele 

 kölcsönzések folyamatos ellenőrzése, lejárt kölcsönzés értesítése 

 könyvtárhasználati órákra felkészülés és megtartás az 1-4. osztályosoknak 

 

Április 

 

 könyvtár egyedi leltárkönyvének felújítása 

 könyvtári rend folyamatos áttekintése, gondozása 

 magyar költészet napja ünnepének megszervezése és megtartása  

 raktárban lévő tankönyvek összesítése 

 könyvtárhasználati órákra felkézsülés és megtartása 5-8. évfolyam számára 

 

Május 

 

 könyvtár egyedi leltárkönyvének felújítása 
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 kölcsönzések folyamatos ellenőrzése, lejárt kölcsönzés értesítése 

 könyvtári rend áttekintése, gondozása 

 családi napra programkészítés 

 könyvtárhasználati órákra felkézsülés és megtartása 5-8. évfolyam számára 

 

 

Június  

 

 tartós tankönyvek visszavétele 

 raktárrendezés  

 kölcsönzött könyvek visszakérése 

 könyvtár állomány átnézése, selejtezésre előkészítés 

 tanéves könyvtári kölcsönzések lezárása 

 könyvtár egyedi leltárkönyvének felújítása 

 

 

i. Öko munkaközösségi terv 

2023-2024-es tanév 

Készítette: Törőcsik Zoltánné munkaközösség-vezető 

Tagok: 

Ambrus Istvánné 

Fábián Mónika (tiszteletbeli tag) 

Győrfi-Hodák Ágnes 

Kiss Lilian 

Nyitrai Ágnes 

Paksa Ilona 

Petrov Éva 

Simó Ilona (pártoló tag) 

Vastag Jánosné 

Koczó Blanka 
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Kovács -Szommer Andrea 

Szili Zoltán 

Alapvető célkitűzéseink 

Az Örökös ÖKO Iskola cím szellemében tevékenykedünk iskolánk Pedagógiai programjával 

összhangban. A természet és környezetünk szeretetére neveljük tanítványainkat, ennek 

irányában formáljuk szemléletüket. Fő célunk, hogy az iskolába járó gyerekeknek meghatározó 

erkölcsi alapelvé váljon a környezetkímélő magatartás. Alakuljon ki érzékenység a környezetük 

állapota iránt. Ismerjék fel és óvják szűkebb és tágabb környezetük értékeit. Értsék meg a 

fogyasztás és a környezeti erőforrások kapcsolatát, a fenntartható fogyasztás elvét. Az iskolai 

életükben alkalmazzák a fenntarthatóság elvét. 

Személyes példamutatással igyekszünk a környezetvédelem, a takarékosság fontosságára 

felhívni a gyerekek figyelmét.   

Szorosan együttműködünk a többi munkaközösséggel és a Diákönkormányzattal.  

Folyamatos feladataink 

 A faliújságon folyamatosan tájékoztatjuk a diákokat az aktuális programjainkról, 

versenyfelhívásainkról. Felelős: Törőcsik Zoltánné, Szili Zoltán 

 Öko Híradót adunk az iskolarádión keresztül a jeles napokról. Felelős: Vastag Jánosné, 

Törőcsik Zoltánné 

 Szeptember 22. Autómentes nap;  

 Október 04. Állatok Világnapja;  

 November negyedik péntekje Ne vásárolj semmit! nap; 

 Február 2. A vizes élőhelyek napja;  

 Március 22. A víz világnapja;  

 Április 22. A Föld napja 

 Május 10. Madarak és fák napja 

 Június 15. Környezetvédelmi világnap 

 Jótékony céllal gyűjtünk műanyag kupakokat. Felelős: Győrfi-Hodák Ágnes 

 Havonta ajánlást teszünk az osztályoknak aktuális környezetvédelmi tevékenységre. 

 Az iskola udvarának szépítése, zöldítése. Felelős: Törőcsik Zoltánné és az ÖKO szakkör 
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 Madáretetés 

 Tankert gondozása. (Az osztályok a későbbiekben történő felosztás alapján végzik ezt a 

munkát)+ az ÖKO szakkör. Felelős: Törőcsik Zoltánné, osztályfőnökök, technikát tanító 

pedagógus 

 A munkaközösségünk által szervezett programokról az iskolai honlapon kis összefoglalót 

készítünk. Felelős: Törőcsik Zoltánné 

 Munkaközösségi értekezletek, megbeszélések tartása szükség szerint a tanév folyamán. 

Felelős: Törőcsik Zoltánné 

 A Fenntarthatósággal kapcsolatos pályázatok felkutatása és elkészítése. Felelős: Törőcsik 

Zoltánné, Ambrus Istvánné 

 

Tervezett programok 

Időpont Program, feladat Felelős 

szeptember  

 

Az iskola környezetének, 

kertjének, udvarának rendbe 

tétele az ÖKO szakkör 

segítségével. 

Mezítlábas tanösvény 

készítése 

Sziklakert készítése 

Törőcsik Zoltánné 

Kiss Lilian Dóra 

 

szeptember 22. Autómentes nap Vastag Jánosné 

Petrov Éva 

Törőcsik Zoltánné 

október 

 

 

 

október 4.  

 

„ Tündérösvény” készítése 

az iskola előtti előkertben 

 

 

Állatok világnapja 

 

Törőcsik Zoltánné 

Ambrus Istvánné 

Kiss Lilian 

 

Vastag Jánosné 

Törőcsik Zoltánné 
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október 10. 

 

Állatkerti kirándulás (felső 

tagozat) 

osztályfőnökök 

Paksa Ilona  

Felsős osztályfőnökök 

 

november 24. Adventi koszorú készítése  Paksa Ilona 

Koczó Blanka 

Kovács -Szommer Andrea 

február 2.  Vizes élőhelyek világnapja Vastag Jánosné 

alsós osztályfőnökök 

március 22.  A Víz világnapja Törőcsik Zoltánné 

Ambrus Istvánné 

Kovács-Szommer Andrea 

április 22-26. 

április 22. 

április 23.  

 

 

Fenntarthatósági témahét 

Föld napja 

ÖKO nap 

 

 

Nyitrai Ágnes 

Vastag Jánosné 

Ambrus Istvánné 

Kiss Lilian 

Törőcsik Zoltánné 

Paksa Ilona 

Petrov Éva 

május 10. Madarak és fák napja  Szili Zoltán 

Ambrus Erika 

Törőcsik Zoltánné 
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j. Pályázati-innovatív munkaközösség munkaterve 

2023-2024-es tanév 

Készítette: Majoros-Kiss Ágnes munkaközösség-vezető 

 

A 2023/2024. tanév a második éve lesz a munkaközösségnek. A munkaközösség minden tagja 

elkötelezett az innovatív iskola, a XXI. századi tanulási készségek fejlesztése és a 

tehetséggondozás iránt. Egy tagcsere történt, Mátrai Nóra elment az iskolából, helyette Nyitrai 

Ágnes csatlakozott a munkaközösséghez. 

 

Úgy gondoljuk, hogy az alaptantárgyak követelményeinek elsajátításán kívül egyéb készségek 

fejlesztésére is szükség van annak érdekében, hogy tanulóink sikerrel megállják helyüket. Ezért 

kiemelten fontosnak tartjuk pedagógiai munkánk során a kreativitás és innováció, a kritikai 

gondolkodás és problémamegoldás, kommunikáció, kollaboráció (együttműködés) fejlesztését. 

 

Tanórai és tehetséggondozó szakköri tevékenységeken kívül egyéb lehetőséget is szeretnénk 

biztosítani ahhoz, hogy tanulóink kreativitásukat és innovációs készségüket is megmutathassák. 

 

Munkaközösség-vezető: Majoros-Kiss Ágnes 

 

Munkacsoport tagjai: 

 Szalay Kornélia 

 Veressné Kristó Annamária 

 Kiss Lilián 

 Zsarnay Judit 

 Nyitrai Ágnes 
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A munkaközösség céljai  

 

Munkaközösségünk kiemelt feladatának tekinti, hogy olyan iskolai környezetet teremtsünk, 

olyan iskolai programokat szervezzünk, melyeken tanulóink megmutathatják tehetségüket, 

kreativitásukat, s társaikkal együttműködve megvalósíthatják ötleteiket. 

Új tanítási és tanulási módszerek bevezetése a tanításban, az élményszerű ismeretszerzés 

elősegítése, a tanulók motiváltságának emelése, digitális kompetenciák fejlesztése, új 

kommunikációs csatornák megismerése és azok alkalmazása. 

 

Feladatok a 2023/2024-es tanévre: 

 

 Pályázati kiírások nyomon követése, lehetőségek feltérképezése. 

 Sikeres pályázatok kivitelezése. 

 Pályázati lapok:  

pafi.hu, palyazatmenedzser.hu, palyazat.gov.hu… stb 

 Az Erzsébet-tábor pályázatainak figyelése, sikeres pályázatok írása, kollégák 

ösztönzése 

 Aktív Magyarország pályázatainak figyelése, sikeres pályázatok írása 

  A meglévő pedagógiai ismereteink rendszerezése, újra gondolása, új 

ismeretekkel való bővítése. 

 A tanulók tanulási motivációjának fokozása, önismeretük fejlesztése. 

 A tehetséges gyermekek hatékony fejlesztésének elősegítése. 

 Segítő szakanyagok, gyűjtemények készítése egymás és munkatársaink részére. 

 Elméleti és gyakorlati problémák, ismeretek elemzése, megbeszélése. 

 A digitális kompetencia fejlesztése. 

 Digitális eszközök rendszeres használata a tanítási órákon. 

 Boldog Iskola program folytatása. 

 Az egészséges életmódra nevelés és környezettudatosság hangsúlyozása 

tanórákon és azon kívüli iskolai életben. 
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Munkaközösség működési rendje: 

 

1. alkalom 

2023. augusztus 29. 

Téma:  

Alakuló ülés.  Az éves munkaterv ismertetése, elfogadása. Miért fontos az innováció? 

Folyamatos a tanév során: 

Pályázatok figyelése, megbeszélése. 

 

2024. január 23. 

Téma: Eddigi sikeres pályázatok megbeszélése, tapasztalatcsere, ötletek, hatékonyság 

növelése 

 

 

2024. március 

Téma: Erzsébet-táborra való jelentkezés, ötletek, hatékonyság növelése 
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k. Osztályfőnöki munkaközösség munkaterve 

 

2023-2024. tanév 
 

Készítette: Zámbóné Kis Zsuzsanna munkaközösség-vezető 
 

 

A munkaközösség tagjai: 

5. a Lekli Zsuzsanna 

5. b Dörnerné Jakusovszky Éva  

5. c Várvédy Zoltán 

6. a Lőrinczi Petra  

6. b Feja Tibor 

6. c Szarvas Gábor  

7. a Biróné Török Brigitta  

7. b Papp Edina  

7. c Zámbóné Kis Zsuzsanna  

8. a Nagyné Koncz Anna  

8. c Győrfi-Hodák Ágnes  

 

Az osztályfőnöki munkaközösség célja: 

Tanulóink a nevelési-oktatási folyamatban olyan ismeretek birtokába jussanak, olyan 

tevékenységeket folytassanak, amelyek segítenek eligazodni őket az emberi 

közösségekben. 

Munkaközösségünk feladatai: 

 Tanulóink fogékonyak legyenek az emberi kapcsolatokra, barátságokra 

 Sajátítsák el a kulturált magatartási formákat és a megfelelő kommunikációt a 

közösségben. 

 Helyes szokásokat alakítsanak ki és ápolják a hagyományokat. 
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 Alakuljon ki bennük (illetve erősödjön) a környezettudatos életre való törekvés, ezért 

fontos feladatunk, hogy óvják természeti környezetünket. 

 Fontos a szülőkkel, a diákönkormányzattal, és az iskolai munkát támogató 

szakemberekkel való kapcsolattartás, valamint a tanórán kívüli programok szervezése. 

 Alakítsuk ki az esztétikus megjelenés igényét. 

 Legyenek igényesek saját és környezetük higiéniájára. 

 A személyi higiénia és a termek tisztaságának következetes betartatása. 

 A társak és környezetükben lévő személyek egészségének megóvására irányuló 

magatartás erősítése. 

 

Az osztályfőnöki tevékenység legfontosabb területei: 

 Minél sokoldalúbban, minél teljesebben megismerni minden egyes tanulót. 

 Segítséget nyújtani ahhoz, hogy a tanulók mielőbb jó közösséggé szerveződjenek. 

 Megtanítani diákjainkat értékes emberi kapcsolatokat teremteni. 

 Hozzásegíteni diákjainkat ahhoz, hogy felismerjék saját és mások értékeit. 

 Segítsük megtalálni helyüket a kisebb-nagyobb közösségekben és a társadalmi 

munkamegosztásban. 

 Alakuljon, ill. erősödjön bennük a tolerancia és empátia képessége. 

 

Az osztályfőnök szerepe és tevékenységrendszere: 

Az osztályfőnök az osztályán belül három csoport munkáját fogja össze, irányítja, koordinálja, 

szervezi: 

 Az osztály tanulóinak közösségét. 

 Az osztályban tanító tanárok közösségét. 

 Az osztályba járó tanulók szüleinek, gondviselőinek közösségét. 

Az osztályfőnök munkája sokrétű, az iskolai élet több színterére is kiterjed. 

 

Az iskolán belüli, tanórához is kapcsolható feladataink: 

 statisztikák elkészítése (naplók, törzslapok, tanmenetek) 
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 a tanulók kirándulási igényeinek felmérése, kirándulások tervezése 

 az osztályfőnöki tanmenetek kiegészítése 

 szociometriai felmérés keretében vagy egyéb információk igénybevételével 

meghatározni a veszélyeztetett tanulókat 

 az elektronikus napló folyamatos ellenőrzése 

 az osztályok feleljenek tantermükért, díszítsék, dekorálják azt 

 szorgalmazni kell a tanulók iskolai könyvtárlátogatásait 

 mozgósítani kell a tanulókat az iskola kulturális és sporteseményein való részvételre 

 javítani kell a tanulók fegyelmén, a házirendet következetesen és egységesen be kell 

tartani, és tartatni 

 a ki- és bemeneti méréseken történő megfelelő figyelem és felelős feladatmegoldási 

készség kialakítása 

 

Tanórán kívüli iskolai feladatok: 

 Az osztályfőnökök szorgalmazzák, hogy a szülőkkel való kapcsolatuk, írásbeli és 

szóbeli kommunikációjuk legyen szorosabb. Motiválják a szülőket ezen lehetőségek 

kihasználására, főleg a problémás tanulók esetében. 

 Erősítsék a szülőkkel a finoman távolságtartó, egymást tisztelő kommunikációt. 

 Az iskolán kívüli viselkedés, magatartás normáinak megismertetése folyamatos 

feladatuk legyen. 

 Az osztálytársak segítségnyújtásának elősegítése a tananyag, házi feladat eljuttatásával a 

hiányzó osztálytársnak. 

 

Az osztályfőnök ellenőrző tevékenysége: 

Az osztályfőnök egyik alapfeladata figyelemmel kísérni a rábízott tanulók tanórai munkáját, 

ezért lehetőség szerint látogatja kollégái tanóráit. 

 

Az osztályfőnök két alapvető folyamatot ellenőriz: 

 A tanulás folyamatát. 
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 A nevelés folyamatát, valamint azok eredményeit osztályában, személyre, tanulóra 

szabottan. 

Az ellenőrzés módjai lehetnek: 

 megfigyelés tanórán, tanórán kívül, otthoni, társasági, kirándulási környezetben; 

 megbeszélés a kapott válaszokból történő következtetésekkel; 

 szóbeli feleletek, konkrét válaszok alapján; 

 mérési vizsgálatok; 

 tanulói produktumok (füzetek, dolgozatok, rajzok, előállított termékek, kísérletek) 

alapján. 

 

Osztályfőnököket érintő programok az éves munkaterv alapján: 

 

SZEPTEMBER 

Időpont Program Felelős 

1. Tanévnyitó ünnepély alsó tagozat 

4-12. Szülői értekezletek osztályfőnökök 

7. délután/este Éjszakai akadályverseny 5. évfolyam of-k,  

matematika mk 

11-13. Erzsébet tábor 7. b Papp Edina 

22. Autómentes nap Vastag Jánosné 

22. este Fáklyás felvonulás Zámbóné K. Zs. 

27. Mesenap magyar mk 

28. 1. évfolyam fotózása „Elsős lettem” Zámbóné K. Zs., 1. of-k 

29. Magyar Diáksport Napja testnevelők 

30. Merzse matek (5-6. évf.) matematika mk, 5-6. of-k 

OKTÓBER 

2. Zene világnapja Szabó Kristóf 

6. Megemlékezés az aradi vértanúkról Várvédy Z., of-k 

10. Állatok világnapja (Állatkert, vadaspark) Paksa I., of-k 

mailto:kossuthiskolarakoskert@gmail.com


 

 

Budapest XVII. Kerületi Kossuth Lajos Általános Iskola 
1171 Budapest, Erzsébet körút 56. 

Tel: +36-1-256-3981 OM azonosító: 035104 

e-mail: titkarsag@kossuthiskolarakoskert.hu   www.kossuthiskolarakoskert.hu 

 

173 

17. 8. éf-nak előadás of-k 

19. Szülők klubja pszichológus 

20. Megemlékezés az 1956-os eseményekről 7. éf. of-k 

26. Halloween party angol mk., of-k 

27.(1. tnmn) Pályaorientációs nap of-k 

NOVEMBER 

9-10. Egyéni fotózás Zámbóné K. Zs. 

13. Őszi nevelési értekezlet vezetőség 

14. Szabaduló matek (5. éf.) matematika mk 

20. ¼ éves értékelés Veressné K. A., of-k, 

szaktanárok 

27. Fogadóóra of-k, szaktanárok 

30. Adventi vásár Zámbóné K. Zs., of-k 

DECEMBER 

4. 8-os próba felvételi magyar/matematika mk, of-k 

21. Karácsonyi osztályprogram of-k 

JANUÁR 

10. Továbbtanulási szülői értekezlet (8. éf) Zámbóné K. Zs. 

20. Írásbeli felvételi of-k, ZKZs. 

22. Osztályozó értekezlet Veressné K. A., of-k, 

szaktanárok 

26. Félévi értesítők kiosztása of-k 

29. Félévi értekezlet vezetőség 

FEBRUÁR 

5-8. Szülői értekezlet of-k 

9. Farsangi mulatság of-k 

15-16.(2-3. 

tnmn) 

Továbbképzés vezetőség 

26. Kommunista diktatúra áldozatairól  
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megemlékezés 

MÁRCIUS 

4-8. Pénzhét matematika mk, of-k 

14. Megemlékezés az 1848-49-es forradalom 

és szabadságharcról 

alsó tagozat, of-k 

21. Szülők klubja- kézműves programok a 

húsvéti készülődés jegyében 

 

alsó/felső tagozat 

22. ÖKO nap ÖKO mk, of-k 

ÁPRILIS 

8. Tavaszi nevelési értekezlet vezetőség 

11. Költészet napja magyar mk, of-k 

15. ¾ éves értékelés Veressné K. A., of-k, 

szaktanárok 

15. Fogadóóra of-, szaktanárok 

16. Holokauszt emléknap Biróné T. B., of-k 

19. Kossuth gála of-k 

22-26. Fenntarthatósági témahét ÖKO mk 

22. A Föld napja of-k 

23. ÖKO nap-az év fajai ÖKO mk, of-k 

MÁJUS 

6-8. Szülői értekezlet of-k 

11. Családi nap Szabó S. 

16-17. Osztályfotózás Zámbóné K. Zs. 

27. 8. éf. beszámolója a felvételi 

tapasztalatairól a 7. éf. számára 

7/8. of-k 

JÚNIUS 

4. Nemzeti összetartozás napja of-k 

7. 5.c és 6.b osztálykirándulás of-k 

10-12. Osztálykirándulás of-k 
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20. (4. tnmn) DÖK nap Szarvas G. 

21. Ballagás 7-8. of-k 

24. Osztályozó értekezlet Veressné K. A., of-k, 

szaktanárok 

26. Tanévzáró ünnepély Vastag Jánosné 

 

 

Munkaközösségi foglalkozások tervezett menete: 

 Augusztus: Szervezési feladatok; az éves feladatok megbeszélése. Szeptember: A 

KRÉTA rendszer aktualizálása. Továbbtanulás előkészítése. 

 Október: Aktuális feladatok, programok megbeszélése; az iskola tisztaságának 

felmérése. 

 Január: Továbbtanulással kapcsolatos tennivalók. 

 Március: Aktuális feladatok, problémák megvitatása. 

 Május: Év végi tennivalók, szervezési feladatok. Kréta adatok, osztályzatok, egyéb 

adminisztráció rendbetétele. 

 

Folyamatos kommunikáció zajlik a tanév során az osztályfőnökök között. 

 

Kapcsolattartás a szülőkkel: 

Minden osztályfőnök szoros együttműködést szorgalmaz, melynek során a meghallgatják 

véleményüket. A gyerekekkel kapcsolatos információkat osztanak meg egymással. Bevonják 

őket az iskolai életbe.  

Ennek színterei:  

 Szülői értekezlet 

 Fogadóóra 

 Kirándulások 

 Iskolai programok 

 SzMK értekezletek 
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 Iskolai versenyek 

 Ünnepélyek, megemlékezések 

 Mesenap 

 Papírgyűjtés 

 Nevezetes napok (ÖKO nap; Állatok világnapja; DÖK nap; ballagás) 
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l. A Fejlesztő szakmai munkacsoport munkaterve a 2023 - 2024-es 

tanévre 

Készítette: Vastag Jánosné fejlesztő pedagógus, mesterpedagógus, a 

munkaközösség vezetője 
 

Iskolánkban jelenleg 25 tanulócsoport működik, 659 tanulóval (számított létszám). A tanulók 

szűrése, majd irányításuk a szakértői bizottsághoz folyamatosan történik. 2023 szeptemberében 

25 sajátos nevelési igényű és 99 BTMN-es diákot tartottunk nyilván. 

Iskolánk szemléletének megfelelően mind az alsó, mind a felső tagozaton egyre inkább 

megvalósul a különleges bánásmódot igénylő gyermekek inkluzív nevelése-oktatása adekvát 

módszerekkel, eszközökkel, ellenőrzési és értékelési szempontokkal, mely elvárásoknak 

megfelel a fejlesztő szakmai munkaközösség is.  

Munkaközösségünk tagjai: 

 Ambrus Istvánné: tanító 

 Győrfi-Hodák Ágnes: magyar tanár, humán munkaközösség-vezető 

 Halmainé Lengyel Ágnes: tanító 

 Halper Johanna: iskolapszichológus 

 Lorentzné Nagy Éva: tanító 

 Nádudvariné Miseta Erika: tanító, fejlesztőpedagógus 

 Pásztorné Hajas Csilla: tanító, fejlesztőpedagógus 

 Petrics Istvánné: tanító, fejlesztőpedagógus 

 Szalay Kornélia: tanító-konduktor, viselkedéselemző, pszichológus, igazgatóhelyettes 

 Vastag Jánosné: óvodapedagógus, tanító, fejlesztőpedagógus, preventív korrektív 

pedagógiai pszichológia ismeretek szakterület, NILD terapeuta, munkaközösség-vezető, 

mesterpedagógus 

 Vendrey Sándorné: tanító 

 Zsarnay Judit: tanító 
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A szakmai munkaközösség működésének célja, feladata 

 Szakmaiság és didaktika fejlesztése (mérések és értékelésük bemutatása a nevelőtestület 

számára) 

 A nevelő-oktató munka segítése (tervezés, ellenőrzés, értékelés) 

 A helyi közoktatás-fejlesztési koncepcióknak megfelelően a pedagógiai program 

figyelemmel kísérése, korszerűsítése (vonatkozó jogszabályok, tantervi követelmények, 

a módszertani eljárások, munkaformák) 

 Éves munkaprogram összeállítása (havonkénti bontásban), mely beépül az intézmény 

munkatervébe 

 Módszertani, szakmai esetmegbeszélések szervezése, együttműködve iskolánk 

munkaközösség vezetőivel 

 A fejlődési diszkalkuliával, szövegértéssel, matematikai szövegértéssel foglalkozó hazai 

és külföldi szakirodalom nyomon követése, tudásmegosztása a szakmai értekezleteken, 

a számítógép közös szerverén 

 Kiemelt figyelmet igénylő tanulók (SNI, BTMN) értékelési rendszerének nyomon 

követése  

(a szakértői véleményekben foglalt javaslatok betartásának ellenőrzése) 

 Tehetséggondozás, a kiemelt figyelmet igénylő tanulók felkészítése versmondó, 

szépíró, valamint kutatómunkára épülő levelező versenyre 

 Évente minimum egy alkalommal szakmai rendezvényen való részvétel  

 Szoros kapcsolat fenntartása azokkal az intézményekkel, amelyek együttműködésére 

számítunk: Óvoda, Pedagógiai Szakszolgálat, Alapszolgáltatási központ, ELTE 

Diszkalkulia Kutatócsoport 

 Módszertani értekezletek, bemutató foglalkozások megszervezése, együttműködve a 

FPSZ XVII. Kerületi Tagintézményével 

 Az iskola kiemelt programjainak, szervezési munkáinak segítése (pl.: Adventi vásár, 

Családi nap, Gála, Szülők klubja, megyei versenyek, tanévzáró ünnepély) 

 Szakmai pályázatokon való részvétel 

 Fejlesztő szobáinkhoz tartozó folyosórész évszakoknak megfelelő dekorálása 
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 Tevékenységünkről, programjainkról cikkek írása 

 

Munkaterv 2023. szeptember 1-től 2024. június 21-ig 

Hónapok Feladat Felelős Határidő Együttműkö

dés 

2023.  

augusztus 

Szakmai nap keretében 5 órás bemutató 

előadás megtartása a Diagnosztikai 

előszűrő Eljárás a Diszkalkulia Pedagógiai 

Vizsgálatának felvételéhez; Hajdú-Bihar 

Megyei Pedagógiai Szakszolgálat 

Püspökladányi  Tagintézménye felkérésére 

Vastag 

Jánosné 

VIII. 29. ELTE 

Diszkalkulia 

Kutatócsopor

t 

szeptember 

 

Csoportos bemeneti mérés, DIFER, 

Alapozó terápia, Diszkalkulia Pedagógiai 

Vizsgálat Ovi2.-Isk.1. prevenciós 

tesztváltozatának ismertetése az első 

évfolyamok szülői értekezletén. A 

hozzájárulási nyilatkozatok aláíratása a 

mérőeljárások felvételéhez. 

Vastag 

Jánosné 

 

IX. 01. Osztályfőnök

ök 

 Csoportos bemeneti mérés megszervezése 

az első évfolyamon. 

Petrics 

Mariann 

Vastag 

Jánosné 

IX. 02-03. Fejlesztő  

munkaközöss

ég 

PÉK 

munkacsopor

t 

 Az elemi alapkészségek fejlődését vizsgáló 

mérőanyag (DIFER) felvétele az első 

évfolyamos tanulókkal. Az eredmények 

kiértékelése után a prevenciós csoportok 

létrehozása, ezzel megkönnyítve az óvoda 

Vastag 

Jánosné 

IX. 04-30. Első 

évfolyamos 

osztálytanító

k 

Fejlesztő  
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és az iskola közötti átmenetet.  

Szükség esetén, a differenciáltabb 

képességstruktúrák feltérképezése 

érdekében a Diszkalkulia Pedagógiai 

Vizsgálat Ovi2.-Isk.1. prevenciós 

tesztváltozatának felvétele. 

munkaközöss

ég 

PÉK 

munkacsopor

t 

 Értő olvasást fejlesztő tankocka és 

kvízjáték kibővítése az Autómentes nap 

iskolai szintű program megvalósításához.  

Vastag 

Jánosné 

IX. 22. Öko 

munkaközöss

ég 

 Első évfolyamon a tanulók 

mozgásfejlettségének vizsgálata, majd a 

kapott eredmények alapján a csoportok 

beosztása, az Alapozó terápia megkezdése. 

Zsarnay 

Judit  

Szalay 

Kornélia 

IX. 09-23. Tanítók  

(1. évfolyam) 

 Mesenap alkalmából diavetítés (Benedek 

Elek: A gulyás lánya) fejlesztő 

foglalkozásokon, majd a meséhez 

kapcsolódó képsorozat sorrendbe rakása, 

idői és ok-okozati összefüggések alapján 

(idői tájékozódás, szerialitás, gondolkodási 

műveletek fejlesztése). 

 

Vastag 

Jánosné 

IX.28. Humán és 

fejlesztő  

munkaközöss

ég 

 Boldog iskola program pszichológiai 

alapjainak megismerése, majd a havi 

rendszerességgel megkapott gyakorlatok 

adaptációja a fejlesztő órákon. 

Ambrus 

Istvánné 

IX-V. Fejlesztő  

munkaközöss

ég 

 Szakmai team megbeszélések témái: 

 A BTMN vagy SNI véleménnyel 

rendelkező tanulók beosztása az órarend 

ismeretében, szakértői vélemények 

áttanulmányozása, fejlesztési tervek 

Vastag 

Jánosné 

 

Folyama-

tos 

Osztályfőnök

ök 

Szaktanárok 

Munkaközöss

ég  
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elkészítése 

 Kiemelt figyelmet igénylő tanulók a 

tanórán - megbeszélés az igazgatóval, 

igazgató helyettesekkel, munkaközösség 

vezetőkkel, utazó gyógypedagógusokkal, 

szaktanárokkal, tanítókkal, fejlesztést 

segítő szakemberekkel 

 A helyi Pedagógiai Szakszolgálat 

beosztása alapján a határidők kijelölése, 

kontrollvizsgálatokhoz szükséges névsor és 

adatlapok előkészítése 

 Innovatív elemek a szövegértés 

fejlesztése területén: a boldog iskola 

programon tanult technikák bemutatása, az 

iskola szerverén található Játékos 

szövegértő feladatgyűjteménybe való 

beillesztése 

 Az óvoda és az iskola közötti átmenet 

megsegítésének lehetőségei -szülői 

speciális anamnézis önkéntes kitöltése-, a 

mérések és visszamérések feladatainak 

felosztása 

 Belső óralátogatások egyeztetése, 

megszervezése, órák elemzése team-

megbeszéléseken 

 Fejlesztés lehetőségei a Learningapps 

tankockák felhasználásával  

 Kapcsolatfelvétel a szülőkkel, 

fogadóórák egyeztetett időpontban 

vezetők 

Fejlesztő  

munkaközöss

ég  
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 Mesterprogram ismertetése  

 A fejlesztő szobák folyosójának díszítése. Petrics 

Mariann 

IX. 11-15. Fejlesztő  

munkaközöss

ég  

 30 órás akkreditált tanfolyam megtartása a 

Diszkalkulia Pedagógiai Vizsgálatának 

felvételéhez, a Pest Megyei Pedagógiai 

Szakszolgálat Gödöllői 

Tagintézményének Veresegyházi  

Telephelye felkérésére 

 

Vastag 

Jánosné 

IX. 07., 

14. 

ELTE 

Diszkalkulia 

Kutatócsopor

t 

október Szülők klubja:  

 Kamasz-panasz, avagy hogyan 

kommunikáljunk tinédzser korú 

gyermekünkkel (asszertív kommunikáció) 

 Diszkalkulia, vagy sem? 

Tudásmegosztás a szülőkkel a számolási 

nehézség jellemző tüneteiről, a 

számfogalmak kialakításának egy 

lehetséges módjáról (lepkés bontás), 

munkatankönyvek bemutatása 

 

Halper 

Johanna 

X. 07. PÉK 

munkacsopor

t 

 III. Nemzetközi Neuropedagógai 

Konferencián való részvétel, melynek 

témája a fiatalok mentálhigiénés állapota a 

COVID19 világjárvány következtében. A 

konferencián hallottak megosztása a 

munkaközösségi értekezleten. 

Vastag 

Jánosné 

X. 07. Hátrányos  

Helyzetűekér

t  

Országos 

Egyesület 

 Szövegértést és az analóg mennyiségi Győrfi- X. 16-26. Humán 
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reprezentációt fejlesztő „Esőcsepp” 

kutatómunka őszi fordulójának 

összeállítása: versrészletek kiválogatása és 

elrejtése a fejlesztő szobák folyosóin, a 

feladatlapok megszerkesztése, a kitöltött 

feladatlapok javítása után a fejlesztendő 

területek kijelölése. 

Hodák 

Ágnes 

Vastag 

Jánosné 

munkaközöss

ég 

Osztályfőnök

ök 

Fejlesztő 

munkaközöss

ég 

 30 órás akkreditált tanfolyam megtartása a 

Diszkalkulia Pedagógiai Vizsgálatának 

felvételéhez, a Pest Megyei Pedagógiai 

Szakszolgálat Szentendrei Tagintézménye 

felkérésére 

Vastag 

Jánosné 

IX. 30.,  

X. 14. 

ELTE 

Diszkalkulia 

Kutatócsopor

t 

 Kiemelt figyelmet igénylő tanulók számára, 

kutatómunkára épülő, kerületi levelező 

verseny meghirdetése, a feladatok 

összeállítása a redmenta felületén. A négy 

fordulóból álló vetélkedő témája: az év 

fajai 2023-ban. 

 

Győrfi-

Hodák 

Ágnes 

Vastag 

Jánosné 

X-XI. Humán 

munkaközöss

ég 

november Óralátogatás az első évfolyamon. Nádudva-

riné 

Miseta 

Erika 

XI.  

folyamán 

Alsós  

munkaközöss

ég 

 Óralátogatás a felső évfolyamon. Pásztorné 

Hajas 

Csilla 

XI. 

folyamán 

Felsős  

munkaközöss

ég 

 Őszi nevelési értekezlet: 

 a Difer eredményeinek ismertetése 

 Csoportos bemeneti mérés; DPV 1-2, 

Nádudva-

riné M. 

Erika 

Vastag 

XI. 29. Fejlesztő  

munkacsopor

t 
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Ovi2-Isk1. tesztváltozatok eredményeinek 

ismertetése 

Jánosné 

2024. 

december 

Klub délután a kerületi Pedagógiai 

Szakszolgálat szakembereivel és fejlesztő 

pedagógusaival. Kiemelt témánk az E-DPV 

2-4. alap koncepciója, alkalmazás a 

diagnosztikai protokollban, illetve 

fejlesztés során a hatékonyságméréshez. 

Vastag 

Jánosné 

XII. 04. Kerületi 

iskolák 

munkaközöss

égei 

FPSZ XVII. 

Kerületi 

tagintézmény

e 

ELTE 

Diszkalkulia 

Kutatócsopor

t 

december Szakmai team megbeszélések témái: 

 Tehetséges tanulóink az iskolában  

 Tapasztalatok a gyermekvédelem 

területén (a téma időpontja változhat) 

 Kapcsolat tartása a szülőkkel, fogadóórák 

egyeztetett időpontban 

Pásztorné 

Hajas 

Csilla 

XII. 21. Fejlesztő  

munkacsopor

t 

Alapszolgálta

tási központ 

január Az írásmozgás-koordináció és a figyelem 

résztesztek visszamérése első évfolyamon, 

az eredmények alapján a fejlesztő 

csoportok létrehozása. 

Vastag 

Jánosné 

2022. 

I. 03-07. 

Első 

évfolyam  

tanítói 

 Szövegértést és az analóg mennyiségi 

reprezentációt fejlesztő „Esőcsepp” 

kutatómunka téli fordulójának összeállítása: 

versrészletek kiválogatása és elrejtése a 

fejlesztő szobák folyosóin, a feladatlapok 

Győrfi-

Hodák 

Ágnes 

Vastag 

Jánosné 

I. 08-15. Fejlesztő  

munkaközöss

ég 

mailto:kossuthiskolarakoskert@gmail.com


 

 

Budapest XVII. Kerületi Kossuth Lajos Általános Iskola 
1171 Budapest, Erzsébet körút 56. 

Tel: +36-1-256-3981 OM azonosító: 035104 

e-mail: titkarsag@kossuthiskolarakoskert.hu   www.kossuthiskolarakoskert.hu 

 

185 

megszerkesztése, a kitöltött feladatlapok 

javítása után a fejlesztendő területek 

kijelölése. 

február Vizes élőhelyek világnapja: fotópályázat 

meghirdetése, szövegértést fejlesztő, 

kutatómunkát igénylő játékok összeállítása 

Vastag 

Jánosné 

II. 02. Öko és reál  

munkaközöss

ég 

 Ovisuli 3. alkalommal a szülőket előadás 

keretében megismertetjük a bemeneti 

mérés főbb területeivel, valamint 

javaslatokat és ötleteket adunk a főbb 

részképességek játékos fejlesztésére. 

Vastag 

Jánosné 

II. 08 Alsós  

munkaközöss

ég 

 Szakmai team megbeszélések témái: 

 Kapcsolatfelvétel, kapcsolat tartása más 

iskolák tanítóival, fejlesztő 

pedagógusaival, munkaközösségeivel, 

tapasztalatcsere céljából 

 Klub délután a kerületi Pedagógiai 

Szakszolgálat szakembereivel és fejlesztő 

pedagógusaival. Kiemelt témánk a 

számfogalmak fejlettségi szintjének 

mérése, fejben számolás megsegítése 

(lepkés bontás ismertetése) 

 Folyamatos kapcsolattartás az ELTE 

Diszkalkulia szakmai kutatócsoport 

közösségével 

Pásztorné 

Hajas 

Csilla 

Nádudvari

né Miseta 

Erika 

Vastag 

Jánosné 

II. 05-09. Kerületi 

iskolák 

munkaközöss

égei 

FPSZ XVII. 

Kerületi 

tagintézmény

e 

ELTE 

Diszkalkulia 

Kutatócsopor

t 

 

 Továbbképzés, melynek témája a 

szövegértés, matematikai szövegértés 

fejlesztésének lehetőségei (szabadon 

választható). 

Igazgató 

Igazgató 

helyette- 

sek 

II. 16-17. Vezetőség 

Fejlesztő  

munkaközöss

ég 
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 Pest vármegyei Nyelvész verseny 

megszervezésében való részvétel, a 

résztvevő kollégák koordinálása 

Győrfi-

Hodák 

Ágnes 

Vastag 

Jánosné 

II. 23. Humán  

munkaközöss

ég 

március Szövegértést fejlesztő interaktív játékok 

megalkotása (tankockák) a magyar nyelv 

hete alkalmából. 

Győrfi-

Hodák 

Ágnes 

Vastag 

Jánosné 

III.21-25. Humán és 

alsós 

munkaközöss

ég 

 Pest vármegyei Tudásbajnokság verseny 

segítése 

Győrfi-

Hodák 

Ágnes 

Vastag 

Jánosné 

III. 22. Humán  

munkaközöss

ég 

április A magyar nyelv hete iskolai szintű 

programsorozat előkészítése 

Győrfi-

Hodák 

Ágnes 

Vastag 

Jánosné 

IV. 15-18. Humán  

munkaközöss

ég 

Fejlesztő  

munkaközöss

ég 

 Sajátos nevelési igényű és beilleszkedési, 

tanulási, magatartási nehézséggel küzdő 

tanulók számára Szépíró verseny iskolai 

fordulójának levezetése, a gyerekek 

kerületi versenyre való elkísérése.  

Győrfi-

Hodák 

Ágnes 

Vastag 

Jánosné 

IV. Humán  

munkaközöss

ég 

Fejlesztő  

munkaközöss

ég 

 Sajátos nevelési igényű tanulók számára 

versmondó verseny iskolai fordulójának 

előkészítése és levezetése, a gyerekek 

Győrfi-

Hodák 

Ágnes 

IV. Humán  

munkaközöss

ég 
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kerületi versenyre való elkísérése Vastag 

Jánosné 

Fejlesztő  

munkaközöss

ég 

 A föld napja program keretében interaktív 

előadás megtartása az év fajainak 

ismertetésével. 

Vastag 

Jánosné 

 

IV. 29. Öko 

munkaközöss

ég 

május Klub délután a kerületi Pedagógiai 

Szakszolgálat szakembereivel és fejlesztő 

pedagógusaival. Kiemelt témánk a 

szövegértés fejlesztése. 

Vastag 

Jánosné 

 

V. 06. Kerületi 

iskolák 

munkaközöss

égei 

FPSZ XVII. 

Kerületi 

tagintézmény

e 

 „Esőcsepp” kutatómunka tavaszi 

fordulójának összeállítása. 

Győrfi-

Hodák 

Ágnes 

Vastag 

Jánosné 

V. 13-23. Humán  

munkaközöss

ég 

június Szorzótábla verseny 2-5. évfolyamon Vastag 

Jánosné 

Ambrus 

Istvánné 

VI. 04. Alsós  

munkaközöss

ég 

 A kötelező felülvizsgálatra kerülő tanulók 

névsorának összeállítása, a szakértői 

vizsgálatok iránti kérelmek szakszerű 

kitöltésének ellenőrzése. 

Vastag 

Jánosné 

VI. 15. Osztályfőnök

i  

munkaközöss

ég 
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m.  Az iskolai Diákönkormányzat éves munkaterve a 2023-2024-as 

tanévre 

Készítette: Szarvas Gábor Endre 

Diákönkormányzatot segítő összekötő pedagógus 

 

Dátum Téma Felelős 

 SZEPTEMBER  

19. DÖK alakuló értekezlet Szarvas Gábor Endre 

22.  

Kossuth napi koszorúzás, 

       Fáklyás felvonulás 

Csébi András, Veressné 

Kristó Annamária, Benczéné 

Cs. Eszter, 

Zámbóné Kis Zsuzsanna, 

Szarvas Gábor E. 

29. Magyar Diáksport Napja  Feja Tibor, Szarvas Gábor E. 

?  Papírgyűjtés Szarvas Gábor E. 

22. Autómentes nap Vastag Jánosné  

 OKTÓBER  

06. Aradi vértanúk emléknapja, 

koszorúzás 

Bíróné Török Brigitta, Csébi 

András, Szarvas Gábor E. 

20. Megemlékezés az 1956. 

október 23-i forradalom és 

szabadságharcról,  

koszorúzás 

Bíróné Török Brigitta, Csébi 

András, Szarvas Gábor E. 

 NOVEMBER  

?  DÖK értekezlet a hónap 

folyamán 

Szarvas Gábor E.  

   

 DECEMBER  

06. Mikulás váltó Szarvas Gábor, Feja Tibor 
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 ÁPRILIS  

24-28. TeSzedd!   

  Szarvas Gábor Endre  

 Tavasz papírgyűjtés Szarvas Gábor E. 

20. DÖK nap 

Bolondballagás 

Diákközgyűlés 

 

Szarvas Gábor E. 
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n. Rákosmenti Védőnői Szolgálat munkaterve 

Budapest XVII. Kerületi Kossuth Lajos Általános Iskola 

Iskola- egészségügyi ütemterv 

2023/2024. tanév 

Készítette: Bulboaca- Tóth Beáta 

iskolavédőnő 

1.1 Személyi feltételek 

Az iskola-egészségügyi ellátást jelenleg 1 iskolavédőnő látja el. 

Az iskolavédőnő munkáltatója Rákosmenti Védőnői Szolgálat, melynek elérhetőségei: 

Cím: 1173 Budapest, Ferihegyi út 81.  

Tel: 06-1/253-00-87 

Email: iroda@rvsz.hu  

honlap: www.rvsz.hu 

Az iskola-egészségügyi tevékenységet a gyermekkel, a szülővel, a pedagógussal, a házi 

gyermekorvosokkal, a területi védőnőkkel és a gondozás miatt szükségesen bevonandó 

szakemberekkel együtt végzi. A szülők részére a fogadó órák biztosítottak. Információk 

áramlása több csatornán keresztül is folyamatos és biztosított. 

Iskolát ellátó védőnő: Bulboaca- Tóth Beáta 

 Rendelési ideje az iskolában: Kedd   8-16 óráig 

              Szerda 8-14 óráig 

              Péntek 8-10 óráig 

 Fogadóóra az iskolában:         Kedd 8-10 óráig  

Valamint telefonos egyeztetést követően a Központi Iskolavédőnői Szobában 

(Péceli út 190.) szerdán 15- 16 óráig 
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Felügyeleti szerv: Budapest Főváros Kormányhivatal X., XVII., XVIII. Kerületi 

Népegészségügyi Intézete 

 Helye: 1107 Budapest, Fokos u. 5-7. 

 Elérhetősége: 06-1/296-02-654 

 E-mail címe: fokk@bfkh.gov.hu 

1.2. Környezeti, tárgyi feltételek 

Az Iskola-egészségügyi Szolgálat részére állandó iskolavédőnői szoba biztosított. Ez a helység 

jelenleg több funkcióval is rendelkezik (szolfézs terem és logopédia szoba is) 

Az egészségfejlesztés és tisztasági vizsgálatok a tantermekben, közösségi tevékenységre 

alkalmas helyiségekben folynak. 

A vizsgáló eszközök biztosítottak a feladatok ellátásához. 

1.3. Célkitűzések a tanév során 

 A gyermekek, számára könnyen elérhetővé válhasson az iskolavédőnővel való 

kapcsolatfelvétel. 

 A tanulók képessé váljanak az egészség megőrzésére, illetve a veszélyeztető hatások 

csökkentésére, prevencióra. 

 A szűrések eredményeként feltárt egészségügyi eltérések megfelelő rizikócsoportba 

legyenek sorolva, és arra irányuló egészségfejlesztési gondozásban részesülhessenek. 

 Elősegíteni, hogy a tanulók tudatosabban vegyék igénybe az egészségügyi 

szolgáltatásokat. 

 Az iskola-egészségügy feladatairól jól informáltak legyenek a szülők, a pedagógusok és 

társszakmák egyaránt. 

 A tanulók alkalmasak legyenek arra, hogy ellenálljanak a káros szenvedélyek 

kísértésének, megismerve azok veszélyeztető hatását. 

 Rendelkezzenek alapvető elsősegély nyújtási ismeretekkel. 
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1.4. Iskolavédőnői tevékenység törvényi szabályozása 

 51/1997(XII.18.) NM rendelet a kötelező egészségbiztosítás keretében igénybe vehető 

betegségek megelőzését és korai felismerését szolgáló egészségügyi szolgáltatásokról és 

a szűrővizsgálatok igazolásáról 

 1997. évi CLIV. törvény az egészségügyről 

 1997. évi XXXI. törvény a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról 

 1997. évi XLVII. törvény az egészségügyi és a hozzájuk kapcsolódó személyes adatok 

kezeléséről és védelméről 

 76/2004.(VIII.19.) ESzCsM rendelet az egyes személyazonosításra alkalmatlan ágazati 

(egészségügyi, szakmai) adatok körének meghatározására, gyűjtésére, feldolgozására 

vonatkozó részletes szabályokról 1. számú melléklet szerinti éves iskola-védőnői online 

jelentés) 

 49/2004(VI.21.) ESZSM rendelet a területi védőnői ellátásról 

 26/1997.(IX.3.) NM rendelet az iskola-egészségügyi ellátásról 

 18/1998. (VI. 3.) NM rendelet 5.§ és 15.§ a fertőző betegségek és a járványok 

megelőzése érdekében szükséges járványügyi intézkedésekről 

 Országos Epidemiológiai Központ módszertani levelei 

 Belügyminisztérium által kiadott egészségügyi irányelvek 

 33/1998. (VI. 24) NM rendelet a munkaköri, szakmai, il. személyi higiénés 

alkalmasság orvosi vizsgálatáról és véleményezéséről. 

 Az Európai Parlament és a Tanács 2016/679. rendeletének célja, hogy az Unió 

tagállamainak eddig meglehetősen különböző adatvédelmi szabályait közös nevezőre 

hozza. A rendeleti forma lehetőséget ad arra, hogy a GDPR-ban meghatározottak 

közvetlen formában érvényesíthetőek legyenek a tagországokban. 

2.1  Feladatok az iskola-egészségügyi tevékenység során 

 A gyermekek, tanulók egészségügyi ellátását az iskolavédőnő a nevelési-oktatási 

intézmény igazgatójával egyeztetett munkaterv szerint végzi. 

 Gondozási feladatait a védőnő önállóan végzi. 

Az iskolavédőnő önállóan ellátandó feladatai: 
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 Az éves munkatervhez az iskolavédőnői feladatok összeállítása, egyeztetése a nevelési-

oktatási intézmény egészségnevelési programjában meghatározott feladatok 

figyelembevételével. 

 A tanulók védőnői vizsgálata kétévenként történik. 

 A testmagasság, testtömeg, a testi fejlettség és tápláltsági állapot hazai standardok 

szerinti értékelése, a nemi fejlődés nyomon követése. 

 A pszichés, motoros, mentális, szociális fejlődés és magatartásproblémák feltárása, 

 Érzékszervek működésének vizsgálata (látás, kancsalság, hallás) és a színlátás 

vizsgálata 6. évfolyamban. 

 Mozgásszervek vizsgálata: különös tekintettel a lábstatikai problémákra és a gerinc-

rendellenességekre. 

 Vérnyomásmérés, 

 Pajzsmirigy tapintásos vizsgálata 4. évfolyamtól. 

 A gyermekek, tanulók személyi higiénéjének ellenőrzése. 

 Elsősegélynyújtás. 

 A védőoltásokkal kapcsolatos szervezési, előkészítési feladatok elvégzése, 

dokumentálása. 

 A krónikus betegek, magatartási zavarokkal küzdők életvitelének segítése. 

 Részvétel az egészségfejlesztés oktatásában  

 Testnevelés, gyógytestnevelés egyeztetése 

 Iskolai helyiségek és környezet, az étkeztetés higiénés körülményeinek megfigyelése. 

 Kapcsolattartás a szülőkkel (szülői értekezlet, fogadó órák). 

 Pályaválasztás segítése. 

 Az elvégzett feladatok dokumentációjának vezetése védőnői programon és papíralapon 

(nyomtatványok típusától függően).  

 Tevékenysége ellátása során kapcsolatot tart több társ szakterülettel. 

2.1.1 Védőnői szűrés menetéről 

 anamnézis felvétele 

 testi fejlettség vizsgálata (testsúly, testmagasság, mellkörfogat mérése, percentilis 
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értékeinek, a testtömeg-indexnek figyelemmel kísérése) 

 érzékszervi szűrővizsgálatok végzése: látás (látásélesség, színlátás, kancsalság) hallás 

 vérnyomásmérés (magas vérnyomás gyanújának felismerése) 

 személyi hygiene ellenőrzése, az egészségkultúra alapjainak megbeszélése 

 mozgásszervek vizsgálata (lúdtalp, hanyagtesttartás, gerincferdülés, mellkas 

deformitások korai felismerése érdekében) 

 egyéni problémák, aktualitások megbeszélése 

 további teendők megbeszélése 

2.1.3. Tisztasági vizsgálat menetéről: 

A védőnő szeptember, november, január, április hónapokban végzi el a szűréseket minden 

osztályban. Továbbá szülői vagy pedagógusjelzés/ kérés után. 

A fejtetvesnek talált gyermek kezelése a szülő feladata. A védőnő haladéktalanul tájékoztatja a 

gyermek osztályfőnökét, értesítik a szülőt a fejtetvesség tényéről és a szükséges teendőkről, 

egyidejűleg kérve a szülőtől az írásos nyilatkozatát a gyermek szakszerű hajkezelésének 

elvégzéséről (EPINFÓ 2/a melléklet). 

Pedagógusokkal való együttműködés ectoparazita észlelés kapcsán 

A tanuló fejtetvességének észlelésekor a pedagógus vagy az iskolavédőnő haladéktalanul 

értesíti a gyermek osztályfőnökét és az iskola vezetőségét. Bizalmasan tájékozták a szülőt a 

fejtetvességről és a szükséges teendőkről, egyidejűleg kérve a szülőtől a gyermek szakszerű 

hajkezeléséről írásos nyilatkozatát. Az iskolavédőnő a következő iskolai napján az érintett 

osztályban elvégzi a soron kívüli szűrővizsgálatot és kéthetes időintervallumban utóellenőrzést 

3. Éves munkaterv havi bontásban 

Szeptember 

 oktató védőnői státusz: két védőnő hallgató gyakorlati oktatása  

 tanulók törzslapjainak rendezése, névsorok készítése, oltási listák megírása 

 létszám és névsor egyeztetés a 2022/2023. tanév névsorával 

 iskola- egészségügyi törzslapok kérése és távozó tanulók törzslapjainak postázása 
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törzslap kérők alapján 

 Stefánia programban az adatok felvitele, osztályok rendezése, léptetése 

 az elsős szülők tájékoztatása az iskola-egészségügyi munkáról szülői értekezletek 

keretein belül, adatok felvétele a gyermekekről 

 1. évfolyam adatlapjainak, oltási könyveinek és státuszlapjainak adminisztrációja. A 

kisgyermekkori dTaP és MMR oltások meglétének ellenőrzése és dokumentálása 

 a területi kolléganőktől adatok kérése az első osztályosokról 

 szülői értekezleteken való részvétel lehetőség szerint (1. évf., 6. évf, 7.évf) 

 negyedéves kötelező tisztasági vizsgálat elvégzése, jelentése az ÁNTSZ felé 

 védőoltási ütemterv elkészítése és elküldése a XVII. kerületi ÁNTSZ felé 

 6. osztályos tanulók MMR II (fültőmirigy-gyulladás – kanyaró – rózsahimlő) oltásának 

szervezése, lebonyolítása, dokumentációja, jelentése 

 7. osztályos tanulók Engerix-B I. oltásának szervezése, lebonyolítása, dokumentálása, 

jelentése 

 HPV oltás szervezése, oltóanyag-igénylés lejelentése 

 vezetendő adminisztrációk elkészítése  

 adminisztráció 

 értekezleteken való részvétel (oktatási intézmény, munkáltatói, iskolavédőnői) 

Október 

 7. osztályos tanulók HPV I. oltás szervezése, lebonyolítása, dokumentálása, jelentése 

 osztályos tanulók DTaP (torokgyík – merevgörcs – szamárköhögés) oltásának 

szervezése, lebonyolítása, dokumentációja, jelentése 

 pótoltások megszervezése, lebonyolítása, dokumentációja, jelentés elkészítése az 

ÁNTSZ felé 

 2022/2023. tanévben végzett védőnői szűrővizsgálatok leleteinek kérése a 

gondviselőktől 

 2022/2023. tanév védőnői vizsgálatok kontroll vizsgálatainak megszervezése és 

lebonyolítása 

 létszámkérés a NEAK szerződésekhez és fiú/lány bontás elkészítése az október 1-jei 

adatok alapján 
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 egészségfejlesztési órák témáinak és időpontjainak megbeszélése az osztályfőnökökkel 

 távozó tanulók törzslapjainak postázása törzslap kérők alapján 

 adminisztráció 

 havi jelentések elkészítése és elküldése 

 továbbképzés(ek) 

 értekezleteken való részvétel (oktatási intézmény, munkáltatói, iskolavédőnői) 

November 

 pótoltások, pótvizsgálatok megszervezése, lebonyolítása, dokumentálása és jelentése az 

ÁNTSZ felé 

 Netfit programban való részvétel testnevelés szakosztállyal való egyeztetés után 

negyedéves kötelező tisztasági vizsgálat elvégzése, jelentése az ÁNTSZ felé 

 egészségfejlesztési órák tartása  

 a gondozottak folyamatos nyomon követése 

 pedagógusok számára anafilaxiás tanfolyam szervezése és lebonyolítása 

 iskolai honlap keretein belül „Iskolavédőnői szoba” kialakítása 

 távozó tanulók törzslapjainak postázása törzslap kérők alapján 

 adminisztráció 

 havi jelentések elkészítése és elküldése 

 továbbképzés(ek) 

 értekezleteken való részvétel (oktatási intézmény, munkáltatói, iskolavédőnői) 

December 

 pótoltások, pótszűrések szervezése, lebonyolítása, dokumentálása, jelentése 

 8. évfolyam védőnői szűrővizsgálatának megszervezése, szülők értesítése, 

lebonyolítása, dokumentálása, eredmények kiadása a fiatalok részére 

 kiadott beutalók nyomon-követése 

 gondozott tanulók nyomon-követése 

 egészségfejlesztési órák tartása  

 tisztasági vizsgálat pedagógus vagy szülő jelzése alapján  

 távozó tanulók törzslapjainak postázása törzslap kérők alapján 
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 adminisztráció 

 havi jelentések elkészítése és elküldése 

 továbbképzés(ek) 

 értekezleteken való részvétel (oktatási intézmény, munkáltatói, iskolavédőnői) 

Január 

 oktató védőnői státusz: két védőnő hallgató gyakorlati oktatása 

 8. évfolyam védőnői szűrővizsgálatának megszervezése, szülők értesítése, 

lebonyolítása, dokumentálása, eredmények kiadása a fiatalok részére 

 pótszűrések szervezése, lebonyolítása, dokumentálása, jelentése 

 negyedéves kötelező tisztasági vizsgálat elvégzése, jelentése az ÁNTSZ felé 

 leletek, kiadott beutalók nyomon követése 

 egészségfejlesztési órák tartása 

 2023/2024. tanév első félévének iskola- egészségügyi munka összefoglalójának 

bemutatása, nyomtatott példányban vezetőségnek átadni (iskola vezetősége, vezető 

védőnő, munkáltató) 

 8. osztályosok lapjainak átnézése, továbbtanuláshoz szükséges kiegészítő vizsgálatokról 

értesítés küldése a szülők részére, lehetőség szerint szülői értekezleten való részvétel 

 8. évf. szülői értekezletein való részvétel pályaorientáció szempontjából 

 távozó tanulók törzslapjainak postázása törzslap kérők alapján 

 adminisztráció 

 havi jelentések elkészítése és elküldése 

 továbbképzés(ek) 

 értekezleteken való részvétel (oktatási intézmény, munkáltatói, iskolavédőnői) 

Február 

 oktató védőnői státusz: két védőnő hallgató gyakorlati oktatása 

 évfolyam védőnői szűrővizsgálatának megszervezése, szülők értesítése, lebonyolítása, 

dokumentálása, eredmények kiadása a fiatalok részére 

 pótszűrések szervezése, lebonyolítása, dokumentálása, jelentése 

 egészségfejlesztő órák tartása  
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 leletek, kiadott beutalók nyomon követése 

 Netfit programban való részvétel testnevelés szakosztállyal való egyeztetés után 

 távozó tanulók törzslapjainak postázása törzslap kérők alapján 

 adminisztráció 

 havi jelentések elkészítése és elküldése 

 továbbképzés(ek) 

 értekezleteken való részvétel (oktatási intézmény, munkáltatói, iskolavédőnői) 

Március 

 7. osztályosok Engerix- B II. védőoltásának megszervezése, lebonyolítása, 

dokumentálása 

 gondozott tanulók folyamatos nyomon követése 

 kiadott beutalók eredményeinek bekérése 

 egészségfejlesztési órák tartása  

 évfolyamok védőnői szűrővizsgálatának megszervezése, szülők értesítése, 

lebonyolítása, dokumentálása, eredmények kiadása a fiatalok részére 

 pótszűrések szervezése, lebonyolítása, dokumentálása, jelentése 

 távozó tanulók törzslapjainak postázása törzslap kérők alapján 

 adminisztráció 

 havi jelentések elkészítése és elküldése 

 továbbképzés(ek) 

 értekezleteken való részvétel (oktatási intézmény, munkáltatói, iskolavédőnői) 

Április 

 7. évfolyam számára HPV II. védőoltás megszervezése, lebonyolítása, dokumentálása, 

jelentése 

 évfolyamok védőnői szűrővizsgálatának megszervezése, szülők értesítése, 

lebonyolítása, dokumentálása, eredmények kiadása a fiatalok részére 

 pótszűrések szervezése, lebonyolítása, dokumentálása, jelentése 

 egészségfejlesztő órák tartása  

 pótoltások, pótszűrések szervezése, lebonyolítása 
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 negyedéves kötelező tisztasági vizsgálat elvégzése, jelentése az ÁNTSZ felé  

 távozó tanulók törzslapjainak postázása törzslap kérők alapján 

 adminisztráció 

 havi jelentések elkészítése és elküldése 

 továbbképzés(ek) 

 értekezleteken való részvétel (oktatási intézmény, munkáltatói, iskolavédőnői) 

Május 

 pótoltások, pótszűrések megszervezése, lebonyolítása, dokumentálása 

 végzős tanulók törzslapjainak lezárása 

 egészségfejlesztő órák tartása  

 gondozottak nyomon követése 

 testnevelési csoportbesorolás előzetes megírása a következő tanévre 

 leletek kérése a diákoktól  

 távozó tanulók törzslapjainak postázása törzslap kérők alapján 

 adminisztráció 

 havi jelentések elkészítése és elküldése 

 továbbképzés(ek) 

 értekezleteken való részvétel (oktatási intézmény, munkáltatói, iskolavédőnői) 

Június 

 veszélyeztetett tanulók egyeztetése 

 baleseti jegyzőkönyvek egyeztetése 

 tanévzáró- és ballagási ünnepségen oxiológiai ügyelet biztosítása 

 2023/2024. tanév iskola-egészségügyi munka összefoglalójának elkészítése, és 

nyomtatott példányban vezetőségnek átadni (iskola vezetősége, vezető védőnő, 

munkáltató) 

 távozó tanulók törzslapjainak postázása törzslap kérők alapján 

 adminisztráció 

 havi jelentések elkészítése és elküldése 

 továbbképzés(ek) 
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 értekezleteken való részvétel (oktatási intézmény, munkáltatói, iskolavédőnői) 

Július 

 gyermekek nyári ellátásában, foglakoztatásában részvétel 

 területi védőnőkkel kapcsolattartás 

 Augusztus 

 gyermekek adatainak pontosítása, Stefánia törzslapok kérése területi védőnő 

kolléganőktől 

 iskolaorvossal munka megbeszélés 

 iskolavédőnői szoba frissítése, plakátok, informáló anyagok, órai előadás vázlatok 

frissítése 

  iskola-egészségügyi munkaterv előkészítése 

 éves iskolaegészségügyi statisztika elkészítése KSH száma 

4. Egészségfejlesztés 

A tanév során folyamatos egészségfejlesztés történik. Az egészségfejlesztő órák, témák az 

adott évfolyamokban igény szerint módosulhatnak. 

4.1. Az egészségfejlesztés célja: 

 Korszerű ismeretek átadása, hogy a tanulók megfelelő készségekkel és jártasságokkal 

rendelkezzenek egészségük megőrzése érdekében 

 Az egészséges életmóddal kapcsolatos értékek közvetítése 

 A káros szenvedélyek kialakulásának megelőzése 

 Kommunikációs, önismereti, konfliktus-megoldási készségek erősítése 

4.2. Módszerek 

 Előadás 

 Csoportos megbeszélés 

 Feladatlapok megoldása (színezők, totók) 

 Gyakorlati bemutató (médiaeszközök) 

 Személyes tanácsadás 
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Egészségfejlesztési program évfolyamonként 

A felajánlott témakörök Dr. Maruzsa Zoltán köznevelési államtitkár úr közösségi 

nevelés (osztályfőnöki) kerettantervek bevezetéséről szóló levele és a 26/1997. 

(IX.3) NM rendelet alapján állítottam össze. 

 1. évfolyam 

 Személyi higiénia: tetű, kézmosás, papír zsebkendő használata 

 Ismerkedés: az orvosi szoba bemutatása 

 

 2. évfolyam 

 Fogápolás 

 

 3. évfolyam 

 Egészséges táplálkozás 

 Fogápolás 

 

 4. évfolyam 

 Serdülőkori változások lányoknak és fiúknak külön- külön (Előtte szülői 

beleegyező nyilatkozat szükséges) 

 

 5. évfolyam 

 „Egészséges táplálkozás, mozgás, higiénia” csoport játék  

 

 6. évfolyam 

 Serdülőkori változások külön lányoknak és fiúknak 

 Dohányzás 

 

 7. évfolyam 

 Egészséges szerelem- „Miért várj? 

 Alkohol 
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 Pályaorientáció egészségügy szempontból 

 Elsősegélynyújtás 

 Egészség és betegség 

 

 8. évfolyam 

 Függőségek 

 Testkép zavarok 

 Egészséges szexualitás 

 Fogamzásgátlás 

 Nem kívánt terhesség 

 Nemi betegségek 

 Elsősegélynyújtás és közlekedés 

 

Igény szerint kérhető más témában is egészségnevelési óra előzetes egyeztetést követően. 

EGYÉB: 

 A tanév során a fogadóórákon lehetőség nyílik egyéni gondozásra, problémák 

megbeszélésére, tanácsadásra 

 Amennyiben a szűrés folyamán felmerül valamilyen elváltozás gyanúja, a tanuló 

írásbeli tájékoztatót kap a szükséges teendőről, szakorvosi vizsgálatról, ahol javaslatot 

kap a további kezelésre vonatkozóan. 

 A védőoltások beadásának időpontja változhat, az Országos Epidemiológiai Központ 

Rendeletei az irányadóak 

 Az iskolavédőnő részt vesz a kerületi egészségfejlesztési rendezvényeken 

 Az iskolavédőnő elérhetőségei, melyek nyilvánosak, szülők, tanulók számára 

kiadhatóak 

 Tel.: +36-20/281-2071 

 Email iskolavedono6@rvsz.hu 
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